Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regiédo

Acao Trabalhista - Rito Ordinario
0011581-28.2024.5.18.0007

Processo Judicial Eletrénico

Data da Autuacao: 11/10/2024
Valor da causa: R$ 102.658,04

Partes:
AUTOR: GUILHERME GONCALVES DOS REIS
ADVOGADO: MARIANA GOMES DE LIMA VALERIUS
ADVOGADO: LARISSA CARLOS ROSENDA
REU: ALICE CARVALHO FONOAUDIOLOGIA EIRELI
ADVOGADO: MANUELA MELO DE FREITAS NEVES E SILVA

Fls.: 1



Fls.: 2
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AL’JTORZ GUILHERME GONCALVES DOS REIS
REU: ALICE CARVALHO FONOAUDIOLOGIA EIRELI

RELATORIO

GUILHERME GONCALVES DOS REIS ajuizou, em 11/10/2024,
reclamatoria trabalhista em face de ALICE CARVALHO FONOAUDIOLOGIA EIRELI, ambos
qualificados na peticdo inicial, ao fundamento de que foi admitido em 21/09/2021, para
exercer a funcdo de profissional de educacao fisica, com salario de R$ 8.120,00, sendo
imotivadamente dispensado em 14/10/2022. Assegura que trabalhava das 7h as 19h, e,
posteriormente, das 8h as 18h.

Requer: a) o reconhecimento do vinculo empregaticio; b) o
pagamento das verbas trabalhistas e rescisérias; ¢) o pagamento das multas previstas
nos artigos 467 e 477 da CLT; d) o pagamento das diferencas salariais.

Pede, ainda, a concessao dos beneficios da gratuidade de justica
e 0 pagamento de honorarios de sucumbéncia.

D4 a causa o valor de R$ 102.658,04 (cento e dois mil, seiscentos
e cinquenta e oito reais e quatro centavos) e junta documentos.

Citada, a reclamada apresentou defesa escrita, acompanhada de
documentos.

Na audiéncia inicial, inconciliadas as partes, é recebida a defesa
apresentada pela reclamada. Concede-se prazo para o reclamante apresentar réplica.

A parte reclamante apresentou impugnacdo a contestacao.

Em audiéncia de instru¢do, inconciliadas as partes, fixa-se o
ponto controvertido. E colhido o depoimento pessoal do reclamante. Diante do teor do
depoimento pessoal do obreiro, encerra-se a instrucdo processual. Concede-se prazo
para as partes apresentarem memoriais. Sem éxito a ultima proposta conciliatéria.

As partes apresentaram memoriais.
Eis, em sintese, o relatério.

FUNDAMENTAGAO
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PRELIMINAR

Competéncia Material - Contribuicdo Previdenciaria -
Reconhecimento do Vinculo Empregaticio

Em atencdo aos julgados do Colendo Tribunal Superior do
Trabalho, declara-se a incompeténcia desta Justica Especializada para apreciar e julgar
o pedido de condenacdo da reclamada no pagamento das contribui¢des
previdenciarias decorrentes do reconhecimento do liame empregaticio.

Assim, extingue-se o processo, sem resolucdo de mérito, com
fulcro no art. 485, IV, do Cédigo de Processo Civil, em relacdo ao pedido de condenacao
da reclamada no pagamento das contribuicdes previdenciarias decorrentes de
eventual reconhecimento do liame empregaticio.

Ressalta-se que a matéria acima de ordem publica, podendo ser
conhecida pelo juizo ex officio (art. 485, § 3°, do Cédigo de Processo Civil).

PREJUDICIAL DE MERITO
Prescricdo
Argui a reclamada a prescricdo bienal.

Estabelece o art. 7° XXIX, da Constituicdo Federal que os
créditos trabalhistas prescrevem em cinco anos, observado o limite de dois anos a
contar da ruptura contratual.

No presente caso, consoante se extrai dos documentos de ID
66bf5e5 (fls. 63 e 64 - arquivo pdf completo), os quais ndo foram impugnados pela
reclamada, os ultimos atendimentos realizados pelo reclamante ocorreram em 14/11
/2022.

Neste contexto, e considerando que a acdo foi ajuizada em 11/10
/2024, ndo ha falar em prescricao bienal ou quinquenal.

Rejeita-se, nestes termos, a prejudicial de mérito arguida.
MERITO
Vinculo Empregaticio

Assegura o reclamante que foi admitido em 21/09/2021, para
exercer a funcao de profissional de educacao fisica, sendo imotivadamente dispensado
em 14/10/2022.
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A reclamada, em sua defesa, reconhece a prestacdao de servicos
pelo obreiro, a partir de 18/04/2021. No tanto, alega que havia um contrato de parceria
entre as partes e que o reclamante detinha autonomia.

Pois bem.

Sabe-se que o trabalhador autdnomo é aquele que “conserva o
poder de direcdo sobre a propria atividade, autodisciplinando-a segundo seus critérios
pessoais e conveniéncias particulares” (SILVA, Otavio Pinto e. Subordinagcdo, autonomia
e parassubordinacdo nas relagcbes de trabalho. Sao Paulo: Ltr, 2004, p. 90), vale dizer, é
aquele que independe de um empregador para desenvolver o seu mister, uma vez que
é ele quem ajusta os servicos e o preco e esta livre de fiscalizacdo e do cumprimento de
um horario. Em sintese:

“[...] autbnomo é o trabalhador que desenvolve
sua atividade com organizacdo propria, iniciativa e discricionariedade,
podendo escolher o lugar, o modo, o tempo e a forma de execuc¢ao.
Tem a liberdade de dispor de sua atividade para mais de uma pessoa,
segundo o principio da oportunidade”. (SILVA, Otavio Pinto e. op. cit. p.
91).

No presente caso, confessou o reclamante, em seu depoimento
pessoal, que: “poderia recusar agenda proposta pela reclamada, informando que nao
tinha disponibilidade naquele horario”; “desde o inicio do contrato era o depoente
guem informava os horarios em que estava disponivel”; “por cerca de trés meses
deixou de prestar servicos por uma semana em cada um deles, sendo que neste caso o
depoente informou a clinica que ndo prestaria servicos por uma semana e a reclamada
deslocou seus pacientes para outro profissional”.

Nota-se, portanto, que o reclamante, em verdade, se tratava de
trabalhador auténomo, que detinha a livre disponibilidade de seus horarios de
trabalho, bem como acerca dos dias que laboraria.

Observa-se, ainda, a auséncia de pessoalidade, uma vez que os
pacientes do reclamante, em caso de auséncia do obreiro, eram direcionados a outro
profissional.

Desta feita, diante da auséncia dos requisitos fatico-juridicos
previstos no art. 3° da CLT, em especial a subordinacdo e a pessoalidade, ndo se
reconhece o vinculo empregaticio entre as partes.

Considerando que todos os pedidos decorrem do
reconhecimento do liame empregaticio, sao eles improcedentes.
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Litigdncia de Ma-fé

Nao se verifica a pratica pelas partes dos atos descritos nos
incisos do art. 80 do CPC a ensejar a aplicacdo da penalidade prevista no art. 81
daquele diploma legal.

Tem-se que a parte reclamante exerceu o direito constitucional
de acdo e a reclamada, o contraditério e a ampla defesa.

Gratuidade de Justica

Diante da declaracdo de hipossuficiéncia econdmica existente
nos autos, e nos termos do art. 790, 8 4°, da CLT, concede-se a parte reclamante os
beneficios da gratuidade de justica.

Destaca-se que o ordenamento patrio deve ser interpretado em
consonancia com os ditames constitucionais. E neste sentido, em que pese o disposto
no 8 3° do art. 790 da CLT restringir o beneficio da gratuidade de justica aqueles que
percebem o valor igual ou inferior a 40% do limite maximo do beneficio da Previdéncia
Social, é certo que o § 4° da norma admite a concessao aqueles que demonstrarem a
insuficiéncia de recursos para o pagamento das custas, como ocorre no presente caso.

Afastam-se eventuais impugnac¢des apresentadas.
Honorarios Advocaticios

Considerando que ao reclamante foram concedidos os
beneficios da gratuidade de justica; considerando o disposto na decisao proferida pelo
Supremo Tribunal Federal na ADI 5766, indefere-se o pedido de condenacao da parte
reclamante no pagamento dos honorarios de sucumbéncia.

Tendo em vista que o reclamante foi totalmente sucumbente,
ndo faz jus a sua patrona aos honorarios de sucumbéncia requeridos. Indefere-se.

Oficios

Considerando que ndo foi demonstrada qualquer infracao que
pudessem justificar a expedicdo de oficios aos 6rgdos descritos nos memoriais
ofertados pelo reclamante, indefere-se o pedido.

DISPOSITIVO
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Por todo o exposto e nos termos da fundamentacdao que integra
este dispositivo para todos os fins, EXTINGUE-SE O PROCESSO, SEM RESOLUCAO DE
MERITO, com fulcro no art. 485, IV, do Cédigo de Processo Civil em relacdo as
contribui¢des previdenciarias decorrentes do reconhecimento do vinculo empregaticio.

EXTINGUE-SE O PROCESSO, COM RESOLUGCAO DE MERITO, com
fulcro no art. 487, |, do Cddigo de Processo Civil e JULGAM-SE IMPROCEDENTES os
pedidos postos na exordial, nos termos da fundamentacdo que integra este dispositivo
para todos os fins.

Custas pelo reclamante no importe de R$ 2.053,16 (dois mil,
cinqguenta e trés reais e dezesseis centavos), tendo em vista o valor dado a causa, das
quais fica isento, por ser beneficiario da gratuidade de justica.

Intimem-se.
GOIANIA/GO, 01 de setembro de 2026.

LUDMILLA LUDOVICO EVANGELISTA DA ROCHA
Juiza do Trabalho Substituta
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