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PODER JUDICIARIO
JUSTICA FEDERAL

Sec¢do Judiciéria do Distrito Federal
202 Vara Federal Civel da SIDF

PROCESSO: 1066724-12.2025.4.01.3400

CLASSE: PROCEDIMENTO COMUM CIVEL (7)

POLO ATIVO: DIEGO MENDES RODRIGUES

REPRESENTANTES POLO ATIVO: WEMERSON SILVEIRA DE ALMEIDA - GO69461
POLO PASSIVO: INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO NACIONAL

DECISAO

Trata-se de acdo sob o rito comum ajuizada por DIEGO MENDES
RODRIGUES contra INSTITUTO DO PATRIMONIO HISTORICO E ARTISTICO
NACIONAL - IPHAN, objetivando declaracao de ilegalidade de ato que teria preterido o
autor na terceira nomeacao do cargo de Técnico | — Antropologia; o reconhecimento do
direito subjetivo & nomeacao e posse, com lotacdo preferencial em Goiania ou Brasilia,
subsidiariamente no Acre.

Relata que participou do concurso IPHAN/2018 para o cargo de Técnico | —
Antropologia, concorrendo as vagas reservadas a candidatos negros no Acre.

Afirma ter sido aprovado em primeiro lugar na lista especifica e que, apesar
disso, o IPHAN nomeou trés candidatos da ampla concorréncia sem observancia dos
critérios de alternancia e proporcionalidade fixados no edital e na Portaria Normativa
IPHAN n° 98/2019, segundo a qual a terceira vaga deveria ser destinada a candidato
negro.

Alega pretericdo, pois a Administragdao condicionou sua convocagao ao
exaurimento das vagas da ampla concorréncia. Explica que, sendo concurso de

abrangéncia nacional, a Administracao poderia sanar a ilegalidade por meio de lotagéo
em outra unidade (Goiania ou Brasilia), preservando, ainda, sua unidade familiar.

Inicial instruida com procuragédo e documentos.
Atribui & causa o valor de R$ 1.000,00 (mil reais).

Despacho de ID 2193699809, deferiu a justica gratuita e postergou a analise
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do pedido de tutela de urgéncia para apés a manifestacao do réu.

O réu apresentou contestacao (ID 2205986533 e 2205986828). Sustenta a
legalidade dos atos administrativos invocando o principio da vinculacdo ao edital. Afirma
gue o0 caso nao se enquadra nas hipOteses excepcionais do Tema 784 do STF,
relacionadas a direito subjetivo a nomeacao, por ndo haver pretericao arbitraria e
imotivada. Reporta, ainda, o teor do edital sobre alternancia e proporcionalidade e afirma
que, para o cargo e area escolhidos (Cargo 2 — Area 1/AC), ndo havia vaga reservada a
negros em razdo do quantitativo ofertado, mantendo-se cadastro de reserva. Ao final,
requer a total improcedéncia dos pedidos, com condenacédo do Autor nos 6nus da
sucumbéncia e prova por todos os meios admitidos.

E o relatério. DECIDO.

A lide cinge-se em saber quanto a ocorréncia de pretericdo de candidato
cotista racial, no concurso regido pelo Edital n°1 IPHAN de 11 de junho de 2018,
aprovado em primeiro lugar na lista especifica para o cargo de Técnico | — Antropologia,
em raz&o de nomeacgdes anteriores de ampla concorréncia.

O Edital de abertura consagrou os critérios de alternancia e proporcionalidade
na nomeacao de candidatos, com aplicacéo da reserva legal de vagas a pessoas negras
(ID 2193283617).

Ja a Portaria Normativa IPHAN n° 98/2019, por sua vez, estabelece a
destinacdo da terceira chamada a lista de candidatos negros, com repeti¢do ciclica do
padrdo de alternancia até o exaurimento da necessidade de provimento (ID
2193283685).

Nessa moldura, a Administracdo se vé juridicamente vinculada ao modelo
gue ela propria instituiu, reduzindo o espaco de discricionariedade quando a ordem
convocatoria € atingida.

O Autor comprova ter sido aprovado em primeiro lugar na lista especifica de
candidatos negros para o cargo Técnico | — Antropologia, no Acre. Consta dos autos o
documento intitulado de “Aprovacao nas cotas” (ID 2193283628) e a “Lista de
classificacédo” (ID 2193283642), que corroboram a posi¢cédo preferencial na ordem de
convocagao da lista de reserva.

Além disso, foram juntadas portarias de nomeacéao publicadas na vigéncia do
concurso (IDs 2193283703, 2193283721 e 2193283749), evidenciando o prosseguimento
das convocacgfes no ambito do Edital n°® 1/2018, alcancando o candidato classificado na
ampla concorréncia em terceiro lugar, no mesmo cargo e localidade em que o Autor
figurou em primeiro lugar como cotista racial.

Considerando especialmente a Portaria Normativa IPHAN n° 98/2019,
alcancada a terceira nomeacao naquela sequéncia, deveria incidir a reserva em favor do
primeiro colocado da lista de candidatos negros, o que, em juizo de delibacdo, nédo se

observa.
A ré sustenta que, para o cargo/UF indicado, “ndo havia vaga reservada a
B
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negros” em razdo do quantitativo ofertado, e que néo se configuraria direito subjetivo a
nomeacao, a luz do Tema 784 do STF (IDs 2205986533 e 2205986828). A tese, todavia,
ndo afasta a plausibilidade da pretensao autoral nesta fase. Com efeito, a situacao
delineada nos autos nao se limita ao surgimento abstrato de vagas; versa sobre alegada
desconsideracdo de uma ordem convocatéria previamente fixada pela propria
Administragcdo, que reserva a terceira chamada a lista de candidatos negros.

A medida postulada — reserva de vaga — é adequada, necessaria e
proporcional. Trata-se de providéncia de carater conservativo, que nao antecipa, de forma
irreversivel, os efeitos da homeacao e da posse que, conforme iterativa jurisprudéncia,
ndo podem ocorrer de forma precaria.

Pelo exposto, DEFIRO o pedido de tutela de urgéncia para determinar a
imediata reserva de uma vaga em favor do autor no ACRE - Cargo 2 — Técnico | — Area 1
(Antropologia), vinculado ao Edital n° 1/2018.

Intime-se 0 Autor para apresentar réplica, no prazo de 15 (quinze) dias.

Caso nao sejam veiculados pedidos de provas especificas ou no caso de as
partes considerarem ser a prova documental suficiente para a elucidagdo dos pontos
controvertidos, venham os autos conclusos para sentenca.

Intimem-se.

Brasilia-DF, 26 de agosto de 2025

(assinado eletronicamente)
ADVERCI RATES MENDES DE ABREU

Juiza Federal da 202 Vara/SJDF
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