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EMENTA

DIREITO PENAL. HABEAS CORPUS. REMICAO DE PENA. CUIDADOS MATERNOS.
ORDEM CONCEDIDA.

I. CASO EM EXAME

1. Habeas corpus impetrado contra acorddo da Décima Primeira Camara de Direito
Criminal do Tribunal de Justica de Sao Paulo, que negou provimento a agravo em
execugao, mantendo a negativa de remi¢cdo de pena pelo periodo em que a apenada
permaneceu na ala de amamentacdo do estabelecimento prisional cuidando de seu
filho.

Il. QUESTAO EM DISCUSSAO

2. A questao em discussao consiste em saber se os cuidados maternos prestados pela
apenada ao filho na ala de amamentacédo do presidio podem ser considerados como
trabalho para fins de remigédo de pena, mediante interpretagdo extensiva do art. 126 da
Lei de Execugao Penal.

ll. RAZOES DE DECIDIR
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3. A equiparagao pretendida n&do soO é justa como também admissivel juridicamente a
luz da interpretacao sistematica das normas que regulam o afastamento da mulher do
trabalho para cuidados com o recém-nascido (licenga-maternidade) e dos instrumentos
internacionais que o Brasil figura como signatario.

4. A interpretacédo extensiva do termo "trabalho" no art. 126 da LEP é essencial para
garantir equidade de género no acesso a remigao, considerando as dificuldades
enfrentadas por mulheres encarceradas no cuidado de criangas.

5. A amamentacgao e os cuidados maternos sao formas de trabalho que exigem esforgo
continuo e s&o indispensaveis ao desenvolvimento saudavel da crianga, devendo ser
reconhecidos para fins de remigcéo de pena.

6. O Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género do CNJ orienta a
consideragdo das desigualdades de género nos processos judiciais, eliminando
esteredtipos que possam influenciar negativamente as decisdes.

7. A jurisprudéncia tem flexibilizado as regras de remicdo para reconhecer atividades
nao expressas no texto legal, como leitura e artesanato, devendo o mesmo se aplicar
aos cuidados maternos.

IV. DISPOSITIVO E TESE

8. Ordem concedida para reconhecer que a paciente faz jus a remicao pelo periodo em
que permaneceu segregada e disponivel para atividades de cuidado com a crianga,
determinando ao Juizo da Execugao que oficie ao estabelecimento prisional,
requisitando informacao especifica sobre esse periodo, efetivando, na sequéncia, o
desconto da pena em decorréncia da remigao respectiva, observado o inciso Il do § 1°
do artigo 126 da Lei n. 7.210/1984.

Tese de julgamento: "1. A interpretacdo extensiva do termo 'trabalho' no art. 126 da
LEP inclui os cuidados maternos como atividade para fins de remicdo de pena. 2. A
amamentagcao e os cuidados maternos sao reconhecidos como formas de trabalho
para remicao de pena, considerando sua importancia para o desenvolvimento da
criangca. 3. As desigualdades de género devem ser consideradas nas decisdes
judiciais, eliminando esteredtipos que influenciam negativamente as decisdes".

Dispositivos relevantes citados: LEP, art. 126; CF/1988, art. 5°, L; CF/1988, art. 7°,
XVIII; ECA, art. 4°.

Jurisprudéncia relevante citada: STJ, AgRg no HC 870.002/RS, Min. Ribeiro Dantas,
Quinta Turma, DJe 28/2/2024; STF, HC 143.641, Rel. Min. Ricardo Lewandowski.
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ACORDAO

Vistos e relatados estes autos em que sdo partes as acima indicadas,
acordam os Ministros da TERCEIRA SECAO do Superior Tribunal de Justica, retomado
o0 julgamento, apds o voto-vista antecipado divergente do Sr. Ministro Joel llan
Paciornik, denegando a ordem, no que foi acompanhado pelos Srs. Ministros Messod
Azulay Neto e Carlos Cini Marchionatti (Desembargador convocado do TJRS), e os
votos dos Srs. Ministros Rogerio Schietti Cruz, Reynaldo Soares da Fonseca, Ribeiro
Dantas e Otavio de Almeida Toledo (Desembargador convocado do TJSP),
concedendo a ordem, acompanhando o voto do Sr. Ministro Relator, por maioria
conceder a ordem, a fim de reconhecer que a paciente faz jus a remi¢ao pelo periodo
em que permaneceu segregada e disponivel para atividades de cuidado com a crianga,
determinando ao Juizo da Execucdo que oficie ao estabelecimento prisional,
requisitando informacéo especifica sobre esse periodo, efetivando, na sequéncia, o
desconto da pena em decorréncia da remigao respectiva, observado o inciso Il do §1°
do artigo 126 da Lei n. 7.210/1984, e fixou a seguinte Tese de julgamento: "1. A
interpretacéo extensiva do termo "trabalho" no art. 126 da LEP inclui os cuidados
maternos como atividade para fins de remicdo de pena. 2. A amamentacao e os
cuidados maternos sao reconhecidos como formas de trabalho para remi¢cédo de pena,
considerando sua importancia para o desenvolvimento da crianga. 3. As desigualdades
de género devem ser consideradas nas decisdes judiciais, eliminando esteredtipos que
influenciam negativamente as decisdes", nos termos do voto do Sr. Ministro Relator.
Vencidos os Srs. Ministros Joel llan Paciornik, Messod Azulay Neto e Carlos Cini
Marchionatti (Desembargador Convocado TJRS), que denegavam a ordem.

Os Srs. Ministros Rogerio Schietti Cruz, Reynaldo Soares da Fonseca,
Ribeiro Dantas e Otavio de Almeida Toledo (Desembargador Convocado do TJSP)
votaram com o Sr. Ministro Relator.

Votaram vencidos os Srs. Ministros Joel llan Paciornik, Messod Azulay Neto
e Carlos Cini Marchionatti (Desembargador Convocado TJRS).

Ausente, justificadamente, o Sr. Ministro Og Fernandes.

Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Antonio Saldanha Palheiro.

Brasilia, 13 de agosto de 2025.

Ministro Sebastido Reis Junior
Relator
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4. A interpretacao extensiva do termo "trabalho" no art. 126 da LEP é essencial para
garantir equidade de género no acesso a remigao, considerando as dificuldades
enfrentadas por mulheres encarceradas no cuidado de criangas.

5. A amamentacgao e os cuidados maternos sao formas de trabalho que exigem esforgo
continuo e sao indispensaveis ao desenvolvimento saudavel da crianga, devendo ser
reconhecidos para fins de remicao de pena.

6. O Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género do CNJ orienta a
consideragao das desigualdades de género nos processos judiciais, eliminando
esteredtipos que possam influenciar negativamente as decisodes.

7. A jurisprudéncia tem flexibilizado as regras de remigao para reconhecer atividades
nao expressas no texto legal, como leitura e artesanato, devendo o mesmo se aplicar
aos cuidados maternos.

IV. DISPOSITIVO E TESE

8. Ordem concedida para reconhecer que a paciente faz jus a remigéo pelo periodo em
que permaneceu segregada e disponivel para atividades de cuidado com a crianga,
determinando ao Juizo da Execucdo que oficie ao estabelecimento prisional,
requisitando informacéo especifica sobre esse periodo, efetivando, na sequéncia, o
desconto da pena em decorréncia da remi¢ao respectiva, observado o inciso Il do § 1°
do artigo 126 da Lei n. 7.210/1984.

Tese de julgamento: "1. A interpretacdo extensiva do termo 'trabalho' no art. 126 da
LEP inclui os cuidados maternos como atividade para fins de remi¢cdo de pena. 2. A
amamentagao e os cuidados maternos sdo reconhecidos como formas de trabalho
para remicao de pena, considerando sua importancia para o desenvolvimento da
crianga. 3. As desigualdades de género devem ser consideradas nas decisdes
judiciais, eliminando esteredtipos que influenciam negativamente as decisbes".

Dispositivos relevantes citados: LEP, art. 126; CF/1988, art. 5°, L; CF/1988, art. 7°,
XVIII; ECA, art. 4°.

Jurisprudéncia relevante citada: STJ, AgRg no HC 870.002/RS, Min. Ribeiro Dantas,
Quinta Turma, DJe 28/2/2024; STF, HC 143.641, Rel. Min. Ricardo Lewandowski.

RELATORIO

Trata-se de habeas corpus, com pedido liminar, impetrado em favor de
Raissa Gomes Fiocchi de Souza contra o ato coator proferido pela Décima Primeira
Cémara de Direito Criminal do Tribunal de Justica de Sdo Paulo que, nos autos do
Agravo em Execugédo n. 0014981-80.2023.8.26.0502, negou provimento a insurgéncia
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defensiva, mantendo a negativa de remicédo (Execugédo n. 0003859-70.2023.8.26.0502,
DEECRIM 42 RAJ - Campinas/SP).

A defesa alega, em sintese, que pretende interpretacdo extensiva ao art.
126 da Lei de Execucao Penal para alcancgar os cuidados maternos como atividade a
ser considerada para fins de remicdo da pena. Pede, em carater liminar e no mérito, a
remicao pelo exercicio de trabalho nos cuidados maternos (fls. 3/12).

A liminar foi indeferida as fls. 32/33.
Informacgdes prestadas pela origem as fls. 40/43.

O Ministério Publico Federal pugna pelo n&o conhecimento da impetracao e,
caso conhecida, pela denegacédo da ordem, conforme os termos da ementa do parecer
(fl. 47):

DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL. HABEAS CORPUS. MANEJO
DO WRIT COMO SUCEDANEO RECURSAL. INADEQUACAO. REMICAO DA
PENA. PERIODO EM QUE PERMANECEU COM A PROLE NA ALA DE
AMAMENTACAO. AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL. PARECER PELO NAO
CONHECIMENTO DO WRIT E, SE CONHECIDO, PELA DENEGACAO DA
ORDEM.

E o relatdrio.
VOTO

A impetracado almeja interpretacdo extensiva in bonam partem em favor da
mulher (apenada), que amamentou recém-nascido durante o periodo de
encarceramento, a fim de que lhe seja assegurado o direito de remir a pena relativa ao
periodo que correspondeu ao da amamentacdo, mediante adogdo do conceito de
trabalho a partir de uma perspectiva mais ampla (economia do cuidado).

Ao manter a decisdo que negou o beneficio, a Corte de origem consignou o
seqguinte: (fls. 47/48 - grifo nosso):

[...]

O agravo ndao comporta provimento. Porquanto louvavel a pretensdo da
agravante de ter descontado da sua pena o tempo em que permaneceu na ala de
amamentacao do estabelecimento penal prestando cuidados ao filho, fato é que
carece de respaldo legal.

O artigo 126 da Lei de Execucido Penal dispoe que: “O condenado que
cumpre a pena em regime fechado ou semiaberto podera remir, por trabalho ou
por estudo, parte do tempo de execugao da pena.

Para o fim de obtengdo do referido beneficio, entende-se por trabalho a
atividade manual ou intelectual que propicie a sentenciada uma fonte de renda. O
objetivo da referida norma é beneficiar a sentenciada que busque, durante sua
prisdo, a realizagdo de atividades que possibilitem sua insergdo no mercado de
trabalho e no préprio meio social, reduzindo a probabilidade de reiteracéo delitiva.

[.]
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Ja os cuidados ofertados pela sentenciada ao filho na ala de amamentagao
do presidio decorrem do seu dever constitucional (artigo 227) e legal ECA, artigo
4°) de assegurar-lhe o direito a vida, a satde e a alimentagao.

Em caso de eventual omissdo, a sentenciada podera incorrer no crime de
abandono de incapaz, previsto no artigo 133 do Cdédigo Penal.

Esta bem claro, portanto, que o trabalho a que se refere 0 mencionado artigo
126 da LEP, que é voluntario haja vista que a Constituigdo Federal veda a
imposi¢édo de trabalhos forgados (artigo 5°, inciso XLVII, alinea “c”) e os cuidados
prestados ao filho, que se constituem deveres, ndo estdo no mesmo patamar.

Nesse sentido, inclusive, apresenta-se o b. parecer da I. Procuradoria Geral
de Justica (fls. 42/43). ~

Diante do exposto, NEGA-SE PROVIMENTO AO AGRAVO EM EXECUCAO.

[...]

Ao sustentar a inidoneidade da fundamentacio lancada e a possibilidade de
acolhimento do pedido defensivo, a impetragéo veiculou os seguintes argumentos: 1) o
cuidado dos filhos historicamente foi desempenhado por mulheres e € comumente
subvalorizado e desprezado dentro da estrutura econbmica; 2) a permanéncia de
criangas, sob o cuidado de suas maes dentro do contexto prisional, € direito previsto na
Lei de Execugbes Penal, que juntamente prevé que as penitenciarias femininas sejam
adequadas para receber as criangas e suas genitoras. Sob o mesmo entendimento,
deve-se adequar os demais institutos de execucdo criminal as particularidades do
encarceramento de mulheres e mées (fl. 6); 3) as maes que permanecem com os filhos
nao podem trabalhar e/ou estudar durante o periodo de permanéncia que, no Estado
de S&o Paulo, usualmente dura 6 meses. Todavia, (...) esse cuidado consubstancia
trabalho para fins de remigdo e, mais do que isso, é constitucionalmente valorizado,
quando a CF/88 determina a absoluta prioridade a crianca e ao adolescente em seu
art. 227 e, ainda, a garantia constitucional de que “as presidiarias serdo asseguradas
condicbes para que possam permanecer com seus filhos durante o periodo de
amamentagédo”, nos termos do art. 5°, L da CF/88 (fls. 6/7); 4) o convivio com os filhos
deve ser valorizado, pois € a principal causa propulsora pela ressocializagdo dessas
mulheres, que pela for¢ca do vinculo criado com os filhos se afastam da pratica delitiva,
alcancado assim, a ultima fungdo da pena (fl. 8); e 5) a jurisprudéncia, aplicando a
técnica de interpretacdo extensiva in bonam partem tem se direcionado a flexibilizar as
regras para concessdo de remigdo para alem daquelas previstas no art. 126 da LEP,
de modo que o acolhimento da pretensao consubstanciaria mera aplicacdo da referida
técnica (fl. 9).

Com efeito, a equiparagdo pretendida ndo s6 € justa como também é
admissivel juridicamente a luz da interpretacdo sistematica das normas que regulam o
afastamento da mulher do trabalho para cuidados com o recém-nascido (licenga-
maternidade) e dos instrumentos internacionais que o Brasil figura como signatario.

Pondero, inicialmente, que o préprio constituinte originario equiparou o
periodo de afastamento da mulher ao trabalho, na medida em que, no inciso XVIII do
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art. 7° da CF, assegurou n&o s6 emprego como o recebimento do salario durante o
periodo de 120 dias apds o nascimento.

Interpretacdo essa que transcende a esfera trabalhista, atingindo a
previdenciaria, na medida em que o beneficio € computado como periodo de
contribuicdo para fins de aposentadoria (art. 19-C, IlI, do Decreto n. 3.048/1999 e art.
24, § 5°, da Instrugdo Normativa n. 77/2015, do Instituto Nacional do Seguro Social).

N&do quero dizer com isso que s6 as apenadas seguradas fariam jus a
referida equiparacdo, mas que ha uma legislagdo com sélida base constitucional que
tutela esse periodo, reconhecendo a natureza singular do puerpério e a necessidade
de zelo e protecdo ao neonato como condicdo necessaria para o seu adequado
desenvolvimento.

Nessa mesma linha, cito o art. 24 da Convencado Sobre os Direitos da
Crianga (promulgada pelo Decreto n. 99.710/1990), no qual o Brasil se obrigou a
adotar medidas apropriadas para assegurar a nutricdo plena da crianga, inclusive o
aleitamento materno (grifo nosso):

art. 24.

1. Os Estados Partes devem garantir a plena aplicagéo desse direito e, em
especial, devem adotar as medidas apropriadas para:

- reduzir a mortalidade infantil;

- assegurar a prestacdo de assisténcia médica e cuidados de saude
necessarios para todas as criancas, dando énfase aos cuidados primarios de
saude;

- combater as doencgas e a desnutricdo, inclusive no contexto dos cuidados
primarios de saude mediante, inter alia, a aplicagdo de tecnologia prontamente
disponivel e o fornecimento de alimentos nutritivos e de agua limpa de boa
qualidade, tendo em vista os perigos e riscos da poluigdo ambiental;

- assegurar que as mulheres tenham acesso a atendimento pré-natal e pés-
natal adequado;

- assegurar que todos os setores da sociedade, especialmente os pais e as
criangas, conhegam os principios basicos de saude e nutrigdo da crianga, as
vantagens do aleitamento materno, da higiene e do saneamento ambiental, e as
medidas de prevencao de acidentes; e que tenham acesso a educagao pertinente
e recebam apoio para a aplicacdo desses conhecimentos;

- desenvolver assisténcia médica preventiva, orientagao aos pais e educagao
e servigos de planejamento familiar.

Os Estados Partes devem adotar todas as medidas eficazes e adequadas
para eliminar praticas tradicionais que sejam prejudiciais a saude da crianga.

Os Estados Partes comprometem-se a promover e incentivar a cooperagao
internacional para buscar, progressivamente, a plena realizagdo do direito
reconhecido no presente artigo. Nesse sentido, devem ser consideradas de
maneira especial as necessidades dos paises em desenvolvimento.

E o art. 11.2 da Convencao sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminagéo contra a Mulher (promulgada através do Decreto n. 4.377/2002), no qual

a licenga-maternidade foi erigida como medida necessaria para coibir a discriminagao
da mulher e efetivar o seu direito ao trabalho (grifo nosso):
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Artigo 11

[...]

2. A fim de impedir a discriminagdo contra a mulher por razées de casamento
ou maternidade e assegurar a efetividade de seu direito a trabalhar, os Estados-
Partes tomarao as medidas adequadas para:

a) Proibir, sob sangbes, a demissdo por motivo de gravidez ou licenga de
maternidade e a discriminagdo nas demissdes motivadas pelo estado civil,

b) Implantar a licenga de maternidade, com salario pago ou beneficios
sociais comparaveis, sem perda do emprego anterior, antigiiidade ou beneficios
sociais;

Em reforco, rememoro que a jurisprudéncia desta Corte entende ser
possivel a abreviagdo da reprimenda em razdo de atividades que ndo estejam
expressas no texto legal.

Nesse sentido:

AGRAVO REGIMENTAL EM HABEAS CORPUS CONCEDIDO. EXECUCAO
PENAL. REMICAO PELO TRABALHO. ATIVIDADE ATESTADA PELO
ESTABELECIMENTO  PRISIONAL. CONSTATACAO DO CARATER
RESSOCIALIZADOR PELO JUiZO DAS EXECUCOES. CONSTRANGIMENTO
ILEGAL CONFIGURADO.

1. As razbes trazidas no regimental ndo s&o suficientes para infirmar a
decisao gravada, devendo ser mantida por seus préprios fundamentos.

2. A autoridade administrativa da unidade prisional, a quem compete a
supervisdo sobre a regularidade do trabalho, emitiu o AET, cabendo, assim, a
remig¢ao da pena, visto que devidamente comprovado o trabalho exercido pelo réu.

3. Esta Corte, em recentes julgados, vem flexibilizando as regras previstas do
art. 126 da LEP a fim de se reconhecer a remigéo pela leitura, pelo estudo por
conta prépria e por tarefas de artesanato, ndo sendo, portanto, razoavel que se
afaste a remicdo da pena por atividade laboral devidamente reconhecida pelo
estabelecimento prisional - representante de galeria -, sob pena de se inviabilizar o
beneficio para apenados que estejam encarcerados em unidades sem outras
atividades laborais (REsp n. 1.804.266/RS, relator o Ministro Nefi Cordeiro, Sexta
Turma, DJe de 25/6/2019) - (AgRg no HC n. 870.002/RS, Ministro Ribeiro Dantas,
Quinta Turma, julgado em 26/2/2024, DJe 28/2/2024).

4. Agravo regimental improvido.

(AgRg no HC n. 922.428/RS, minha relatoria, Sexta Turma, julgado em
9/9/2024, DJe de 12/9/2024 - grifo nosso.)

No que toca ao trabalho, a LEP previu que ele deve ser atribuido a pessoa
presa levando em conta sua habilitacdo, condicbes pessoais e necessidades futuras
(art. 32). A partir desse critério, o trabalho da mae presa deve ser atribuido levando em
consideragao as obrigagdes de cuidado com filhos, em especial se os infantes se

encontram junto das maes no interior do estabelecimento prisional, 0 que demanda a
atencdo com a saude, educacéo, alimentacido e desenvolvimento da crianga.

As garantias relacionadas a educacdo e trabalho cumulam com as ja
existentes para qualquer pessoa presa, contudo possuem caracteristicas préprias para
fazer frente ao fenbmeno da maternidade no carcere (Resolugdo CNJ n° 369/2021).

Em casos excepcionalissimos (HC n. 143.641/SP e HC n. 165.704/DF), nos
quais houve a manutencédo da prisdo de mulheres gestantes ou maes que estéo
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custodiadas junto com seus bebés, estas exercem a hipermaternidade, pois ficam 24
horas com seus bebés, sem poderem frequentar a escola ou realizar atividades e
trabalhos, havendo, em muitos casos, a interrup¢do da remicdo da pena. A
permanéncia ininterrupta com a crianga € permeada pelo rigor disciplinar e tutela do
exercicio da maternidade (Brasil. Conselho Nacional de Justica. Manual Resolug&o n°
369/2021 [recurso eletrbnico]: substituicdo da privacdo de liberdade de gestantes,
maes pais e responsaveis por criangas e pessoas com deficiéncia / Conselho Nacional
de Justica, Programa das Nagbdes Unidas para o Desenvolvimento, Departamento
Penitenciario Nacional; coordenagdo de Luis Geraldo Sant’Ana Lanfredi... [et al.].
Brasilia: Conselho Nacional de Justiga, 2021, p. 55).

Dito isso, emprestar ao termo trabalho, previsto no artigo 126 da LEP,
interpretacdo extensiva para nele incluir os cuidados proprios da maternidade é
essencial para garantir equidade entre os géneros no acesso a remigdo, uma vez que
as mulheres encarceradas enfrentam dificuldades significativamente maiores para
reduzir o tempo de cumprimento da pena, devido a sua responsabilidade no cuidado
de criancas pequenas dentro das unidades prisionais. A amamentagao e os cuidados
maternos ndo podem ser ignorados como formas de trabalho, pois exigem esforco
continuo, dedicagao e tempo, sendo indispensaveis ao desenvolvimento saudavel da
crianga.

O Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género, instituido pelo
Conselho Nacional de Justica (CNJ), orienta magistradas e magistrados a
considerarem as desigualdades de género nos processos judiciais, visando decisdes
mais justas e equitativas. Um dos pontos centrais do protocolo é a identificagdo e
eliminacdo de esteredtipos de género que possam influenciar negativamente as
decisdes judiciais.

No que diz respeito ao trabalho, no Brasil, mulheres, em geral, ainda se
dedicam muito mais a afazeres domésticos e a trabalhos maternos do que homens, o
que faz com que eles ocupem postos laborais mais valorizados e mais bem pagos, e
elas fiquem em situacao de dependéncia financeira deles [...] (Protocolo para
julgamento com perspectiva de género [recurso eletrbnico] / Conselho Nacional de
Justica - Brasilia: Conselho Nacional de Justica - CNJ; Escola Nacional de Formacéo e
Aperfeicoamento de Magistrados - Enfam, 2021, p. 16/17).

A fim de conferir efetividade a tais diretrizes, deve-se observar, igualmente,
o julgado da Suprema Corte, de relatoria do Ministro Ricardo Lewandowski (HC n.
143.641), no qual restou consignado que "as seguintes situagdes, exatamente porque
se entrelacam com contextos de género, raca e classe, ndo podem justificar o
indeferimento da prisdo domiciliar: a) trafico em estabelecimento prisional; b) a ideia de
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que a mae que trafica coloca a prole em risco; c) trafico em residéncia, haja vista que é
o local por exceléncia do exercicio do trabalho reprodutivo, tipicamente feminino; d)
auséncia de trabalho formal, haja vista a sobrerrepresentagdo feminina nesse tipo de
trabalho; e) exigéncia de prova de que a crianga depende dos cuidados da mae; f)
exigéncia de prova de que a gestacgao oferece risco".

Quanto ao periodo a ser compreendido para fins de remicao, deve abarcar
todo o compreendido pela amamentagdo e cuidado do filho no carcere, consoante
previsto no art. 83, § 2°, da LEP:

Art. 83. O estabelecimento penal, conforme a sua natureza, devera contar
em suas dependéncias com areas e servicos destinados a dar assisténcia,
educacao, trabalho, recreagao e pratica esportiva.

§ 2 Os estabelecimentos penais destinados a mulheres serdo dotados de
bercario, onde as condenadas possam cuidar de seus filhos, inclusive amamenta-
los, no minimo, até 6 (seis) meses de idade.

Ante o exposto, concedo a ordem a fim de reconhecer que a paciente faz jus
a remicao pelo periodo em que permaneceu segregada e disponivel para atividades de
cuidado com a crianga, determinando ao Juizo da Execucao que oficie ao
estabelecimento prisional, requisitando informacdo especifica sobre esse periodo,

efetivando, na sequéncia, o desconto da pena em decorréncia da remig¢ao respectiva,
observado o inciso Il do § 1° do artigo 126 da Lei n. 7.210/1984.
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EM MESA JULGADO: 09/04/2025

Relator
Exmo. Sr. Ministro SEBASTIAO REIS JUNIOR

Presidente da Sessao
Exmo. Sr. Ministro ANTONIO SALDANHA PALHEIRO

Subprocuradora-Geral da Republica
Exma. Sra. Dra. RAQUEL ELIAS FERREIRA DODGE

Secretario
Bel. GILBERTO FERREIRA COSTA

AUTUACAO
IMPETRANTE : DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO
ADVOGADOS : DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO
DOUGLAS SCHAUERHUBER NUNES - DEFENSOR PUBLICO -
SP332595
CAIO JESUS GRANDUQUE JOSE - DEFENSOR PUBLICO - SP265843
IMPETRADO : TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO
PACIENTE : RAISSA GOMES FIOCCHI DE SOUZA (PRESO)
INTERES. : MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

ASSUNTO: DIREITO PROCESSUAL PENAL - Execucdo Penal e de Medidas Alternativas - Pena
Privativa de Liberdade - Remicéo

SUSTENTAGAO ORAL

O Dr. Caio Jesus Granduque José (Defensor Publico do Estado de Sao Paulo) sustentou
oralmente pela parte Impetrante: Defensoria Publica do Estado de S&do Paulo.

A Dra. Raquel Elias Ferreira Dodge (Subprocuradora-Geral da Republica) sustentou
oralmente como custos juris.

CERTIDAO

Certifico que a egrégia TERCEIRA SECAOQ, ao apreciar o processo em epigrafe na
sessdao realizada nesta data, proferiu a seguinte decisao:

Apo6s o voto do Sr. Ministro Relator, concedendo a ordem para reconhecer que a
paciente faz jus a remicdo pelo periodo em que permaneceu segregada e disponivel para
atividades de cuidado com a crianga, determinando ao Juizo da Execucéo que oficie ao
estabelecimento prisional, requisitando informacdo especifica sobre esse periodo,
efetivando, na sequéncia, o desconto da pena em decorréncia da remicdo respectiva,
observado o inciso Il do 1°§ do artigo 126 da Lei n. 7.210/1984, pediu vista antecipada o Sr.
Ministro Joel llan Paciornik.

Aguardam os Srs. Ministros Rogerio Schietti Cruz, Reynaldo Soares da Fonseca,
Ribeiro Dantas, Messod Azulay Neto, Otavio de Almeida Toledo (Desembargador
Convocado do TJSP), Carlos Cini Marchionatti (Desembargador Convocado TJRS) e Og
Fernandes.

Presidiu o julgamento o Sr.”"Ministro Antonio Saldanha Palheiro.
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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA

HABEAS CORPUS N° 920980 - SP (2024/0210655-2)

RELATOR : MINISTRO SEBASTIAO REIS JUNIOR

IMPETRANTE : DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO

ADVOGADOS : DOUGLAS SCHAUERHUBER NUNES - DEFENSOR PUBLICO -
SP332595

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO
CAIO JESUS GRANDUQUE JOSE - DEFENSOR PUBLICO -

SP265843
IMPETRADO . TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
PACIENTE . RAISSA GOMES FIOCCHI DE SOUZA (PRESO)
INTERES. : MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

VOTO-VISTA

O EXMO. SR. MINISTRO JOEL ILAN PACIORNIK:

Trata-se de habeas corpus, com pedido liminar, impetrado pela DEFENSORIA
PUBLICA DO ESTADO DE SAO PAULO em favor de RAISSA GOMES FIOCCHI DE
SOUZA contra acoérdao proferido pela 112 Camara de Direito Criminal do Tribunal de
Justica de Sao Paulo (fls. 22-25), que negou provimento ao Agravo em Execugéo
Penal n. 0014981-80.2023.8.26.0502, mantendo a negativa de remigdo da pena pelo
periodo em que a apenada permaneceu na ala de amamentacédo do estabelecimento
prisional cuidando de seu filho.

A Defensoria impetrante sustenta que a paciente faz jus a remigcéo de pena pelo
periodo de cuidados maternos dispensados na ala de amamentag¢ao, fundamentando-
se na teoria da "economia do cuidado" e pleiteando interpretacdo extensiva do art. 126
da Lei de Execucdo Penal — LEP para equiparar tais cuidados ao trabalho para fins de
remicao (fls. 3-12).

O pedido liminar foi indeferido (fls. 32-33). A autoridade coatora prestou
informacdes (fls. 40-43). O Ministério Publico Federal opinou pelo ndo conhecimento
do writ e, subsidiariamente, pela denegagao da ordem (fls. 47-49).

Em sessao pretérita desta Terceira Secdo, o em. Ministro Sebastido Reis
Junior, Relator, votou pela concessao da ordem, reconhecendo que os cuidados
maternos prestados na ala de amamentagéo configuram trabalho para fins de remi¢ao
de pena, mediante interpretagcao extensiva do art. 126 da LEP.

Pedi vista para analisar com maior profundidade as implicagdes juridico-penais
da pretendida equiparacdo dos cuidados maternos ao trabalho, notadamente sob as



perspectivas do principio da legalidade penal e da necessaria parametrizagao legal
para concessao de beneficios executorios.

E o relatério.

Divergindo respeitosamente da posicdo do em. Relator, entendo que a ordem
deve ser denegada.

|. PREAMBULO METODOLOGICO

A questao submetida a julgamento transcende a mera analise do caso concreto,
projetando-se sobre fundamentos estruturais do ordenamento juridico-penal. Trata-se
de definir os limites hermenéuticos aplicaveis ao direito de execugdo penal,
especialmente quando se busca expandir o conceito de "trabalho" para abranger
situagdes n&o expressamente previstas pelo legislador.

ll. A REMICAO DE PENA NO SISTEMA JURIDICO BRASILEIRO

O instituto da remigdo de pena encontra sua matriz constitucional no principio
da individualizagao da pena (art. 5°, XLVI, CF/88) e sua disciplina infraconstitucional no
art. 126 da Lei n. 7.210/84. Cuida-se de beneficio que permite ao condenado abreviar o
tempo de execucdo da pena mediante o exercicio de atividades laborativas ou
educacionais.

A atual redacdo do art. 126 da LEP, dada pela Lei n. 12.433/2011, estabelece
parametros objetivos e claros:

"Art. 126. O condenado que cumpre a pena em
regime fechado ou semiaberto podera remir, por trabalho
ou por estudo, parte do tempo de execugdo da pena. § 1°¢
A contagem de tempo referida no caput sera feita a razdo
de: | - 1 (um) dia de pena a cada 12 (doze) horas de
frequéncia escolar - atividade de ensino fundamental,
meédio, inclusive profissionalizante, ou superior, ou ainda
de requalificacdo profissional - divididas, no minimo, em 3
(trés) dias; Il - 1 (um) dia de pena a cada 3 (trés) dias de
trabalho.”

A sistematizagdo normativa revela escolha legislativa deliberada e tecnicamente
fundamentada. O legislador de 2011, ao reformular integralmente o instituto,
estabeleceu critérios matematicos precisos (proporgéo 1:3 para trabalho e 1:12
para estudo), delimitou os regimes penais aplicaveis (fechado e semiaberto) e

especificou as modalidades educacionais admitidas.

ll. OS LIMITES DA INTERPRETACAO EXTENSIVA EM MATERIA PENAL

A interpretacdo extensiva consiste na ampliagdo do sentido literal da norma
para alcangar o seu efetivo significado (lex minus dixit quam voluit). Distingue-se da
analogia porque nao supre lacunas, mas apenas revela o verdadeiro alcance de
conceitos aparentemente restritivos.



No ambito do direito penal, a admissibilidade da interpretacdo extensiva

encontra limites rigorosos, derivados do principio da legalidade estrita (nullum crimen,

nulla poena sine lege). Dessa forma, ndo pode ultrapassar o que € razoavelmente

deduzivel do texto legal.

A jurisprudéncia desta Corte € consolidada no sentido de que "a remigdo da

pena pelo trabalho configura importante instrumento de ressocializagdo do sentenciado”

e que "a orientagéo jurisprudencial do Supremo Tribunal Federal é no sentido de que a

remicdo da pena exige a efetiva realizacdo de atividade laboral ou estudo por parte do

reeducando”.

Vejamos:

PENAL E PROCESSO PENAL. AGRAVO
REGIMENTAL EM_HABEAS CORPUS. EXECUCAO
PENAL. REMICAO FICTA. IMPOSSIBILIDADE.
AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL. EXIGENCIA DE
EFETIVA DEDICACAO A TRABALHO OU ESTUDO.
BENEFICIO QUE NAO PODE SER CONCEDIDO EM
RAZAO DAS CONDICOES PRECARIAS DO
ESTABELECIMENTO PRISIONAL. DECISAO MANTIDA.
AGRAVO REGIMENTAL IMPROVIDO.

1. O beneficio da remigdo da pena pelo trabalho ou
pelo estudo, consoante se denota do art. 126 da LEP,
pressupbe que os reeducandos demonstrem a efetiva
dedicagio a trabalho ou estudo, com finalidade, portanto,
produtiva ou educativa, dada a sua finalidade
ressocializadora.

2. A suposta omissdo estatal em propiciar ao
apenado padrées minimos previstos no ordenamento
juridico ndo pode ser utilizada como causa a ensejar a
concesséo ficta de um beneficio que depende de um real
envolvimento da pessoa do apenado em seu progresso
educativo e ressocializador. (...) A indenizagdo de presos
em situagcdo degradante ndo deve ser feita por meio de um
instituto criado para servir de contrapartida ao efetivo
trabalho ou estudo do reeducando, em um contexto de
ressocializacdo de disciplina e de merecimento.

(HC 415.068/MG, Rel. Ministro Ribeiro Dantas,
Quinta Turma, julgado em 23/11/2017, DJe 28/11/2017).

3. Decisdo monocratica mantida.

4. Agravo regimental improvido.

(AgRg no HC n. 434.636/MG, relator Ministro Nefi
Cordeiro, Sexta Turma, julgado em 22/5/2018, DJe de
6/6/2018.)

Ademais, como ja decidiu este Tribunal, "no calculo da remi¢cdo da pena pelo

trabalho, deve ser considerado os dias efetivamente laborados pelo apenado, assim

compreendidos aqueles em que observadas as jornadas minima e maxima diaria de 6

a 8 horas".

PROCESSUAL PENAL. HABEAS CORPUS
SUBSTITUTIVO DE RECURSO ESPECIAL. NAO
CABIMENTO. EXECUCAO PENAL. REMICAO DA PENA
PELO TRABALHO. CRITERIO DE CALCULO DO DIA
TRABALHADO. JORNADA NAO INFERIOR A 6 NEM
SUPERIOR A 8 HORAS



[..]

2. A jurisprudéncia desta corte é firme no sentido de
que, no célculo da remigao da pena pelo trabalho, deve ser
considerado os dias efetivamente laborados pelo apenado,
assim compreendidos aqueles em que observadas as
jornadas minima e maxima diaria de 6 a 8 horas, e ndo o
critério de soma das horas trabalhadas (precedentes).

(STJ, AgRg no HC 289.635/MG, Rel. Min. Rogerio
Schietti Cruz, Sexta Turma, DJe 3/2/2015.)

IV. A TEORIA DA ECONOMIA DO CUIDADO E SEUS LIMITES JURIDICOS

Reconhego, sem hesitagdo, a relevancia cientifica e social da teoria da
economia do cuidado. Esta construcido tedrica, desenvolvida no ambito das ciéncias
sociais e econdmicas, destaca a importadncia econdmica das atividades de cuidado
tradicionalmente ndo remuneradas, realizadas predominantemente por mulheres.

Sob a perspectiva socioldgica, é inegavel que o trabalho de cuidado possui
valor econbmico mensuravel e contribui substantivamente para o bem-estar social. A
amamentacao, especificamente, representa atividade que exige dedicagdo temporal,
esforco fisico e emocional, produzindo beneficios demonstraveis para o
desenvolvimento infantil.

Contudo, o reconhecimento do valor social de uma atividade nao a transforma
automaticamente em "trabalho" para fins juridico-penais. O direito penal opera com

conceitos normativos especificos, cuja definicdo compete exclusivamente ao legislador.

V. A AUSENCIA DE PREVISAO LEGAL ESPECIFICA

O art. 126 da LEP emprega o termo "trabalho" em sentido técnico-juridico, n&o
sociologico. A interpretagédo sistematica do dispositivo, cotejada com outros artigos da
mesma lei, revela que o legislador utilizou o conceito de trabalho em acepcgao
especifica.

O art. 28 da LEP define que "o trabalho do condenado, como dever social e
condicdo de dignidade humana, tera finalidade educativa e produtiva". O art. 32
complementa: "Na atribuicdo do trabalho deverdo ser levadas em conta a habilitagdo, a
condicdo pessoal e as necessidades futuras do preso, bem como as oportunidades
oferecidas pelo mercado”.

Esta regulamentagcdo demonstra que o legislador concebeu o trabalho
penitenciario como atividade estruturada, com finalidades pedagdgicas e produtivas
especificas, voltada a preparagao do apenado para a reinserc¢ao social e profissional.

VI. A DISTINCAO ENTRE DIREITOS CONSTITUCIONAIS E TRABALHO
REMITIARIO

Os cuidados maternos, incluindo a amamentagédo, constituem direitos
fundamentais assegurados constitucionalmente. O art. 5° L, da CF/88 estabelece que
"as presidiarias serdo asseguradas condi¢cbes para que possam permanecer com seus
filhos durante o periodo de amamentacdo”. O art. 227 determina que & "dever da



familia, da sociedade e do Estado assegurar a crianga [...] o direito a vida, a saude, a
alimentagdo”.

Essa protegao constitucional, contudo, ndo transmuda os cuidados maternos
em trabalho para fins remitiarios. Ao contrario, a Constituigdo reconhece tais cuidados
como direitos inerentes a condicdo feminina e a protecdo da infancia, ndo como
prestacdes laborais.

VIl. O RISCO DE VIOLACAO DO PRINCIPIO DA ISONOMIA

A equiparagdo dos cuidados maternos ao trabalho, embora inspirada em
louvaveis propositos de equidade de género, pode gerar distorgdes sistémicas no
instituto da remigao.

Considerem-se as seguintes hipoteses: (i) a apenada que permanece com seu
filno na ala de amamentagcdo obteria remi¢cdo automatica, sem necessidade de
demonstrar dedicag&o laboral efetiva; (ii) a apenada sem filhos, nas mesmas condi¢des
carcerarias, necessitaria exercer trabalho formal para obter idéntico beneficio; (iii) a
apenada cujo filho ndo permanece no estabelecimento prisional seria prejudicada em
relacdo aquela que tem o filho consigo.

Tais disparidades violam o principio da isonomia, pois conferem tratamento
diferenciado a pessoas em situacgdes juridicas similares (cumprimento de pena em
regime fechado ou semiaberto), com base em circunstancias que, embora socialmente
relevantes, ndo foram contempladas pelo legislador como critério de diferenciagao para
fins remitiarios.

VIIl. A PARAMETRIZACAO LEGAL COMO GARANTIA DE SEGURANCA
JURIDICA

O sistema de remicéo estabelecido pela LEP funda-se em parametros objetivos:
jornada minima de 6 horas para o trabalho, frequéncia escolar de 12 horas divididas
em pelo menos 3 dias para o estudo. Esses critérios asseguram controle administrativo
e judicial adequados, impedindo arbitrariedades na concessao do beneficio.

A ampliagdo do conceito de trabalho para abranger os cuidados maternos
criaria grave lacuna de parametrizacdo. Como quantificar o "trabalho" de cuidado?
Todas as horas de permanéncia na ala de amamentagao seriam computadas? Haveria
diferenciagao entre atividades efetivas de cuidado e mero estar presente?

A jurisprudéncia desta Corte exige rigor na comprovagao das atividades
remitiarias, como o cumprimento da carga horaria de trabalho. Como aplicar esse rigor
aos cuidados maternos, atividade de natureza continua e ndo quantificavel pelos
padrdes convencionais de jornada laboral?

PROCESSO  PENAL. PENAL. AGRAVO
REGIMENTAL. NO HABEAS CORPUS. REMICAO POR
CURSOS A DISTANCIA. REQUISITOS NAO
PREENCHIDOS (AUSENCIA DE CERTIFICACAO FEITA



PELA AUTORIDADE EDUCACIONAL COMPETENTE E
FALTA DE INFORMACOES SOBRE AS _ HORAS
EFETIVAMENTE  ESTUDADAS). REVISAO DO
ENTENDIMENTO ADOTADO PELO TRIBUNAL DE
ORIGEM. IMPOSSIBILIDADE. REVOLVIMENTO FATICO-
PROBATORIO. = INEXISTENCIA DE NOVOS
ARGUMENTOS HABEIS A DESCONSTITUIR A DECISAO
IMPUGNADA. AGRAVO REGIMENTAL DESPROVIDO.

I - "A realizacdo de estudo na modalidade a
distancia, para fins de remicdo da pena, deve atender a
criterios minimos, inclusive convénio prévio entre a
unidade prisional e o poder publico, a fim de demonstrar a
sua sintonia e adequacdo aos propdsitos da Lei de
Execugdo Penal, sendo indispensavel, ainda, a supervisao
pela Unidade Prisional, o acompanhamento pelo Juiz da
execucdo e a fiscalizacdo pelo Ministério Publico" (AgRg
no HC 642.837/SC, Sexta Turma, Rel. Min. Sebastido Reis
Junior, DJe de 14/2/2022).

Il - No caso, restou consignado pelas instancias
ordinarias que ndo houve a comprovagdo a respeito das
horas efetivamente estudadas, eis que ndo controladas ou
fiscalizadas pela Unidade Prisional, bem como ndo houve
a certificacdo emitida por ato de autoridade educacional,
nem por agente credenciado ou conveniado com o Poder
Publico.

Il - Alterar o entendimento adotado pela instancia
de origem e acolher a pretensdo da defesa demandaria,
necessariamente, o revolvimento do acervo fatico-
probatdrio delineado nos autos, providéncia incabivel via
eleita.

IV - O agravo regimental deve trazer novos
argumentos capazes de alterar o entendimento
anteriormente firmado, sob pena de ser mantida a decisdo
agravada pelos prdoprios fundamentos.

Agravo regimental desprovido.

(AgRg no HC n. 917.152/SP, relator Ministro
Messod Azulay Neto, Quinta Turma, julgado em 2/9/2024,
DJe de 6/9/2024.)

IX. A VEDACAO DE CRIACAO JUDICIAL DE BENEFICIOS PENAIS

A ampliacdo pretendida configura, em esséncia, criacdo judicial de novo
beneficio executorio, ndo previsto em lei. Tal proceder vulnera o principio da separagao
dos poderes e o postulado da legalidade estrita em matéria penal.

Com respeito maximo aos entendimentos contrarios, penso que a equiparagao
dos cuidados maternos ao trabalho extrapola os limites semanticos do art. 126 da LEP.
Nao se trata de revelar sentido implicito do termo "trabalho", mas de criar categoria
nova, ndo contemplada pelo legislador.

O em. Relator invoca precedentes que reconhecem atividades néao
expressamente previstas como geradoras de remicdo (leitura, artesanato). Contudo,
tais decisbes fundam-se em interpretacdes do conceito de "atividades educacionais
complementares” (art. 126, § 5° LEP) ou aplicam a Recomendacao n. 44/2013 do
CNJ, que regulamentou especificamente a remigao pela leitura.

Diversamente, os cuidados maternos ndo se enquadram em qualquer categoria
expressa ou implicitamente contemplada pela LEP. Nao constituem atividade



educacional, laboral no sentido técnico-juridico, nem foram objeto de regulamentacao
especifica pelo Conselho Nacional de Justica — CNJ.

X. A SOLUCAO LEGISLATIVA COMO CAMINHO ADEQUADO

A relevante questdo suscitada pela defesa merece solugdo, mas por via
legislativa, ndo judicial. Compete ao Congresso Nacional, mediante processo
democratico de deliberagdo, decidir se os cuidados maternos devem gerar remigao de
pena e, em caso positivo, estabelecer os parametros adequados para tanto.

Diversos projetos de lei tramitam no Congresso Nacional visando aperfeigoar o
sistema de execucdao penal, inclusive com propostas especificas sobre o
encarceramento feminino. O Poder Judiciario deve aguardar a manifestacédo do
legislador, abstendo-se de criar beneficios ndo previstos em lei.

XI. A DECISAO DO TRIBUNAL DE ORIGEM

Ao meu sentir, o acorddo impugnado decidiu corretamente ao negar a
equiparacao dos cuidados maternos ao trabalho remitiario. O voto condutor, de lavra
do Des. Renato Genzani Filho, fundamentou adequadamente a deciséo (fls. 24-25):

"Os cuidados ofertados pela sentenciada ao filho na ala de
amamentagao do presidio decorrem do seu dever constitucional (artigo 227)
e legal (ECA, artigo 4°) de assegurar-lhe o direito a vida, a saude e a
alimentagcdo. Em caso de eventual omissao, a sentenciada podera incorrer
no crime de abandono de incapaz, previsto no artigo 133 do Cddigo Penal.
Esta bem claro, portanto, que o trabalho a que se refere o mencionado
artigo 126 da LEP, que é voluntario [...] e os cuidados prestados ao filho,
gue se constituem deveres, ndo estdo no mesmo patamar.”

Em arremate, a auséncia de previsao legal especifica, conjugada com os riscos
de violagao dos principios da legalidade e da isonomia, impede o reconhecimento dos
cuidados maternos como trabalho para fins de remi¢cao de pena. Reconheco a nobreza
dos fundamentos que inspiram a pretensdao defensiva e a relevancia social da
economia do cuidado, mas entendo que a solugcdo da questdo compete ao legislador,
nao ao Poder Judiciario.

A interpretagcdo extensiva encontra limites intransponiveis no principio da
legalidade penal, sendo vedada a criacdo judicial de beneficios executdrios nao
contemplados expressamente pela lei.

Diante do exposto, com as devidas vénias ao em. Relator, voto pela denegagao
da ordem.

E como voto.
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CERTIDAO

Certifico que a egrégia TERCEIRA SECAO, ao apreciar o processo em epigrafe na
sessdo realizada nesta data, proferiu a seguinte decisao:

Retomado o julgamento, ap6s o voto-vista antecipado divergente do Sr. Ministro
Joel llan Paciornik, denegando a ordem, no que foi acompanhado pelos Srs. Ministros
Messod Azulay Neto e Carlos Cini Marchionatti (Desembargador convocado do TJRS), e os
votos dos Srs. Ministros Rogerio Schietti Cruz, Reynaldo Soares da Fonseca, Ribeiro
Dantas e Otavio de Almeida Toledo (Desembargador convocado do TJSP), concedendo a
ordem, acompanhando o voto do Sr. Ministro Relator, a TERCEIRA SECAO, por maioria
concedeu a ordem, a fim de reconhecer que a paciente faz jus a remicado pelo periodo em
que permaneceu segregada e disponivel para atividades de cuidado com a crianca,
determinando ao Juizo da Execucdo que oficie ao estabelecimento prisional, requisitando
informacédo especifica sobre esse periodo, efetivando, na sequéncia, o desconto da pena
em decorréncia da remicéo respectiva, observado o inciso Il do §1° do artigo 126 da Lei n.
7.210/1984, e fixou a seguinte Tese de julgamento: "1. A interpretacdo extensiva do termo
"trabalho” no art. 126 da LEP inclui os cuidados maternos como atividade para fins de
remicdo de pena. 2. A amamentacdo e o0s cuidados maternos sdo reconhecidos como
formas de trabalho para remicdo de pena, considerando sua importancia para o
desenvolvimento da crianca. 3. As desigualdades de género devem ser consideradas nas
decisdes judiciais, eliminando esteredtipos que influenciam negativamente as decisdes", nos
termos, do. voto do Sr. Ministro Relator. Vencidos os Srs. Ministros Joel llan Paciornik,
Messod ‘Azulay-Nete“e-Carlos 'Cin-Marchionatti (Desembargador Convocado TJRS), que
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denegavam a ordem.

Os Srs. Ministros Rogerio Schietti Cruz, Reynaldo Soares da Fonseca, Ribeiro
Dantas e Otavio de Almeida Toledo (Desembargador Convocado do TJSP) votaram com o
Sr. Ministro Relator.

Votaram vencidos os Srs. Ministros Joel llan Paciornik, Messod Azulay Neto e
Carlos Cini Marchionatti (Desembargador Convocado TJRS).

Ausente, justificadamente, o Sr. Ministro Og Fernandes.

Presidiu o julgamento o Sr. Ministro Antonio Saldanha Palheiro.
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