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EMENTA

ACAO CIVIL PUBLICA. INDENIZAGAO POR DANO MORAL
COLETIVO. ALICIAMENTO ELEITORAL NO LOCAL DE
TRABALHO. ILICITUDE. ART. 20 DA RESOLUCAO N° 23.610
/2019 DO TSE. ART. 334 DO CODIGO ELEITORAL. Ao interferir
abusivamente na esfera dos direitos, interesses e vontade do corpo
empregaticio, por meio da manipulacdo do espaco de labor das
empresas, com fins de aliciamento eleitoral, os réus violaram a fungéo
social do contrato, prevista como pedra de toque da legitimidade dos atos
juridicos (art. 5° inciso XXIIIl e art. 170, inciso I1I, da Constituicdo
Federal), atentando ainda contra a boa fé objetiva (arts. 421 e 422 do
Cadigo Civil), além de transgredirem as normas do art. 20 da Resolucéo
n° 23.610/2019 do TSE e art. 334 da Lei Eleitoral. A leniéncia com
atos que aparentam menor potencial ofensivo, conquanto produzindo
sucessivas e sistematicas microlesdes ao tecido do sistema legal, por meio
da reiteracdo de peguenos delitos, permite-lhes pouco a pouco ganhar
contornos de licitude, de sorte a progressivamente se normalizarem,
naturalizando-se como parte do jogo politico regular - o que
definitivamente ndo sdo. A permissdo para que a liberdade seja
instrumentalizada para fins de suprimir, gradualmente, a propria
liberdade, conquanto ndo seja novidade no panorama geral da historia
humana, ganha hodiernamente um papel desestabilizador das instituicoes
democraticas que ndo pode passar desapercebido aos Poderes
constituidos, mercé de suas consequéncias. O uso de principios da
Democracia com o fito subliminar de aliciamento eleitoral na esfera das
relacOes de trabalho, em que prevalece, por natureza, a subordinagdo
dagueles que dependem de seu labor para sobreviver, tendo na
preservacdo do emprego um interesse vital, distorce aqueles principios,
lesionando a esfera coletiva e difusa das referidas relagbes, atraindo o
dever de reparagéo. INDENIZACAO POR DANO MORAL
COLETIVO. QUANTIFICACAO. A quantificagdo da indenizacdo por
dano moral coletivo deve considerar o caso concreto e suas
peculiaridades, com atencdo ao grau de culpabilidade do agente, a
gravidade e a extensdo do dano, a situacéo social e econdmica das partes
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envolvidas e os critérios de razoabilidade e proporcionalidade, de modo a
atender as exigéncias de satisfacéo do ofendido e de sancéo do ofensor.

RELATORIO

O MM. Juiz CELISMAR COELHO DE FIGUEIREDO, da Eg. 072 Vara
do Trabalho de Goidnia-GO, por meio da sentenca de fls. 649/684 (ID 5806626), julgou parcialmente
procedente a agdo civil publica movida pelo MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO em face de
GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO.

O MPT recorre as fls. 720/727 (ID 24d1617) e o Requerido as fls. 728
/753 (1D 1b3f0b1)

Contrarrazbes apresentadas por GUSTAVO GAYER MACHADO DE
ARAUJO asfls. 762/768 (ID 8a99bf5) e pelo "Parquet” asfls. 769/798 (1D cefef23).

E o relatério.

VOTO

ADMISSIBILIDADE

O Ministério Publico do Trabalho suscita, em sede de contrarrazdes,
preliminar de ndo conhecimento do recurso ordinario interposto pelo Requerido no tocante a alegacéo de

ilegitimidade passiva "ad causam’.

Alega que referida tese "ndo foi suscitada em momento oportuno, ja que
ausente qualquer arguicdo quanto a matéria em sede de defesa. Ou sgja, durante a instrugcdo processual, o

Recorrentes ndo pontuou, em momento algum, eventual ilegitimidade passiva" (ID cefef23 - fl. 773).

Razéo ndo |he ampara, contudo, porquanto a ilegitimidade passiva, por se
tratar de matéria de ordem pubica, pode ser arguida a qualquer tempo e grau de jurisdicdo, podendo,

inclusive, ser conhecida de oficio.

Assim, presentes 0s pressupostos processuais de admissibilidade recursal,

conhece-se dos recursos interpostos e das contrarrazes apresentadas.

Esclarece-se, apenas, que as matérias veiculadas nos recursos seréo
apreciadas de acordo com sua prejudicialidade.
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DO RECURSO ORDINARIO DO REQUERIDO GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO

DA PRELIMINAR DE INCOMPETENCIA MATERIAL

O Requerido GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO adegaque a
"ACP imputa ao Recorrente a prética dos ilicitos eleitorais previstos no art. 334 do Cédigo Eleitoral e art.
20 da Resolucéo 23.610/2019 (TSE), que sdo de competéncia exclusiva da Justica Eleitoral" (1D 1b3f0bl
- fl. 748).

O Ministério Publico do Trabalho ajuizou a presente Acdo Civil Publica,
com pedido de liminar em sede de tutela antecedente de urgéncia, em face de GUSTAVO GAYER
MACHADO DE ARAUJO, alegando haver recebido denincias anénimas de que o referido deputado
federal estaria indo a diversas empresas goianas assediar 0s Seus respectivos trabalhadores com o
objetivo de fazé-los votar em um dos candidatos do pleito eleitoral que se realizaria no dia 30/10/2022,
"apoiado no poderio econdémico e poder de comando dos empregadores em relacdo aos obreiros

participantes dessas reunifes’.

Narrou que, diante dos fatos noticiados fora instaurado Inquérito Civil
001485.2022.18.000/0 em face do requerido e de algumas empresas envolvidos, tendo encaminhado
recomendagdo expressa para que se abstivessem de "de conceder ou de realizar qualquer promessa de
concessao de beneficio ou vantagem a pessoas que busque trabalho ou possua relacdo de trabalho com
sua organizacdo (empregados, terceirizados, estagiérios, aprendizes, entre outros) em troca de voto em
gualquer candidato(s) ou candidata(s)"; "de ameacar, constranger de qualquer modo (inclusive atravées da
convocagao de reunides e/ou para realizar manifestagtes) ou orientar pessoas que possuam relacdo de
trabalho com sua empresa (empregados, terceirizados, estagiarios, aprendizes, entre outros), ou gque
busquem trabalho nela, a votar em qualquer candidato(s) ou candidata(s)" e de "de liderar e promover
reunides dentro de empresas, para as quais sdo convocados trabalhadores (empregados, terceirizados,
estagiarios, aprendizes, entre outros), com o fim de angariar, de qualquer maneira, voto para qualquer
candidato(s) ou candidata(s), uma vez que tais condutas séo consideradas assédio moral eleitoral, por

constranger trabal hadores em sua liberdade politica’.

Disse que, ndo obstante a recomendacéo feita, o deputado GUSTAVO
GAYER, no dia 20/10/2022, compareceu a sede da empresa DELLA PANIFICADORA E
LANCHONETE EIRELI para fazer "propaganda eleitoral no ambito da empresa e assediar moralmente
os trabalhadores no objetivo de aliciar seus votos par a um dos candidatos ao pleito eleitoral desta
eleicao".
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Afirmou que "a conduta do deputado eleito, em ir até aos ambientes de
trabalho das empresas para admoestar os trabalhadores e induzi-los (alicié-los) a votar em determinado
candidato configura assédio moral eleitoral, ja que ndo € permitida propaganda politica nesses ambitos’ e
requereu, em razdo disso, a sua condenagdo ao cumprimento de obrigagdes de ndo fazer e ao pagamento

de indenizacao por danos morais coletivas.

Em que pese o inconformismo do Recorrente, a competéncia
desta Justica, no caso, mostra-se  inafastavel, pela singela razdo de situar-

se a causa na esfera das relagdes de trabaho em sua esfera difusa,

A essa  concluséo se chega nao apenas a
partir da andlise, em tese, da causa de pedir e das pretensdes vertidas na inicial, mas
inclusive dos elementos faticos que, comprovadamente, desencadearam a atuacdo do MPT,

no exercicio de suas atribuicdes legais.

Extrai-se dos autos que o deputado federal GUSTAVO GAYER, em
reuni&o realizada no dia 13/10/2022 com os diretores da FECOMERCIO, declarou abertamente que sua
missao seria eleger determinado candidato por ocasido das eleicdes em andamento, comprometendo-
se expressamente com 0s empresarios presentes a defender os interesses do setor produtivo goiano junto
ao Congresso Nacional (1D 98b96¢3 - fls. 267/268) - o que demonstra de modo inequivoco a relacéo de
solidariedade estabelecida entres os requeridos, ja que o aliciamento de votos para determinado

candidato destinava-se, obviamente, a atender interesses comuns dos envolvidos.

Além disso, os "prints' de tela exibidos pelo MPT com a exordial,
retratrando postagens feitas pelo deputado federal GUSTAVO GAYER em suas redes sociais (ID
10ff25a - fl. 51/53; ID 4626643 - fls. 172/178); a noticia veiculada no jornal "O Popular” (ID fcc3a46 -
fls. 314/317) e aprova ora produzida nos autos (ID e845405 - fls. 595/598) demonstram que as reunides
realizadas pelo citado deputado ocorriam no ambito das empresas, em horario normal de trabalho e

tinham como intuito defender a eleicéo de determinado candidato nas eleicbes j4 mencionadas.

Nesse cenario, ainda que o deputado se apresente como terceiro
estranho a relagdo empregaticia, a comunhdo de interesses e de atuacdo entre ele e as sociedades
empresarias que o receberam (dentre elas, a DELLA PANIFICADORA E LANCHONETE EIRELI - 12
Requerida), o situava no contexto dos fatos noticiados na inicial como corresponsavel
pelos ilicitos eventualmente cometidos na ocasiao, em estrita cumplicidade com as
empresas frequentadas, de sorte a fazer com que suas falas ecoassem o0s interesses daquelas

aos olhos dos presentes - por razdes Obvias.
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N&o se cuida, no caso, de atos isolados e desagregados
da ambiéncia laboral, como se acidentais e estranhos as relagdes mantidas entre

as empresas e seus empregados.

Naverdade, verifica-se na espécie a reiterada e sistemética préticade
atos emanados da esfera de designio dos réus, revelando um coparticipacdo para obtencédo de um
resultado especifico se valendo do aliciamento de trabalhadores. O elemento de operagdo para tanto
decorreu da atuacéo do requerido GUSTAVO GAYER, encontrando-se ai 0 elemento de coparticipacao
na prética delituosa que, em tese, tera malferido direitos difusos dos trabalhadores, circunstancia que
0 que indubitavelmente atrai a competéncia desta Especializada, em se tratando
de Acdo Civil Publica, regida pela Lei 7.347
/85, voltada a responsabilizagdo por danos morais ou patrimoniais causados "a qualquer outro

interesse difuso ou coletivo" - nos estritos termos do seu art. 1°, inciso V.

A responsabilidade perseguida se consubstancia em efeito anexo
da associagdo estabelecida entre os réus originais, ndo se mostrando possivel, no desiderato de
reagir a ilicito que macula o interesse difuso situado na Orbita laboral, a dissociacdo dos
elementos de autoria e materialidade das partes rés envolvidas.  E dizer, o comportamento ilicito do
empregador, agui em sentido amplo, esta intrinsecamente ligado a uma relacéo de comutatividade com o
réu GUSTAVO GAYER de modo a impossibilitar, processuamente, a cisdo do fato dada a natureza
atomizada do ato ilicito praticado.

Sobre esse cardter associativo, ressalta-se, consoante a sentenga, que as
reunifes foram convocadas pelos empregadores. "A proposito, no particular a fragil prova testemunhal
€ unissona e noticiar, especialmente na Della Panificadora, a reunido foi convocada pelo socio, Sr. José
Roberto Athayde.”

Assim, ndo h& como dissociar eventual ilicito praticado pelo deputado
GUSTAVO GAYER (2° Requerido) no ambito da DELLA PANIFICADORA E LANCHONETE
EIRELI (12 Requerida), da conduta desta empregadora, dada a natureza dos fatos sob analise.

Considerando que o pedido e a causa de pedir se amoldam as hipéteses
delineadas nos incisos |, VI e IX do artigo 114 da Constituicdo Federal, e encontrando-se a pretensédo,
em abstrato, amparada pela regrado art. 1°, IV da Le 7.347/85, tem-se por presente a competéncia
material desta Especializada.

Preliminar rejeitada.
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DA PRELIMINAR DE ILEGITIMIDADE PASSIVA AD CAUSAM

O Requerido GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO suscita

preliminar de ilegitimidade passiva "ad causam".

Alega que "jamais poderia ter figurado no polo passivo desta demanda,
porquanto este ndo possui qualquer vinculo com a(s) empresa(s) mencionada(s) na r. sentenca,
inexistindo relacéo de trabalho ou de emprego com os obreiros fantasiosamente "prejudicados’ sob a
oticaministerial” (1D 1b3f0b1l - fl. 735).

As condi¢des da acéo sdo analisadas de acordo com as assertivas da parte

autora, prevalecendo no direito processual patrio os postul ados da teoria da asser¢ao.

Posto isto, infere-se da inicial que a pretensdo deduzida pelo MPT é
lastreada na alegacdo de conduta ilicita do Requerido GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO,
praticada no &mbito das relagdes de trabalho mantidas pela empresa DELLA PANIFICADORA E
LANCHONETE EIRELI (12 Requerida) e seus empregados.

Conguanto o recorrente ndo integre formalmente as relagtes de trabalho
das empresas a que compareceu, ndo h4, conforme exaustivamente destacado no topico antecedente,
como dissociar sua conduta dagquela da empregadora, por se tratar de atos praticados em
coparticipagcéo - sendo queo objeto em favor do qual se buscaa tutela legal, os interesses difusos
ou coletivos dos empregados das empresas envolvidas nos fatos, viu-se, em tese, maculado

pela acdo comum do réu remanescente e das empresas.

Assim, havendo alegacdo da existéncia de uma relagdo de solidariedade
entre réus, figurando o Requerido GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO na condicdo de
coautor dosiilicitos listados na inicia, tese que ndo se viu afastada de plano por evidéncias em

contrério, resta configurada a pertinéncia subjetiva passiva.

A discusséo acerca da efetiva responsabilidade do Recorrente concerne ao

meérito da causa, pelo que sera analisada oportunamente.

MERITO

DA INOCORRENCIA DEILICITO
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O d. Juizo "a quo" concluiu que o requerido GUSTAVO GAYER
MACHADO DE ARAUJO praticou assedio moral eleitoral e, em razdo disso, determinou que se
abstivesse "de liderar e promover reunides dentro de empresas e organizagdes, para as quais S8o
convocados os trabalhadores destas (empregados, terceirizados, estagiarios, aprendizes, entre outros),
visando aliciar (aqui entendido: persuadir, atrair, cativar, convencer, incutir, induzir, instigar, seduzir), de
gualquer maneira, 0 voto desses trabalhadores para qualquer candidato(s), uma vez que tais condutas séo
consideradas assedio moral eleitoral, por constranger trabalhadores em sua liberdade politica e de voto”,
tendo fixado multa de R$ 10.000,00 por trabalhador prejudicado, em caso de descumprimento da
obrigacdo e condenou o Requerido, ainda, ao pagamento de indenizac&o por danos morais coletivos no
importe de R$ 80.000,00.

Inconformado, o requerido GUSTAVO GAYER MACHADO DE
ARAUJO recorre.

Afirma que "o acervo fético-probatorio carreado pelo érgado ministerial, e
seguido a risca na r. sentenca, € pautado por uma extrema fragilidade em todos os seus aspectos, visto
gue o unico meio de prova apresentado para fundamentar a ocorréncia do suposto assedio moral eleitoral
s80 as capturas de tela das publicagtes do Recorrente em suas redes sociais, que em verdade ndo provam
absolutamente nada, pois ndo retratam o insurgente coagindo ou assediando trabalhadores, tratando-se

t&o somente de publicacbes fotogréficas, sem registro de audio" (ID 1b3fObl - fl. 736).

Alega que "durante a reuni&o objurgada ndo se presenciou a pratica de
gualquer conduta que configurasse abusividade, constrangimento ou humilhagdo dos obreiros, que foram
CONVIDADOS pelo proprietario (empregador) para, de forma FACULTATIVA, se fazerem presentes
na aludida reuni&o no horéario de troca de turno, ndo ocorrendo qualquer indicio de ameaca de retaliagdes

ou promessa de beneficios” (fl. 737).

Sustenta que "0 que ocorrera na sede da empresa DELLA
PANIFICADORA E LANCHONETE EIRELI no dia 20/10/2022 foi um simples "bate-papo” entre o
Recorrente (convidado) e os funcionarios, sem qualquer postura de coacdo para com os obreiros, que
inclusive puderam expor suas opinides acerca do cenario politico vivenciado naquele momento, pois fora
aberto espaco para externarem seus pontos de vista de forma livre e desembaragada, sem qualquer

interferéncia por parte do empregado”.

Diz gque "ndo se visumbra qualquer indicio de ilegalidade na conduta do
Recorrente, pois jamais se ouviu falar em proibicdo de visitas de politicos a empresas durante o periodo
eleitoral, tratando-se de uma conduta corrigueira gue ndo encontra vedacdo na legislacéo trabalhista, e

muito menos na seara eleitoral, tendo em vista que o demandado foi convidado para palestrar e ouvir
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opinides em um ambiente democratico, livre, saudavel, e longe de qualquer interferéncia com caréter de
coacdo e assedio” (fl. 739).

Argumenta que "NAO HA VEDACAO LEGAL NO ATO DE
POLITICOSVISITAREM EMPRESAS DURANTE O PERIODO ELEITORAL".

Obtempera que "o exercicio do voto é protegido por sigilo, uma vez que
ndo é dada publicidade da opcéo do eleitor perante as urnas (voto secreto), em conformidade com o
disposto no art. 14 da Constituicéo Federal. Assim, o obreiro encontra-se livre para votar em quem quiser
guando defronte com a urna eletrénica, o que ndo possui qualquer similitude com o "tempo dos

coronéis’, conforme sustentado pelo Parquet na exordial, quando o voto era aberto e vigiado” (fl. 742).

Assevera que "resta insofismavelmente comprovado que a visita do
Recorrente a sede da Panificadora Della para se reunir rapidamente com os funcionérios ndo possuli
gualquer impedimento legal, ndo configurando, em hipétese alguma, a prética de assédio moral eleitoral,
nos termos sustentados pelo Parquet e acatados na r. sentenca. Pelo mesmo raciocinio [6gico juridico,
estariamos diante de uma conduta que no Direito Penal chamariamos de "fato atipico”, e no Direito

Eleitoral, de "indiferente eleitoral”, o que ndo enseja qualquer tipo de punicdo” (fl. 743).

Insiste que "a auséncia de hierarquia e subordinagdo entre o Recorrente e
0s obreiros também legitima a reforma integral da sentenca no tocante ao mérito, porquanto este fora
somente convidado para participar da reunido, nao existindo qualquer relacéo de trabalho ou emprego

entre o insurgente e os empregados” (fl. 743).

Argumenta que "De uma andlise detida da prova testemunhal, ndo se
infere qualquer indicio de ocorréncia da pratica de assédio eleitoral, pois todas as testemunhas
sustentaram que: (i) A participacdo dos obreiros na reunido foi facultativa; (ii)) N& houve a
externalizagdo de qualquer reprimenda caso 0s obreiros ndo votassem em determinado candidato, como,
por exemplo, a perda dos empregos; (iii) Outros politicos também se fizeram presentes na empresa
durante o periodo eleitoral para participarem de reunides de igual teor; (iv) N&o houve distribuicéo de
material de campanha eleitoral; (v) N&o houve ameaca de fechamento da empresa caso determinado
candidato vencesse as elei¢des; (vi) N&o houve promessa de beneficios para que os obreiros votassem em

determinado candidato; (vii) As testemunhas ndo se sentiram pressionadas’ (fl. 748).

Destaca que "o Ministério Publico do Trabalho, para aém de ndo

apresentar qualguer meio de prova que corroborasse a ocorréncia do alegado assédio eleitoral, porguanto
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foram colacionadas somente simples capturas de tela sem registro de audio, também ndo obteve éxito em
demonstrar a ocorréncia do ato ilicito por meio de prova testemunhal, visto que ndo apresentou nenhuma

testemunha ocular dos fatos".

Alega que "A insuficiéncia de provas de gque os obreiros foram coagidos
na sobredita reunido a votarem em determinado candidato a Presidéncia da Republica, a auséncia de
vedacdo legal no ato de politicos visitarem empresas durante o periodo eleitoral, ainexisténcia vinculo de
trabalho ou emprego entre o Recorrente e os empregados que se fizeram presentes no ato, as provas em
contrario emergidas na instrucéo do feito, e a auséncia de ilicitos eleitorais, conduzem inexoravelmente
para a inocorréncia do alegado ato ilicito, porquanto néo preenchidos os requisitos dos artigos 186 e 187
do Cédigo Civil" (fl. 749).

A0 exame.

N&o obstante o inconformismo da parte quanto a matéria devolvida a
exame, tem-se que ar. sentenca de primeiro grau ndo carece de qualquer reforma, umavez que proferida
de acordo com os aspectos faticos e juridicos pertinentes ap caso concreto, como se constata de seus

fundamentos adiante transcritos como parcelas das razdes de decidir:

"Alega o Autor que "no dia 13/10/2022, este Ministério Pdblico do Trabaho recebeu
denuincia, na qual o denunciante solicitou sigilo da suaidentidade, noticiando o seguinte:

" Deputado federal bolsonarista, Gustavo Gayer, reuniu-se com varios empresarios
goianos e agora esta indo as empresas assediar os trabalhadores.". Destaques do
original.(fls. 3 - 1d 7dac39f, pag. 2).

Aduz, ainda, 0 Requerente que "a denlncia se fez acompanhar de um primeiro video, no
qgual o referido deputado federal eleito, o Réu Gustavo Gayer, aparece nos
estabelecimentos de varias empresas, fazendo propaganda eleitoral ilegal (art. 20,
Resolugdo n° 23.610/19) e aiciando trabalhadores para votar em um dos candidatos
participantes do pleito eleitoral que se realizara no dia 30.10.22 (art. 334, do Cddigo
Eleitoral), apoiado no poderio econdmico e poder de comando dos empregadores em
relacdo aos obreiros participantes dessas reunifes.” (fls. 3/4 - 1d 7dac39f, pag. 2 e 3).

Sustenta, ainda, o Parquet que "no video, observamos que estiveram presentes nas
reunides vérios trabal hadores, certamente por convocacdo dos seus empregadores e para
atendimento as suas ordens, em que peses as opinides politicas que eles possam ter." (fls.
4 - |d 7dac39f, pag. e 3).

Assevera, ainda, 0 Regquerente que "o Réu Gustavo Gayer, entretanto, ndo compareceu
na assentada e, através do advogado Rodrigo Teixeira Teles, fez contato com a assessoria
do gabinete desta Procuradora oficiante para informar que o deputado eleito estava em
Brasilia, e em razéo disso ndo poderia atender a convocagdo” (fls. 8 - Id. 7dac39f, pag.7).

Prosseguindo, afirma, o Parquet "considerando a determinac8do desta Procuradora
oficiante, 0 Chefe da Assessoria Juridica entrou em contato para proceder a notificacdo
da nova audiéncia, agendada para o dia 20.10.22, as 8h, e 0 mencionado causidico,
formulou nova desculpa, que se mostrou posteriormente inveridica, ja que foi alegado
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gue o referido senhor estaria impossibilitado de comparecer a audiéncia, por ndo haver
espaco na sua agenda nesta semana com compromissos inadiaveis. O que
definitivamente ndo eraverdade” (fls. 8 - 1d. 7dac39f, pag. 7).

Alega, ainda, 0 Requerente que "Na data de ontem, 20.10.22, constatamos através de
matéria veiculada no Jornal O POPULAR e video publicado pelo Réu, em seu store no
INSTAGRAN, que o referido senhor esteve na data de 19.10.22, na empresa DELLA
PANIFICADORA E LANCHONETE EIRELI, com CNPJ n. 01.789.345/0001-39,
sediada na Praga Wilson Sales, n. 116, Quadra 576, Lotes 6/7/8/9/10, Setor Nova Suica,
CEP 74.280-370, Goiénia/GO, realizando as mesmas condutas ilegais ja realizadas nas
outras empresas, nas quais compareceu para fazer propaganda eleitoral no &mbito da
empresa e assediar moralmente os trabalhadores no objetivo de aliciar seus votos para
um dos candidatos ao pleito eleitoral destaeleicdo.” (fls. 9 - 1d. dac39f, pag. 8).

Argumenta, ainda, o Autor que "a conduta acintosa e de total desrespeito ao
ordenamento juridico do Réu GUSTAVO GAYER MACHADO DE ARAUJO,
demonstra a sua pretensdo de continuar utilizando-se de organizagBes comerciais
(empresas) para fazer propaganda eleitoral e aliciar votos de seus trabalhadores, através
de assédio moral eleitoral, com apoio de empresérios, mesmo depois de receber a
Recomendag&o nos autos do 1C n. 1485/2022." (fls. 9 - Id. 7ac39f, pag. 8).

Alega, ainda, o Requerente que "Ao contrério da conduta das empresas denunciadas que
se portaram de forma ética e respeitosa, comparecendo a audiéncia, na qual expuseram
suas alegacles e, ao final decidiram assinar o0 TAC proposto, para reafirmar que presam
a liberdade de opinido de seus empregados e o respeito aos seus direitos fundamentais, o
referido deputado €eleito prefere agir na surdina, formulando desculpas inveridicas ao
Parquet, sabidamente porque reconhece a ilegalidade da sua conduta, mas ndo pretende
modificala." (fls. 10 - Id. 7ac39f, pag. 9).

Afirma, ainda, o Parquet que "o que se pretende é assegurar a lisura do processo
eleitoral, assegurando os diretos fundamentais dos trabalhadores e evitar o abuso do
Poder Diretivo, que tem claras limitagdes no ordenamento juridico." (fls. 11 - Id.
7dac39f, pag. 10).

Sustenta, ainda, o Autor que "pelo video que a empresa parece ter paralisado todas as
suas atividades no setor de produgdo, pois ndo se vé ninguém executando tarefas
laborativas, mas apenas ouvindo as admoestactes do Réu Gustavo Gayer." (fls. 11 - Id.
7dac39f, pag. 10).

Assevera, ainda, 0 Requerente que "resta evidente que houve determinacdo para que
todos os trabalhadores participassem da reunido. Mesmo que o empregador ndo tenha
utilizado de ordens rispidas e autoritarias, em um momento como o que estamos vivendo,
com tantas condutas agressivas, fake News, afirmacfes infundadas de destrui¢do do pais
se 0 candidato da oposicdo ganhar, conflitos graves entre pessoas (inclusive nas
familias), desrespeitos de todo tipo, violacBes de empregadores ameagando 0s seus
empregados de fechar empresas e despedir trabalhadores, tais reunifes, certamente,
geram nos trabal hadores um temor de se manifestar, receio quanto a situagdo da empresa
e dos seus empregos no futuro, constrangendo-os e pressionando-os a adotar a postura
politica que o empregador possui, a qual € sempre destacada como a melhor para eles e
paraos empresarios.” (fls. 11 - Id. 7dac39f, pag. 10).

Acresce o Autor, sustentando que "A repeticdo da conduta de aliciamento (Aliciar
sinbnimo de: persuadir, atrair, cativar, convencer, incutir, induzir, instigar, seduzir) do
voto desses trabalhadores tornou imprescindivel a tomada de providéncias judiciais, com
0 gjuizamento desta Acgéo Civil Pdblica, pois a repeticdo da conduta ilegal perpetrada
pelo Réu Gustavo Gayer, com 0 apoio da DELLA PANIFICADORA, segunda Ré,
mesmo depois de ter recebido a Recomendaco enviada por este Orgdo Ministerial,
demonstra a intencdo deliberada e afrontosa ao ordenamento juridico, de continuar
desrespeitando as determinagGes do art. 334 do Cddigo Eleitoral e do art. 20 da
Resolucdo n. 23.610/2019, e, ainda, utilizando do poder econémico dessas organizagdes
para aliciar votos de trabalhadores para o seu candidato, em evidente desrespeito a
liberdade de consciéncia e opinido politica dos trabalhadores.” (fls. 12 - 1d. 7dac39f, pag.
11). Os destaques e grifos sao da peca de ingresso.

Reforca o Parquet que "a conduta do deputado eleito, em ir até aos ambientes de trabalho
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determinado candidato configura assédio moral eleitoral, ja que ndo € permitida
propaganda politica nesses ambitos." (fls. 12 - I1d. 7dac39f, pag. 11).

E, em arremate, sustenta 0 Demandante que "diante de tudo o que acima foi relatado,
estando patentes as graves infracBes cometidas pelos requeridos e diante, em especial, da
conduta refratéria e reiterada do Réu Gustavo Gayer, que ndo se dispds a celebrar Termo
de Ajuste de Conduta, faz-se imperioso o exercicio da presente Acédo Civil Publica, a
qual tem por escopo a obtengdo de tutela jurisdicional para a compensagdo dos danos ja
causados, bem como provimento permanente para que sejam compelida, mediante
cominagles, a ndo realizarem novamente os atos que configuram o assédio mora
eleitoral em relagcdo ao conjunto de trabalhadores da empresa Ré e de mais nenhuma
outraempresa.” (fls. 24 - 1d. 7dac39f, pag. 23).

Em decorréncia dos fatos alegados, requer o Parquet laboral a concessdo dos efeitos da
tutela em sede liminar e, ainda, seja 0 Demandado Gustavo Gayer Machado de Araljjo
condenado nas obrigacdes e multas indicadas no item 9.1.2 e respectivas alineas,
veiculadas na pega pértica, bem como sgja também o Requerido condenado a pagar
danos morais coletivos, no valor ndo inferior a R$ 150.000,00 (cento e cinguenta mil
reais).

Prosseguindo, requer o Parquet laboral Tutela Preventiva, de cardter inibitéria e
preventiva buscando "impedir que as infraces apuradas voltem a ocorrer em qualquer
uma das relagdes de trabalho mantidas pela empresa DELLA PANIFICADORA e quanto
a0 Réu Gustavo Gayer, que ndo possa mais, no ambito do Estado de Goiés adentrar em
nenhuma empresa para fazer assédio moral eleitoral ou aliciar o voto de trabalhadores,
com ou sem apoio dos empregadores.” (fls. 28 - 1d. 7dac39f, pég. 27).

O requerimento foi parcialmente deferido, conforme se infere da deciso de fls. 3628
/332 (Id. 1048725) em relacdo ao Requerido, remanescente no feito, deputado federal
eleito por Goias, Gustavo Gayer Machado de Aratjjo.

Lado outro, 0 Requerido defende-se, sustentando que "de fato participou de uma reunido
na sede da empresa DELLA PANIFICADORA E LANCHONETE EIRELI no dia 20/10
/2022, a convite de seu proprietério, senhor José Roberto de Athayde Filho, ndo com o
intuito de assediar os trabalhadores da sobredita sociedade empresaria a votarem em seu
candidato a Presidéncia da Repulblica, mas tdo somente para debaterem a atual
conjuntura politica do pais, em especial nos dias que antecederam a realizagcdo do
segundo turno das elei¢des presidenciais.” (fls. 370 - 1d. 34929¢2). Destagues do original.

Aduz, ainda, o Demandado que "referida reunido foi realizada rapidamente no horério de
intervalo intrajornada (almogo) dos empregados, e ganhou ares de um verdadeiro "bate-
papo” acerca do cendrio politico vivenciado naquele momento, tendo o Requerido
analisado em todos 0s seus meandros 0s aspectos econdmicos, sociais, politicos e
culturais do pais na atualidade. Ja os obreiros ndo foram apenas receptores da mensagem
transmitida, pois fora aberto espaco para que pudessem expor suas opinides de forma
livre e desembaragada, longe de qualquer interferéncia ou ameaca de retaliacdo por parte
do empregador.” (fls. 371 - Id. 34929¢2). Destagques da peca defensiva.

Sustenta, ainda, 0 Requerido que "o proprietério da empresa deixou assente para todos 0s
funcionérios que a PARTICIPACAO na reunidio era FACULTATIVA, de modo que foi
escolhido justamente o inicio do horério de intervalo intrajornada para sua reaizacéo."
(fls. 371 - id. 34929c).

Ressalta, ainda, o Demandado que "durante referida reunido ndo foi distribuido qual quer
material de campanha aos funcionérios, tais como adesivos, broches, santinhos e outros
itens afins, em total respeito a liberdade de escolha dos obreiros no pleito que se
avinhava. [sic]" (fls. 371 - 1d. 34929c2). Redl ces da peca de defesa.

Assevera, ainda, 0 Requerido que "em nenhum momento da reunido o Requerido, ou
mesmo O proprietario da empresa, utilizaram termos e expressdes que poderiam
configurar os verbos nucleares do assédio moral eleitoral elencados pelo Parquet, tais
como "persuadir”, "atrair", "cativar", "convencer", "incutir", "induzir", "instigar" e
"seduzir." (fls. 371 - 1d. 34929c2).

Argumenta, ainda, 0 Demandado que "na sobredita reunido ndo foi oferecida qualquer
promessa de recompensa aos empregados para que votassem no candidato apoiado pelo
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Requerido e o proprietario da empresa, nem mesmo ocorrera a externalizacdo de
qualquer reprimenda caso os obreiros ndo votassem no candidato apoiado, como, p. ex, a
ameaca de fechamento da empresa com a consequente perda dos empregos em caso de
vitdria do candidato da oposicéo. Ou seja, 0s empregados nédo foram coagidos!" (fls. 371
- 1d. 34929¢2). Os destagues séo da pega de resisténcia.

Acresce, ainda, o Requerido que "de uma andlise perfunctdria dos autos, tem-se que o
acervo fatico-probatdrio carreado pelo 6rgdo ministerial na pega de ingresso é pautado
por uma extrema fragilidade em todos os seus aspectos, pois 0 Unico meio de prova
apresentado para fundamentar a ocorréncia do suposto assédio moral eleitoral sdo as
capturas de tela das publicagdes do Requerido em suas redes sociais, que em verdade ndo
provam absolutamente nada, pois ndo retratam o Requerido coagindo ou assediando
trabalhadores, de modo que o Parquet ndo se desincumbiu do énus de provar os fatos
alegados até o presente momento da marcha processual.” (fls. 372 - 1d. 34929¢2).

Refuta, ainda, 0 Demandado a alegacdo do Parquet de que escusava-se em comparecer as
audiéncias designadas pelo Requerente, sustentando que "um dos causidicos signatarios
estava mantendo contato direto com a assessoria da senhora Procuradora no sentido de
organizar um encaixe de agendas, pois 0 Requerido em nenhum momento se furtou de
participar da audiéncia na sede do MPT com vistas a tentativa de assinatura de um TAC,
pois se tivesse tomado esta decisdo (de ndo participar) em seu intimo, certamente teria
orientado seu defensor para comunicar sua negativa aos servidores do MPT." (fls. 372 -
Id. 34929¢c2).

Reforca, ainda, o Reguerido que "as agendas da senhora Procuradora e do Requerido ndo
estavam se encaixando em razéo das pautas de audiéncia da Justica do Trabalho e dos
compromissos do Reguerido nos dias que antecederam a realizagdo do segundo turno das
eleicbes, pois, repisa-se, trata-se de um Deputado Federal recém-eleito com votacdo
expressiva, que goza de elevada popul aridade e reputacéo em ambito regional e nacional,
e gue constantemente € convidado para eventos de cunho politico, em especia naquele
momento t&o crucia as vésperas do segundo turno das elei¢bes.” (fls. 372 - 1d. 34929¢2).

Sustenta, ainda, 0 Requerido que "mesmo tendo a plena consciéncia de que ndo praticara
o0 assédio moral eleitoral sustentado pelo Parquet, se manifesta no sentido de obter uma
solucdo amigavel para 0 caso, se dispondo a discutir um possivel acordo durante o
transcurso da marcha processual” (fls. 373 - 1d. 34929c2). Realces da peca de resisténcia.

Argumenta o Demandado que "a reunido objurgada ndo se presenciou a prética de
gualquer conduta que configurasse abusividade, constrangimento ou humilhac8o dos
obreiros que foram CONVIDADOS pelo proprietério para, de forma FACULTATIVA,
se fazerem presentes na audida reunidio no horéario de intervalo intrajornada, néo
ocorrendo qualquer indicio de ameaga de retaliacfes ou promessa de beneficios.”" (fls.
374 - 1d. 34929c2).

Reforca, ainda, o Requerido que "o que ocorrera na sede da empresa DELLA
PANIFICADORA E LANCHONETE EIRELI no dia 20/10/2022 foi um simples "bate-
papo" entre o Requerido e os funcionarios, sem qualquer postura de coagéo para com 0s
obreiros, que inclusive puderam expor suas opinifes acerca do cenario politico
vivenciado naguele momento, pois fora aberto espaco para externarem seus pontos de
vista de forma livre e desembaracada, sem qualquer interferéncia por parte do
empregador.” (fls. 374 - 1d. 34929¢2).

Assevera, ainda, o0 Demandado que "a atipicidade da conduta do Requerido é téo assente
gue jamais se ouviu falar em proibicdo de visitas de politicos a empresas durante o
periodo eleitoral, pois trata-se de uma conduta corriqueira que ndo encontra vedagéo na
legislacdo trabalhista, e muito menos na seara eleitoral, tendo em vista que o Reguerido
foi convidado para palestrar e ouvir opinides em um ambiente democrético, livre,
saudavel, e longe de qualquer interferéncia com carater de coacdo e assedio.” (fls. 375
/376 - 1d. 34929¢c2).

Alega, ainda, o Requerido que "a liberdade de expressdo, de reunido e de manifestacdo
do pensamento sdo principios basilares do Estado Democratico de Direito, e jamais
poderdo ser cerceadas com a proibicdo de visitas de agentes politicos as empresas, de
modo que as reunides de cunho politico no ambiente empresarial sdo e sempre foram
permitidas.” (fls. 376 - 1d. 34929¢2).
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Reforca o Demandado que "séo absolutamente constitucionais, legais e corriqueiras as
visitas as empresas nos moldes relatados pelo Parquet na pega vestibular, pois referidos
encontros possuem o desiderato de promover um amplo debate democrético dentro de
qualquer tipo de ambiente, em especial o0 ambiente corporativo.” (fls. 379 - 1d. 34929¢c2).

Por fim, assevera o Requerido que "a dificuldade de se encontrar parametros normativos
gue vedam a conduta de visitar empresas durante o pleito eleitoral é patente, tanto € que
o0 MPT teve que langar m&o de uma analogia com dispositivos do Cadigo Eleitoral que
ndo se encaixam na conduta do Requerido, além de uma jurisprudéncia datada do ano de
2007, cujos fatos ali presentes ndo se amoldam a presente casuistica.” (fls. 34929c2).
Grifos da peca de defesa.

Muito bem.

O assédio eleitoral, objeto da controvérsia em andlise, ocorre quando o empregador
coage, intimida, ameaga, pressiona, humilha, constrange seus trabalhadores no intuito de
influenciar ou manipular a orientacdo politica, e direcionar o voto ao candidato do seu
interesse.

Trata-se, portanto, de conduta abusiva do empregador ou de representantes e prepostos
seus, que viola a dignidade da pessoa humana do trabalhador, os valores sociais do
trabalho, o pluralismo politico, o dever de ndo discriminacdo (arts. 1o, 111 eIV, 3o, 1V, 5°
XLI, 50, § 3°, 70, XXX da CF/88, Convencbes 111 e 190 da OIT), a merecer, entéo,
pronto repudio da sociedade em geral, e atuagéo firme das autoridades competentes,
notadamente do Poder Judiciario.

Com efeito, o voto é secreto e a liberdade de consciéncia dele é direito fundamental
inviolavel, cujo exercicio soberano é imune a interferéncia do empregador ou de quem
quer que segja. Ainda, é livre o exercicio de qualquer trabalho, independentemente de
opcdo partidaria, presente o pluralismo politico, a vedar o patrocinio patronal a
partidarizacdo dos subordinados em qualquer diregdo ideoldgica, ainda, que por
intermédio de terceiros, como ho caso.

A concessao ou promessa de beneficio ou vantagem em troca do voto, bem como o uso
de violéncia ou ameaga com o intuito de coagir alguém a votar ou ndo votar em
determinado candidato, configuram atos ilicitos e fatos tipificados como crimes
eleitorais, conforme artigos 299 e 301 do Codigo Eleitoral, Lel n° 4.737/1965.

A Resolugéo n° 23.610/2019 do TSE, no artigo 20, proibe a veiculagdo de material de
propaganda eleitoral em bens publicos ou particulares, ndo se permite, assim, a
distribuicdo ou exposicdo de propaganda eleitoral dentro das empresas, especiamente,
com a exigéncia de uso de vestimentas em referéncia a algum candidato.

A préaticado assédio eleitoral constitui crime (art. 203, CP c/c art. 301, Cddigo Eleitoral),
atenta contra direitos fundamentais do trabalhador, em especia a liberdade de
consciéncia e de crenca, além de atingir a esfera da intimidade e da vida privada (art. 5°,
VI, VIl e X, CF).

Referido ilicito, quando constado, como no caso, deve receber a devida reprimenda
judicial (art. 5°, XLI, CF c/c art. 944, CCB), ja que é vedada qualquer discriminacdo
politicano meio ambiente laboral (art. 7°, XXX, CF c/c art. 225, caput, CF).

Sobre 0 tema destaco as seguintes ementas:

INDENIZACAO POR DANOS MORAIS. ASSEDIO ELEITORAL. A Constituico
Federal de 1988 protege a intimidade, a vida privada, a autodeterminacéo e a liberdade
de consciéncia e manifestaco do pensamento (art. 5°, caput, incisos 11, 1V, VI, IX, X, CF
/88), sendo vedado que uma pessoa seja privada de seus direitos em razéo de conviccéo
politica (art. 5°, VIII, CF/88). Ainda, no ambito do direito do trabalho, ninguém pode
sofrer discriminacdo em razdo de opinido politica, nos termos dos arts. 3°, 5°, XLI e 7°,
XXX, XXXI, da CF/88 e Lei 9.029/95. Nesse sentido, tem-se que a tentativa de
ingeréncia sobre o voto dos trabalhadores atenta contra o livre exercicio dos direitos
politicos e configura assédio eleitoral, representando abuso do poder diretivo da empresa.
E o que ocorre no caso em andlise, em que a prova dos autos confirma que os
trabal hadores foram constrangidos pela reclamada a participar de reunido com o objetivo
de direcionar sua escolha eleitoral. Dessa forma, resta caracterizado o dano moral
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indenizavel. Recurso da reclamada desprovido. PROVA EMPRESTADA. As partes
convencionam PRECLUSAO LOGICA. a utilizagdo de prova oral emprestada de dois
processos. Dessa forma, ndo pode a reclamada, apds ter concordado com o uso dos
depoimentos colhidos nos processos referidos, aduzir que eles foram prestados por
testemunhas suspeitas, sob pena de violagdo aos principios da boa-fé processual e da
cooperagdo. Ademais, incide no aspecto os efeitos da preclusdo l6gica, sendo
insubsistente a alegacdo da ré acerca da imprestabilidade dos depoimentos nos processos
em questdo. (TRT-4 - ROT: 00209643320195040124, Relator: André Reverbel
Fernandes, Data de Julgamento: 08/03/2023, 42 Turma). Destaques de agora.

INDENIZACAO POR DANO MORAL DECORRENTE DE TRATAMENTO
HUMILHANTE/CONSTRANGEDOR NO AMBIENTE LABORAL E COACAO -
ORIENTACAO POLITICA. CONFIGURACAO. A caracterizagdo do direito a
reparacdo do dano moral trabalhista depende, no plano fético, da concordancia dos
seguintes elementos; @) o impulso do agente (acdo ou omissao); b) ato ilicito; ¢) o
resultado lesivo, i.e., o dano (in re ipsa); e d) o nexo etioldgico de causalidade entre o
dano e a agdo alheia. No caso concreto, conclui-se que restou caracterizado o sofrimento
moral da parte reclamante e a ofensa ao seu patriménio ideal e dignidade (direitos de
personalidade, artigo 5°, V e X, CRFB/88), pois houve abuso e desrespeito por parte do
superior hierdrquico, atraindo o disposto nos arts. 186/187, 927, 932 e 933, todos do
CCB. Assim, faz jus a reclamante a indenizacdo pelo assédio mora experimentado.
Recurso obreiro provido. HONORARIOS ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA.
MAJORAQAO DO PERCENTUAL FIXADO. CABIMENTO. O art. 791-A da CLT,
dispde que "Ao advogado, ainda que atue em causa propria, serdo devidos honorarios de
sucumbéncia, fixados entre o minimo de 5% (cinco por cento) e o0 maximo de 15%
(quinze por cento) sobre o valor que resultar da liquidac8o da sentenga, do proveito
econdmico obtido ou, ndo sendo possivel mensuré-lo, sobre o valor atualizado da causa'’'.
Assim, levando-se em conta que 0 maximo a ser fixado a titulo de honorérios é de 15%
(quinze por cento) sobre o valor da condenagédo, bem como o zelo do causidico, assm
como o trabalho e o tempo que lhe foi exigido pelo servico, o lugar da prestacéo dos seus
préstimos e a natureza e a importancia da demanda, imp&e-se a majoracdo do percentual
de 5% (cinco por cento) para 10% (dez por cento), por melhor adequar-se a hip6tese
vertente. Recurso provido. (TRT-1 - ROT: 01012792420205010471, Relator: Mauricio
Paes Barreto Pizarro Drummond, Data de Julgamento: 26/04/2023, Quinta Turma, Data
de Publicac&o: DEJT 06.05.2023). Real ces ausentes no original .

No caso, a prova documental, apresentada pelo MPT, deixa clara a prética de

assédio moral eleitoral no ambiente de trabalho, perpetrada pelo Requerido contra
trabalhador es de diver sas sociedades empr esarias sediadas nesta Capital, coagindo-
0s moralmente a votarem em um candidato especifico como meio de manutencéo e

criacdo dos empregos, caso referido candidato fosse redleito.

Embora o Requerido negue a ocorréncia do assédio moral eleitoral o arcabouco
probatério, em especial os documentais, trazido aos autos pelo Requerente com ainicial
evidenciam o contrario.

Ressalto, inicialmente que os documentos juntados aos autos as fls. 644/648 (ld.
51300cd) e nada altera os rumos desta Acdo Civil Publica, vez que trata de exame da
matéria sob o angulo criminal pela Procuradoria-Geral Eleitoral, distinta da matéria de
fundo da presente ACP que examina a ocorréncia de assédio moral eleitoral na seara
trabalhista, circunstancia claramente diversa.

E fato notorio (CPC, art. 374, |) gue o Requerido assumiu publicamente a defesa da
candidatura do ex-presidente Jair Bolsonaro. No particular ndo ha qualquer
ilegalidade, uma vez que o Requerido esta no exercicio de seu direito de manifestar e
defender o candidato ou candidatura que entende ser o melhor para o Pais.

Contudo, situacdo diversa é ingressar em empresas com empregados em horario de
labor para tentar convencé-los a votar em seu candidato. Isto porque na
circunstancia os empregados estédo sob condicdo de subordinacéo juridica aos seus
empr egadores.

A titulo de exemplo pode ser aferido que o Requerido comandou reunides nos locais
de trabalho dos empregados da Construtora Vega (fls. 174 - 1d. 4626643, pag. 16),
cumprindo observar que o setor de trabalho esta integralmente paralisado com
todos os empr egados com a atenc¢éo voltada para o Demandando.
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N&o é crivel a afirmacdo defensiva de " debaterem a atual conjuntura politica do
Pais, em especial nos dias que antecedem a realizacdo do segundo turno das eleicbes
presidenciais'. Ora, debate pressupde, por légica, a presenca de mais de um
'palestrante’ _que, usualmente, defendem posicdes palitica antagbnicas. Ndo ha

debate de Unico propagador.

Além disso, os conteidos das postagens dizem o contrario do que pretende fazer
crer apecaderesisténcia. Talvez 'traido pelo amor asideias e ideais politicos acaba
por veicular informagdes divor ciadas da tese defensiva.

Nesse sentido, confira as postagens do Demandado, retratando diver sos ambientes

empresariais com a presenca de empregados das respectivas sociedades
empresarias:

"Nenhum cidaddo a menos. Do mais rico ao mais humilde, o que todos temos em
comum é afamilia. E vocé, j& conquistou + 1 voto hoje?" (fls. 52 - 1d. 10ff25a, pag. 15).

Os realces sdo de agora.

"ndo vamos entregar o futuro das nossas familias na médo do crime." (fls. 171 - Id.
4626643, pag. 13). (Provenda Imobilidria) Destaques de agora.

"+1 voto por dia." (fls. 172 - |d. 4626643, pag. 14). (Provenda Imobiliaria).

"apenas um lider ficou do lado do trabalhador de verdade durante o fechamento da
economia. O Brasil precisa de Bolsonaro!" (fls. 176/177 - 1d. 4626643, pag. 18/19).
Destagues de agora.

"+1 voto pelo Brasil. Sem descanso. O Brasil depende de nés". (fls. 178 - Id.
4626643, pag. 20). (Empresano Setor Campinas).

Até mesmo o periédico de maior circulacdo no Estado noticiou o desrespeito a
legislacdo trabalhista em relacdo ao assedio eleitoral, levado a cabo pelo Requerido,
conforme se extrai da noticia " Gayer volta a fazer reunido com teor politico em

empresa” (Realcei):

"Deputado federa eleito pelo PL recebeu recomendacdo do Ministério Publico do
Trabalho para ndo promover encontros com o objetivo de angariar voto.

O deputado federal eleito Gustavo Gayer (PL) voltou a fazer reunido com
trabalhadores de empresa de Goiania para as quais sdo convocados empr egados
com 0 objetivo de angariar voto." (fls. 314/315 - Id. fcc3ad6, pag. 2).Destaques de
agora.

A conduta viola 0 ordenamento juridico pétrio, a comecar pela Constituicdo Federal de
1988, passando pelos Tratados Internacionais sobre a matéria dos quais o Brasil é
signatério, pelas Leis e também pela Resolucdo que regula as Elei¢cdes no Pais.

A meu exame, a prova testemunhal ndo é capaz de derruir a prova documental
jungida aos autos pelo Requer ente.

Aliés, repita-se, a postura do Requerido quanto a matéria em desate é fato notério
(art. 374, 1, do CPC), sendo, inclusive, objeto de matéria jornalistica veiculada na

impr ensa, anteriormenteindicada, 0 que até mesmo dispensa provas adicionais.

Demais disso, as postagens divulgadas nas redes sociais do Demandado, transcritas
anteriormente, comprovam a exaustdo o comportamento acintoso frente a

legislacdo que proibe a conduta denunciada nesta Acdo Civil Publica.

Reiter o, as mensagens veiculadas nas redes sociais do Demandado deixam evidente
que o Requerido estava realizando reunides com empregados, no ambiente de

trabalho destes, em horério de trabalho. Por exemplo, 0s empregados da empresa
Vega sequer sairam de suas mesas de trabalho, mas pararam integralmente suas

atividades labor ativas para ouvir os'apelos politicos' do Requerido.
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Ora, o constrangimento dos trabalhadores em tais situacfes é evidente, ante a
condicéo de subordinacdo juridica ao empregador, reitero.

No particular ndo se sustentam as alegacdes defensivas, veiculadas em razdes finais
de "ndo existe qualquer relacdo de hierarquia e subordinacédo entre o Reclamado e
0s empregados que participaram da mencionada reuniao” (fls. 627 - id. 99553c6).
Isto porque, as reunides foram convocadas pelos empregadores. A propdsito, no
particular a frégil prova testemunhal é unissona e naoticiar, especialmente na Della
Panificadora, areunido foi convocada pelo sécio, Sr. José Roberto Athayde.

De mais a mais, 0 assédio eleitoral ndo ocorre apenas com a entrega de 'santinhos
dos candidatos ou com a ameaca de perda do emprego ou do trabalho ou beneficio
a ele vinculado. Tais condutas, sdo meramente exemplificativas, ndo sdo numerus
clausus.

Na espécie, ha clara violacdo do poder diretivo pelos representantes das sociedades
empresarias ao permitirem a ocorréncia de tais reuniées de cunho politico em

ambiente de labor dos empregados, ainda que conduzida por terceiros, como no
caso.

N&o se sustenta a fragil alegacdo defensiva de que o evento havido na Della Panificadora
foi um "simples bate-papo'.

Destaco, no caso dos autos, a prova testemunhal decorrentes dos depoimentos das
testemunhas apresentadas pelo Requerido ficou circunscrita a uma Unica reunido,

havido na empresa Della Panificadora e, como dito em linhas pretéritas, o
Demandado percorreu diversas empresas, conforme confessado em depoimento
essoal (CPC, art. 374, |1), sempre adotando 0 mesmo modus operandi, buscando

persuadir os trabalhadores em seus ambientes de trabalho a seguir as convicgdes
politica defendidas pelo Requerido. Observe:

"que compareceu a diversas empresas para fazer reunifes, uma do setor de
construcdo, Della Panificadora, uma do ramo imobiliario, Fecomércio, Provenda,
pelo que se recorda; que nas reunifes estavam presentes os representantes das
empresas e os empregados,; que o depoente foi convidado pelo dono da Della para
participar da reunido; que acredita que na reuniao da Fecomércio havia apenas
empresarios; que acredita que as reunides foram realizadas em horério de intervalo
dos empregados, mas ndo tem certeza; que nas reunides o depoente faz exposicdes
sobre a ideologia dos dois partidos; que houve perguntas e comentarios dos participantes,
participacfes pontuais, que nas reunifes algumas pessoas foram embora, por exemplo,
em um grupo de 50 pessoas, cerca de 15 sairam; que em uma visita em Aparecida de
Goiania, a qual ndo se recorda 0 nome, cerca de 40% deixaram o ambiente e sairam para
comer; que ndo havia retaliagdo para quem ndo quisesse participar das reunifes, que em
interlocucdo com representantes das empresas, estes esclareciam aos empregados
que receberia o depoente, ja eleito deputado, para apresentar as ideias politicas dos
candidatos a presidéncia; declarou ainda o depoente que os representantes da empresa
Della esclareceram aos empregados que seria recebido da mesma forma que outros
candidatos |4 eram recebidos, atitulo de exemplo, os senhores Felisberto Tavares e Elias
Vaz; que ndo tem condi¢cdo de saber se as reuniGes ocorreram durante o horério de
trabalho; que em nenhuma das empresas chegou a ser hostilizado; que as redes sociais do
depoente estédo em operacdo e livre para suas publicacles (Twiter, Instagram, Y ou Tube,
Facebook, Tik Tok, Getter, Cos TV e Rumble); que recebeu convites; que em nenhuma
oportunidade a assessoria do depoente teve a iniciativa de propor as reunides; que
chegou a ser informado que em algumas empresas estavam sendo convidados candidatos
de linhas ideol égicas diversas'. Nada mais (fls. 595/596 - |d. e845405). Os destagques sdo
de agora.

A evidéncia, estdse diante de conduta flagrantemente censurével e inadequada do
Requerido, inclusive reportado pela midia regional, conforme ressaltado em linhas
pretéritas.

No particular éimperioso pontuar que a prova testemunhal é manifestamente frégil
e tendenciosa quando declara que o Demandado n&o estava fazendo campanha para
um candidato, mas demonstrando as plataformas de campanha de ambos os

candidatos.
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Alids, importante observar que uma das testemunhas, Sr. Bruno Akira dos Santos
Sumihara chega declarar em depoimento perante este Magistrado "que o proprietario, Sr.
José Roberto, foi quem convidou os empregados para a reunido; que durante a reunido
nem todos os setores foram inativados; que acredita que havia cerca de 70 pessoas na
reunido, inicialmente; que o Sr. José Roberto foi 0 primeiro afaar nareunido e disse que
o reclamado estava |4 para falar das propostas; que o reclamado apenas expressou sua
prépriaideologia; ..." (fls. 597 - 1d. e845405).

Na mesma esteira, € possivel extrair das declaracBes prestadas pelas testemunhas
apresentadas pelo Requerido, a tentativa coordenada, induzir o Juizo a compreensdo
diversa acerca do teor das reunifes. Contudo, em muitas oportunidades, indagados sobre
aspectos ndo alertados, acabaram por trazer a lume o real conteldo das reunides, em
especia aquele havido na Panificadora Della. Observe:

"que é prestador Depoimento de servigos da Della Panificadora; que a empresa do
depoente, Jogo Répido, tem cerca de 70/80 entregadores que prestam servicos a
Della e a outras empr esas; que atuam mais no ramo alimenticio; que o depoente esteve
na reunido na Della Panificadora (St. Nova Suica) da qual participou também o réu
; que a reunido ocorreu apos o almoco, entre 14h e 15h; que o depoente recebeu o
convite do gerente da loja; que acredita que o gerente também tenha convidado os
empr egados; que na Della Panificadora trabalham mais de 100 pessoas; que na reunido
havia no méaximo 30 pessoas, sendo que de terceirizado havia apenas o depoente e outra
pessoa; que a reunido ocorreu no refeitdrio; que o reclamado apresentou o cendrio
politico da época; que foi mais um bate-papo; que o reclamado disse que quem néo
estivesse a vontade poderia sair; que o representante da empresa disse 0 mesmo; que
ndo se recorda se alguns sairam depois que a reunido comegou; que um venezuelano
gue trabalha na Della fez algumas perguntas ao reclamado e foram respondidas,
gue o depoente ndo fez perguntas, que a reunido durou cerca de 40 minutos; que
ndo foi dito que se ndo votassem em candidato "A" o empregados presentes correriam o
risco de perder seus postos de trabalho; que ja participou de outra reunido com outro
politico, o Sr. Jovair Arantes e foi da mesma forma, um bate-papo com a duracéo de
cerca de 40 minutos; que conhece apenas pela internet o politicos Felisberto Tavares e
Elias Vaz e ndo participou de reunifes com eles; que o reclamado n&o pediu voto para
nenhum candidato; que ndo tentou mostrar que um candidato eram melhor que o outro;
gue nareunido ndo teve distribuicdo de material eleitoral e nem promessas de beneficios;
gue ja ouviu no interior da Della que diversos outros paliticos ja foram la fazer
campanha; que ndo houve ameaca de fechamento da empresa caso um dos candidatos
vencesse as eleicdes; que nao se sentiu pressionado a um dos lados. Nada mais”. (test.
José Deivison da Silva - fls. 596 - 1d. e845405). Grifos e destaques adicionados.

"que é prestador de servigos atualmente; que trabalhou na Della Panificadora em
meados de 2014 e depois de 2019 a mar ¢o de 2023, como ger ente de marketing; que
participou da reunido em que esteve presente o reclamado; que a reunido ocorreu
apos as 14h; que ndo se recorda da data da reuniéo e nem se era proximo das eleicoes,

gue a reunido durou cerca de 40 minutos; que na Della Panificadora, na unidade da
Nova Suica, trabalhavam cerca de cento e poucas pessoas; que o proprietario, Sr. José
Roberto, foi quem convidou os empregados para a reunido; que durante a reunido nem
todos os setores foram inativados; que acredita que havia cerca de 70 pessoas na reuniéo,
inicialmente;_gque o Sr. José Roberto foi o primeiro a falar na reunido e disse que o

reclamado estava |4 para falar das propostas; que o reclamado apenas expressou

sua propria ideologia; que na reunido havia chefes e empregados comuns em
horério normal de trabalho; que o reclamado néo disse que os empregados perderiam

emprego caso outro candidato fosse eleito; que o reclamado ndo fez promessas de
beneficios e ndo foram distribuidos material de campanha; que acredita que alguns dos
participantes tenham filmado o evento; que a Della Panificadora ndo fez registro; que
guando o Sr. José Roberto disse que a reunido nao era obrigatéria, cerca de 10 pessoas
deixaram a reunido; que no passado houve reuniées com outros politicos na Della
Panificadora, mas o depoente ndo se recorda do nome da pessoa e nem da ideologia
politica, pois ndo participou; que ndo houve ameaca de fechamento da empresa caso um
dos candidatos vencesse as elei¢les; que a reunido ocorreu no Ultimo andar da Della, o
refeitorio, onde geralmente ocorre esse (Test. Bruno tipo de evento. Nada mais'. Akra
dos Santos Sumihara - fls. 597 - 1d. e845405).

"que esta no Brasil h& cinco anos e trabalha na Della Panificador a desde que chegou

ao pais; que é supervisor de logistica ha trés anos; que " a gente" foi convocado pelo
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chefe, Sr. José Raoberto, para uma palestra; que melhor esclarecendo, foi convidado
para conhecer um deputado que ndo conhecia; que o depoente acompanhou a palestra;
gue " a gente" conversou sobre a parte histérica e palitica e o depoente abordou as
condictes de alimentacdo da Venezuela; que ha cerca de 10 venezuel anos trabalhando
na Della; que a palestrafoi realizada no refeitdrio; que havia cerca de 130/140 pessoas na
reunido; que na unidade em que trabalha da Della Panificadora ha cerca de 250 pessoas
trabalhando; que a palestra era de livre participac8o; que cerca de 50/60 empregados
deixaram de participar da paestra; que ndo houve distribuicdo de materia de propaganda
eleitoral; que o reclamado expds sobre os dois candidatos; que o reclamado ndo disse que
0s empregados perderiam emprego caso outro candidato fosse eleito; que o reclamado
ndo fez promessas de beneficios a quem votasse no candidato; que ndo foi dito que a
participacdo na reunido era obrigatéria; que houve outra reunido com a participacdo de
outro politico, mas ndo se recorda dos nome; que ndo houve ameaca de fechamento da
empresa caso um dos candidatos vencesse as elei¢cdes; que o depoente participou da
reunido, fez perguntas e falou sobre como era a Venezuela; que ndo foi feita, pelo
reclamado, uma comparacdo entre a Venezuela e o Brasil, caso o candidato da oposicéo
vencesse as elei¢les; que a reunido ocorreu por volta das 14h, no momento de troca de
turno e muitos foram embora e outros ficaram; que havia empregados que ja tinham
cumprido a jornada e outros que havia iniciado. Nada mais'. (Test. Antdnio Serafin
Nieves - fls. 597).

Infere-se que as argumentacdes defensivas, no particular ndo se sustentam, apesar
das declaracbes 'coordenadas das testemunhas apresentadas em Juizo,
anteriormente transcritas. Alias, como bem pontuou o Autor em razfes finais em
diver sos trechos dos depoimentos as testemunhas foram claramente contraditorias,
cumprindo destacar: de quem foi convite para a 'reunido’; a quantidade de
empr egados da unidade da Della Panificadora, bem como o nimero de empregados
gue participaram da dita 'reunido’ e, ainda, da quantidade de empregados que
deixaram de participar do evento.

As contradicdes destacadas anteriormente fragilizam o contelido dos depoimentos
testemunhais e, de forma clara, ndo conseguem derruir os elementos documentais

jungidos pelo Autor, quando da distribuicdo do feito.

Ora, 0 artigo 14 da CF/88 é categdrico ao prever que "A soberania popular sera exercida
pelo sufrégio universal e pelo voto direto e secreto”, sendo inconcebivel aceitar que em
pleno Século XXI, apds quase 35 anos de promulgacdo da Constituicdo Cidada, ainda
exista persuasdo ou, ainda, tentativa de persuasdo politica no ambiente de trabal ho.

Direitos basicos fundamentais, de liberdade politica e de expressdo, notadamente o
direito ao voto, foram violados, a colocar em risco 0 proprio exercicio da democracia,
regime de governo t&o duramente conquistado em nosso Pais.

Friso, o ambiente de trabalho deve ser livre de pressdes externas relacionadas a
orientacéo politica, religiosa ou sexual, sendo garantida ao trabalhador e a todo o
cidadéo, a livre escolha de seus representantes politicos nos ambitos municipais,
estaduais, efederal, nostermos da CF/88.

Sem duvida alguma, o comportamento do Demandado, com a conivéncia dos
repr esentantes das empresas causou efetivo desconforto e constrangimento aos seus
empr egados que, em geral tém no emprego a Unica fonte de renda, e por conta da
dependéncia econdmica e necessidade de sobrevivéncia, ndo tem forca suficiente
para resistir as investidas ilicitas do empregador ou pessoas por Ele convidadas,
caso dos autos.

Avancando, nem se diga que houve cumprimento integral das obrigactes de fazer
determinadas na decisdo liminar, pois como noticiou o periédico " O Popular”,
mesmo apo6s deferida a liminar em sede de tutela antecedente de urgéncia, o
Demandado absteve-se de continuar fazendo 'reunifes em empresas goianas,
durante o horério de labor dos empr egados destas.

Ainda que o Requerido tivesse cumprido as obrigacdes requeridas na inicial o que, diga-
se de passagem, ndo ocorreu, e tenha deixado de perpetuar as irregularidades constatadas
na investigacdo do MPT, permanece a necessidade da tutela inibitéria para se evitar a
continuidade ou repeticao do ilicito antes verificado para os futuros pleitos eleitorais que
venham a ocorrer no Pais.
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Vale lembrar que a tutela inibitdria se volta para o futuro, destinando-se a impedir a
prética de ilicito, sua repeticdo ou continuagdo. Trata-se, assim, de modalidade de tutela
jurisdicional que #n&o tem entre 0s seus pressupostos o dano e a culpa, limitando-se a
exigir a probabilidade da prética de um ilicito, ou de sua repeticdo ou continuagéo #
(MARINONI, Nome; ARENHART, Sérgio Cruz; Editora Revista dos Tribunais Ltda.,
SP, Manual do Processo de Conhecimento, 4a edi¢do, 2005, p. 429).

E, como as obrigacOes de fazer e ndo - fazer postuladas na inicial decorrem da
interferéncia do Requerido na liberdade de consciéncia politica e de sufragio universal
dos empregados de diversas empresas, elas sdo obrigacfes de trato sucessivo e, portanto,
devem ser continuadamente observadas e cumpridas pelo Demandado, conforme art. 323
doCPCc/cart. 769 daCLT.

A respaldar o entendimento ora esposado, trago a colagdo as seguintes ementas do
Egrégio TRT3;

"ACAO CIVIL PUBLICA. PEDIDO DE TUTELA INIBITORIA. CUMPRIMENTO
DAS OBRIGACOES DE FAZER POR PARTE DA EMPRESA. A tutela inibitoria
pretendida pelo autor visa prevenir a violagdo dos direitos protegidos, de forma a evitar a
futura reiteracdo das condutas ilicitas ja praticadas pela ré. No caso em tela, com o
intuito de assegurar o cumprimento dos direitos dos trabalhadores, é cabivel a
condenacdo da ré nas obrigacfes de fazer contidas nos pedidos inicias. Isso porque,
independente do cumprimento de todas as obrigagdes antes ou durante a presente acdo
civil puiblica, nada impede, como visto, que a ré cometa as mesmas ilicitudes
anteriormente constatadas nas fiscalizacbes do Ministério PUblico do Trabalho. (TRT da
3.a Regido; PJe: 0011000-95.2016.5.03.0076 (ROT); Disponibilizacgo: 18/12/2017,
DEJT/TRT3/Cad.Jud, P4gina 1137; Orgao Julgador: Sexta Turma). Destaques de agora. #

"EMENTA: TUTELA INIBITORIA. REGULARIZA(;AO DE PROCEDIMENTOS
ILICITOS NO CURSO DE ACAO CIVIL PUBLICA. EFICACIA. A finalidade
precipua da tutela inibitéria € impedir a pratica, a continuagcdo ou repeticdo de um
procedimento ilicito, possuindo natureza preventiva de direitos. Portanto, ainda que
sanadas as irregularidades no momento em que realizado o inquérito civil ou em que
gjuizada a acdo civil publica, ndo ha garantias de que tais irregularidades outrora
praticadas, ndo serdo repetidas. Nesses termos, mostra-se adegquada a concessdo de tutela
inibitéria, de forma a coibir a reincidéncia da empresa naquel as irregularidades quanto as
normas trabalhistas. (TRT da 3.a Regido; Processo: 0001436-41.2014.5.03.0148 RO;
Data de Publicag8o: 09/10/2017; Disponibilizag8o: 06/10/2017, DEJT/TRT3/Cad.Jud,
Pagina 464; Orgao Julgador: Quarta Turma). Real ces ausentes no original.

"TUTELA INIBITORIA. SANEAMENTO DE IRREGULARIDADES NO CURSO DA
ACAO CIVIL PUBLICA. Tratando-se de obrigacdes de fazer que decorrem da
inobservancia de normas relacionadas a salde, higiene e conforto do trabalhador, as
guais devem ser continuamente cumpridas, por serem de trato sucessivo, 0 saneamento
das irregularidades apenas no curso da agdo civil publica é irrelevante, pois se o
ambiente do trabalho esta seguro hoje, ndo ha garantias do cumprimento futuro das
obrigactes de fazer que, como esclarecido, sdo de trato sucessivo. Adequada, portanto, a
concessdo de tutela inibitdria, a fim de coibir a continuidade ou repeticdo do ato ilicito.
(TRT da 3.a Regido; PJe: 0010310-58.2016.5.03.0111 (ROT); Disponibilizacédo: 26/09
/2017, DEJT/TRT3/Cad.Jud, Pagina 409; Orgdo Julgador: Terceira Turma). #

Nessa quadra, mantenho a tutela de urgéncia parcialmente deferida pela decisdo de fls.
328/332 (Id. 1048725), ampliando-a, ap6s coghicdo exauriente, para acolher em carater
definitivo e determinar ao Requerido Gustavo Gayer Machado de Aralijo que:

Se abstenha de liderar e promover reunifes dentro de empresas e organizagoes, para as
quais sdo convocados os trabalhadores destas (empregados, terceirizados, estagiérios,
aprendizes, entre outros), visando aliciar (aqui entendido: persuadir, atrair, cativar,
convencer, incutir, induzir, instigar, seduzir), de qualquer maneira, o voto desses
trabalhadores para qualquer candidato(s), uma vez que tais condutas sdo consideradas
assédio moral eleitoral, por constranger trabal hadores em sua liberdade politica e de voto.

Assinado eletronicamente. A Certificagéo Digital pertence a: MARCELO NOGUEIRA PEDRA
http://pje.trt18.jus.br/segundograu/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?nd=24052813582381100000026326949
Numero do documento: 24052813582381100000026326949 Num. cfd32a9 - Pég. 19



O descumprimento da obrigagéo de alinea "a" retro implicara em multa de R$ 10.000,00
(dez mil reais) por trabalhador prejudicado, devida a cada verificagdo de
inadimplemento, independentemente de outras multas que porventura sejam cobradas
por outros 6rgdos.

No que se refere aos requerimentos de alinea"c" e todos os seus subitens, bem assim em

relagdo aquele de alinea "d" do rol de pedidos liminares e definitivos, considerando o

marco temporal fixado pelo Parquet (30.10.2022 e 03.11.2022), reputo, em respeito aos

limites objetivos da lide que referidos requerimentos perderam, de forma superveniente,

0 objeto (CPC, art. 493 e Simula 394, do C. TST), razéo pela qual ficam os mesmos

extintos, sem resolugéo do mérito, naformado art. 485, VI, do CPC (CLT, art. 769)."

A titulo de reforco argumentativo, reitera-se que a prova produzida nos
autos demonstrou, consistentemente que a reunido ocorrida no ambito da empresa DELLA foi
convocada pelo socio da empresa, Sr. José Roberto Athayde, tendo ocorrido em horéario regular de
trabalho - o que deixa evidente o constrangimento a que se viram submetidos os empregados, ante o
temor reverencial produzido seja pela convocagdo do proprietario, a0 qual se encontravam
subordinados, seja diante da presenca do deputado GUSTAVO GAYER, por razdes que

dispensam explanagéo.

Acrescente-se que, ndo bastassem as falas publicas do deputado
GUSTAVO GAYER, cotidianamente repercutidas pela midia convencional, as postagens feitas em
suas paginas e mensagens divulgadas em redes sociais (ID 10ff25a - fl. 51/53; ID 4626643 - fls. 172
/178) ndo deixam duvida alguma quanto ao propésito de  aliciamento eleitoral com que compareceu
as reunifes sob comento, consubstanciado na intencdo de obter "+ 1 voto" em favor do candidato que
defendia.

Com razdo, a utilizacdo do meio ambiente de trabalho, preval ecendo-se da
condicéo de subordinagdo em que se encontram inseridos os trabalhadores, para fins de proselitismo
politico eleitoral, ainda que ndo chegue a configurar crime, na diccéo estrita dos artigos 299 e 301 da Lei
4.737/65, implica ilicito na acepcéo civil, dada pela regra do art. 187 do Codigo Civil: "Também comete
ato ilicito o titular de um direito que, ao exercé-lo, excede manifestamente os limites impostos pelo seu

fim econdmico ou social, pela boa-fé ou pelos bons costumes.”

Ao interferir abusivamente na esfera dos direitos, interesses e vontade do
corpo empregaticio, por meio da manipulacdo do espaco de labor com fins de aliciamento eleitoral, os
réus violaram a funcdo social do contrato, prevista como pedra de toque da legitimidade dos atos
juridicos, nos termos do art. 5°, inciso XXIII, e art. 170, inciso |11, da Constituicdo Federal, atentando

ainda contra o disposto nos arts. 421 do Cadigo Civil, que estabelece: "A liberdade de contratar sera
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exercida em razdo e nos limites da funcdo social do contrato” e 422 do mesmo diploma legal, a teor do
qgual: "Os contratantes sdo obrigados a guardar, assim na conclusdo do contrato, como em sua

execucao, os principios de probidade e boa-fé."

Transgride ainda, desta feita frontalmente, a Resolucéo n° 23.610/2019 do
TSE, que em seu artigo 20, dispde ser proibida a veiculacdo de material de propaganda eleitoral em bens
publicos ou particulares, vedando a distribuicdo ou exposicdo de propaganda eleitoral no ambito das
empresas e proibindo de forma expressa a exigéncia de utilizacdo de vestimentas em apoio a candidato.
Bem assim anorma do art. 334 daLe 4.147/65, que tipifica como crime eleitoral: "Utilizar organizacao
comercial de vendas, distribuicdo de mercadorias, prémios e sorteios para propaganda ou aliciamento

de €leitores’.

Em outras circunstancias de temperatura e pressdo socio-politica talvez se
mostrasse defensavel uma leitura mais restritiva das norma juridicas apontadas acima. Ocorre que a
hermenéutica juridica alcanca atualmente um grau de desenvolvimento que repele as interpretacdes
estaticas, seja pela sindrome de atemporalidade, em que se prestigiam as no¢fes abstratas advindas da
literalidade do texto, seja pela adogcdo de parémetros técnicos insuficientes para superar 0s sintomas
daquela sindrome (interpretacéo histérica, sistematica, teleoldgica etc) e apanhar a realidade como

elemento central da ordem juridica

A interpretacéo e aplicagdo das normas de direito, segundo as correntes
mais lucidas da hermenéutica, passa por juizos multiplos de ponderacéo, que, sem abrir mao dos
pardmetros mencionados acima, busca agregar a eles o fluxo da consciéncia juridica do seu tempo, num
didlogo intersubjetivo voltado a assegurar que o cerne de cada argumento se mantenha solidamente
arraigado no solo da ordem juridica viva, a partir do qual transmite sua seiva aos varios ramos em gue se
desdobram os fendmenos sociais, econdémicos e politicos nos quais estejam situados os conflitos de
interesse, de sorte a nutrir a interpretacéo e aplicagdo da lei com a seiva do melhor direito, segundo as

exigeéncias especificas de cada ramo da vida em sociedade.
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O caso sob apreciacdo envolve direitos situados em mais de um ramo da
vida social, projetando-se em direcdo ao microambiente das relagbes de trabalho como um galho da
realidade politico-eleitoral.

Os fatos relatados na inicial, partindo da esfera da propaganda eleitoral
legitima, necessaria e adequadamente regulamentada (Resolucéo n°® 23.610/2019 do TSE), apontam para
desbordamentos havidos na orbita das relacbes coletivas de trabalho das empresas nominadas,
contaminando sua ambiéncia juslaboral com a exposi¢éo dos trabalhadores a pregacéo eleitoral de méo
Unica, em que as nogdes de liberalismo, pluralismo e liberdade de consciéncia e expressdo se viram, por
uma indesegjavel obnubilacdo ideoldgica, instrumentalizadas de forma sub-repticia contra os valores e
principios sobre o0s quais aquelas nogbes, em seu sentido original, se sustentam - configurando-se ai o
cardter anti social e abusivo das condutas ora admoestadas (arts. 170/CF e 421/CC).

A narrativadainicial e as evidéncias constantes dos autos séo sobremodo
reveladoras das caracteristicas que marcam o momento delicado da vida da nagdo, em que o extremismo
e 0 espirito de faccdo ameagam esgarcar o tecido juridico que mantém em funcionamento as instituicbes

democréticas.

Uma andlise juridica da causa que se recuse a considerar as caracteristicas
acima corre o grave risco de fazer incidir o direito sobre as nuvens, deixando escapar a realidade
substancial sobre a qual se desenrola o conflito de interesses sob andlise, que deve ser o foco central da

atuacdo jurisdicional.

A leniéncia com atos como agueles sob andlise, que aparentam menor
potencia ofensivo, conquanto produzindo sucessivas e sisteméticas microlesdes ao tecido do sistema
legal, por meio da reiteracdo de pequenos delitos, permite-lhes pouco a pouco ganhar contornos de
licitude, de sorte a progressivamente se normalizarem, naturalizando-se como parte do jogo politico

regular - o que definitivamente ndo sdo.
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Esse grave equivoco de perspectiva, concedendo permissdo para que a
liberdade sgja instrumentalizada para fins de suprimir, gradualmente, a propria liberdade, conquanto ndo
segja hovidade no panorama geral da histéria humana - tanto que a literatura politica apresenta multiplos
exemplos da prética - ganha hodiernamente um papel desestabilizador das institui¢des democraticas que
j& ndo pode passar desapercebido aos Poderes constituidos, cuja inadverténcia e omissdo |hes cobrardo
um elevado prego, bem assim a sociedade a qual devem servir - conforme descortinam os precedentes

historicos.

O uso de principios sacrossantos da Democracia, como a liberdade de
expressao, com o fito ndo de calar as vozes contrarias, mas de manipular as consciéncias, confundindo os
espacos publico e privado e introduzindo, subliminarmente, o aliciamento eleitoral em uma esfera em que
prevalece, por natureza, a subordinacdo daqueles que dependem de sua forca de trabalho para sobreviver,
e para 0s quais a preservacdo do emprego € um interesse vital, distorce perfidamente aqueles principios,

vestindo com acapa dainocéncia o que melhor se enquadra como dissmulagdo institucional.

A Democracia € ainda uma planta fragil e vive sua adolescéncia na vida
social brasileira, com todos os distirbios e oscilagbes fruto das alteracdes hormonais tipicas
dessa fase da vida organica, que bem simbolizam as intempéries politicas vividas no pais. Os
impetos libertarios e contestadores de muitos, em todos os extremos do espectro politico, por melhores
gue sejam as intencbes que os inspiram, sdo0 ndo apenas hostis, mas potenciamente letais a
salde organica da vida politica e civil, como comprovam cabalmente os acontecimentos de 8 de
janeiro de 2022 - exemplo definitivo de libertarismo liberticida. E ndo se estd aqui a misturar temas
diversos, porque ao fim e ao cabo se trata da mesmissima coisa: a necessidade de, desde 0s pequenos atos
até as grandes manifestagbes, manter a vida democrética do pais, em todas as suas ramificacOes e
interseccOes, politica, eleitoral, civil, trabalhista, nos trilhos da legalidade, ja que fora deles ndo ha
sobrevivéncia a vista para o regime democrético, cuja esséncia ndo € outra sendo a submisséo de tudo e

de todos ao primado dale.

A esses fundamentos, nega-se provimento ao recurso.

DA MATERIA COMUM A AMBOS OSRECURSOS
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DA INDENIZACAO POR DANO MORAL COLETIVO

O d. Juizo "a quo" condenou o requerido GUSTAVO GAYER
MACHADO DE ARAUJO ao pagamento de indenizaco por danos morais coletivos no importe de R$
80.000,00.

Inconformadas, as partes recorrem.

O MPT sustenta que "a conduta ilicita do recorrido, embora amplamente
reconhecida durante o édito sentencial, foi sancionada de forma insuficiente, devendo ser majorado o
valor arbitrado a titulo de indenizag&o por dano moral coletivo, na forma pleiteada em sede inicia" (ID
24d1617 - fl. 723).

O Requerido, por sua vez, afirma que "Caso esta eg. Corte Trabalhista
entenda pela existéncia do ato ilicito e do consequente dever de indenizar, o que se admite apenas por
cautela, é de suma relevancia destacarmos 0 quéo desproporciona e dezarrazoado é o valor arbitrado a
titulo de danos morais coletivos na r. sentenga, qual seja, R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), quantia esta

totalmente em desconformidade com a jurisprudéncia dominante” (1D 1b3f0Ob1l - fl. 751).
Pugna pela reducado daindenizacéo para R$ 20.000,00.

No caso, restou reconhecido que o 1° Requerido, mesmo apds instado por
inquérito civil, continuou descumprindo as normas garantidoras do direito a liberdade de consciéncia e de
crenca, as hormas garantidoras do pluralismo politico, do valor social do contrato, além de violar a
dignidade humana no espaco das relacdes de trabalho, em carater difuso e

coletivo, como visto exaustivamente em linhas volvidas.

Logo, tem-se por devida a reparagdo por dano moral coletivo, pois,
conforme pontuou o d. Juizo "a quo”, osatos do exmo. sr. deputado GUSTAVO GAYER atingiram e
lesionaram os direitos de "todos os trabalhadores envolvidos de forma geral, em sentido amplo,
abarcando também estagiérios, aprendizes, empregados, terceirizados, prestadores de servicos e demais
espécies de trabalhadores que laboraram e laboram nos locais em que o Demandado realizou as ditas

'reunifes"'.

No tocante a quantificagcdo do dano moral coletivo, deve-se considerar o
caso concreto, ou sgja, suas peculiaridades, bem como as circunstancias e o bem juridico ofendido,
cumprindo zelar pela coeréncia e razoabilidade em seu arbitramento, de modo a atender aos critérios de

satisfacdo do ofendido e de sanc¢éo do ofensor.
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A compensacdo pelo dano moral coletivo deve, portanto, levar em conta o

seu caréter pedagdgico, evidenciando que a condutailicita que o gerou ndo sera tolerada pela sociedade.

Na espécie, restou apurado no Inquérito Civil promovido pelo Ministério
Publico do Trabaho, cuja presuncédo de veracidade, frisa-se, ndo foi infirmada por prova em sentido
contrério, que a violacdo do direito a liberdade de manifestacéo politica por parte do Recorrente ocorreu

de modo reiterado e sistemético, no ambito de diversas empresas goianas.

A reiteracdo da conduta ilicita € confessada, a propdsito, pelo proprio réu,
haja vista que, em audiéncia, admitiu que "compareceu a diversas empresas para fazer reunides, uma do
setor de construcdo, Della Panificadora, uma do ramo imobiliério, Fecomércio, Provenda, pelo que se
recorda; gue nas reunides estavam presentes os representantes das empresas e os empregados’ (ID
€845405 - fl. 595).

Restou provado, outrossim, que ndo obstante a recomendacéo feita pelo
MPT em 14/10/2022 ao exmo. sr. deputado GUSTAVO GAYER para que se abstivesse de "constranger
de qualquer modo (inclusive através da convocacdo de reunides e/ou para realizar manifestacdes) ou
orientar pessoas que possuam relacdo de trabalho com sua empresa (empregados, terceirizados,
estagiérios, aprendizes, entre outros), ou que busguem trabalho nela, a votar em qualquer candidato(s) ou
candidata(s)" e de "liderar e promover reunifes dentro de empresas, para as quais sdo convocados
trabal hadores (empregados, terceirizados, estagiarios, aprendizes, entre outros), com o fim de angariar, de
gualquer maneira, voto para qualquer candidato(s) ou candidata(s), uma vez que tais condutas s&o
consideradas assédio moral eleitoral, por constranger trabalhadores em sua liberdade politica® (1D
f90dOcd - fls. 66/69), 0 exmo. sr. deputado, ainda assim, no dia 20/10/2022, compareceu a sede da
DELLA PANIFICADORA E LANCHONETE EIRELI, recacitrando na conduta ilicita.

Assim, tendo em conta o grau de culpabilidade, a reiteracdo no
descumprimento das normas garantidoras do direito a liberdade de consciéncia e de crenca, das hormas
garantidoras do pluralismo politico, do valor socia do contrato; o potencial lesivo dainfracéo praticada e
a extensdo do dano, que atingiu diretamente a dignidade da pessoa humana de diversos trabalhadores; a
situacdo social e econdmica das partes envolvidas, sopesando, ainda, os critérios de razoabilidade e
proporcionalidade, e tendo em vista que a condenacdo deve servir como desestimulo a prética das
violagOes constatadas, tem-se por justo e adequado majorar a condenacéo do 2° Requerido ao pagamento

de indenizacao por dano moral coletivo parao valor de R$ 100.000,00.
Mantém-se 0s demai s paréametros da condenacéo.
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A tais fundamentos, d&-se parcia provimento ao recurso interposto pelo

MPT e nega-se provimento ao recurso do 2° Requerido.

CONCLUSAO

Recurso ordinario do MPT conhecido e ao qual se da parcial provimento,

nos termos da fundamentacéo.

Recurso ordinério do requerido GUSTAVO GAYER MACHADO DE

ARAUJO conhecido e a0 qual se nega provimento, nos termos da fundamentac&o.

Arbitra-se provisoriamente a condenagdo o valor de R$ 100.000,00.
Custas pelo 2° Requerido no importe de R$ 2.000,00.

E o voto.

ACORDAO

ISTO POSTO, acordam os membros da Terceira Turma do Egrégio
Tribunal Regional do Trabalho da 18% Regido, em sessdo ordinaria presencial hoje realizada,
prosseguindo no julgamento iniciado na sessdo virtual do dia 14.06.2024, por unanimidade, conhecer de
ambos 0s recursos e, no mérito, por maioria, dar parcial provimento ao do Autor (MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO) e negar provimento ao do Réu (GUSTAVO GAYER MACHADO DE
ARAUJO), nos termos do voto do Relator. Votou vencida, em parte, a Desembargadora Wanda L Ucia
Ramos da Silva que mantinha ar. sentenca quanto ao valor da indenizacdo por dano moral coletivo e que
juntara voto parcialmente vencido, neste particular. Sustentou oralmente, pelo Recorrente/Réu, o Dr.
Victor Hugo dos Santos Pereira. O Procurador Regional do Trabalho presente na sessdo, Dr. Januario

Justino Ferreira, dispensou a sustentacdo oral pelo Recorrente/Autor.
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Participaram do julgamento os Excelentissimos Desembargadores
ELVECIO MOURA DOS SANTOS (Presidente), WANDA LUCIA RAMOS DA SILVA e MARCELO
NOGUEIRA PEDRA. Presente na assentada de julgamento o d. representante do Ministério Publico do
Trabalho. Sessdo de julgamento secretariada pela Diretora da Coordenadoria de Apoio a Terceira Turma,
Maria Vadete Machado Teles.

Goiania, 20 de junho de 2024.

Assinatura

MARCELO NOGUEIRA PEDRA
Relator

Voto vencido

DIVERGENCIA

DA INDENIZACAO POR DANO MORAL COLETIVO (DA
MATERIA COMUM A AMBOS OSRECURSOS)

Data venia, divirjo do voto condutor apenas quanto a majoracdo da
indenizacdo fixada a titulo de dano mora coletivo, de R$80.000,00 para R$100.000,00.

No caso, sem olvidar que as transgressdes comprovadas nos autos
ensgjam reparacdo por dano moral coletivo, compartilho do entendimento de que, estando a deciséo de
origem pautada nos critérios da razoabilidade e da proporcionalidade, esta instancia revisora deve, em
principio, ao examinar o conjunto probatério dos autos, prestigiar a valoracéo realizada pelo magistrado
de primeiro grau, que manteve contato direto com as partes e testemunhas, seja por ocasido das

audiéncias ou ainda no desenrolar dos incidentes processuais.

No caso, entendo que 0s argumentos aventados nas razfes recursais, sgja
pela parte autora, seja pela ré, ndo se mostram suficientes para justificar a majoracdo, tampouco a

reducdo, do valor fixado atitulo de indenizac&o por dano moral coletivo.
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Assim, sopesando as particularidades do caso concreto com as provas
produzidas nos autos, aliadas aos critérios da razoabilidade e da proporcionalidade, entendo que, no

particular, deve ser mantido o valor fixado na origem, por seus préprios fundamentos, in verbis:

"Desse feita, ante as consideractes e fundamentos antecedentes, tendo por
referéncia os seguintes elementos: a) conduta antijuridica do Requerido; b) ofensa a interesses juridicos
fundamentais, de natureza extrapatrimonial, titularizados pela coletividade de trabalhadores que
assediados pelo Requerido em diversas empresas; c) intolerabilidade da ilicitude, diante da realidade
apreendida e da sua repercussado social; d) nexo causal observado entre a conduta e o dano
correspondente a violacdo do interesse coletivo (lato sensu), o Requerido deve responder por tais

violagoes.

Todavia, o valor vindicado pelo Autor (R$ 150.000,00) &, a exame deste

Juizo, observada as particularidades do caso, notadamente das provas colhidas, excessivo.

Por todo o exposto, e ainda, observando a razoabilidade, a
proporcionalidade, o efeito sancionatdrio, o grau de cul pabilidade do Demandado, a gravidade e extensdo
dos danos, bem como o desestimulo a pratica das violacfes constatadas, julgo parcialmente procedente o
pedido de item "10.5." dainicia (fls. 35 - Id. 7dac39f, pag. 34) e condeno o Requerido no importe de R$
80.000,00 (oitenta mil reais), a titulo de danos morais coletivos, a serem revertidos ao Fundo de Amparo
ao Trabalhador - FAT -, em consonancia com os comandos do art. 13 da Lel 7.347/85, sem prejuizo de
outra destinagcdo social ou de reversdo de bens/recursos a outros 6rgdos /fundos publicos, a ser definida

no momento da execugdo, com a expressa anuéncia do MPT.

Os valores relativos as multas (astreintes) decorrentes do eventual
descumprimento da obrigacéo de ndo fazer, acolhida em linhas volvidas, seréo revertidos também ao
Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, sem prejuizo de outra destinacdo social ou de reversdo de bens
/recursos a outros 6rgados/fundos publicos, a ser definida no momento da execucdo, também com a

expressa aquiescénciado MPT.".

Nego provimento.

WANDA LUCIA RAMOSDA SILVA

Desembargadora do Trabalho
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