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PODER JUDICIARIO

l \{M JUSTICA DO TRABALHO N
s | RIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 182 REGIAO
ﬁ - 112 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA

PetCiv 0011596-19.2023.5.18.0011

AUTOR: DERIK GABRIEL DAUDT PINTO

REU: CONSELHO REGIONAL DOS CORRETORES DE IMOVEIS DA 5 REGIAO

DECISAO

DERIK GABRIEL DAUDT PINTO pleiteia na exordial a antecipacdo
dos efeitos da tutela de urgéncia em face de CONSELHO REGIONAL DOS CORRETORES
DE IMOVEIS DA 5 REGIAO, pugnando para que, em sede de cognicdo sumaria, seja
determinado ao reclamado que se proceda a reducdo de sua carga horaria em 50%
(cinquenta por cento), "(...) enquanto houver a necessidade de acompanhamento ao
filho com deficiéncia, mantendo#se integro o patamar remuneratdrio atual
correspondente, sem qualquer diminuicdo, inclusive no tocante ao recebimento dos
beneficios e vales" (ID. b126e74 - Pag. 18).

Afirma que "foi admitido por concurso publico em outubro de
2022 e exerce suas atividades laborais como Profissional de Suporte Administrativo,
lotado no CRECI da 5% Regido, em uma jornada de trabalho de 8h diarias e 40h
semanais, das 08:30h as 17:30h, com um intervalo de 1 hora para descanso e
alimentacdo".

Narra que "é genitor de Robert Bellinger Daudt, diagnosticado
com transtorno do espectro autista (TEA) codificada no CID 11: 6A02.0, CID 10: F90 e
F84 (...)", uma crianca que "apresenta forte dependéncia em relacao aos pais", que
desempenham todos os cuidados, "tendo em vista que ndo possuem rede de apoio (...)"

Alega que "desde o diagndstico, (...) diligencia diariamente para
fazer melhor pelo desenvolvimento do seu filho (...)", o qual, conforme prescri¢cao
médica, "faz acompanhamento com uma gama de profissionais especializados em sua
deficiéncia”" - o que demanda do autor "o deslocamento para variadas sessées
terapéuticas, além de ser ele um dos responsaveis por executar em casa, ambiente
natural da crianga, variados exercicios e programas para extensdo e eficdcia do
tratamento aplicado em consultorio”.

Aduz que "pela via administrativa, (...) foi requerida a redugdo da
carga hordria semanal de trabalho sem redu¢do da remunera¢dao e dos beneficios,
enquanto houver necessidade de acompanhamento do filho com deficiéncia”, sendo
que "até a data do presente protocolo a Reclamada sequer respondeu a solicitacao
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realizada, mesmo com todas as indica¢bes da indispensabilidade da procedéncia do
pleito”.

Aponta a presenca do requisito do perigo da demora e o
fundado receio de dano irreparavel ou de dificil reparacdo, ao fundamento de que "a
demora ou a impossibilidade em realizar as terapias do filho do Reclamante podem
trazer danos para o resto de sua vida, acarretando ainda mais desigualdade em razdo
da sua deficiéncia, no sentido de que as terapias e atividades tanto as que sdo feitas
em ambiente hospitalar quanto as que sdo realizadas em casa sdao fundamentais para
0 seu desenvolvimento".

Junta documentos com o escopo de demonstrar suas alegacdes
(ID. 9635b71 e seguintes).

Passo a anélise.

Assinalo que, para a concessao da medida pleiteada, é
imprescindivel a presenca dos requisitos elencados no art. 300 do CPC, ou seja, a
"orobabilidade do direito" (fumus boni iuris) e o "perigo de dano ou o risco ao
resultado util do processo" (periculum in mora).

Ademais, a tutela ndo podera ser concedida se houver "perigo
de irreversibilidade dos efeitos da decisdo" (8 3°).

No caso em exame, o relatério médico de ID. 9635b71
demonstra que o filho do reclamante se encontra em acompanhamento médico
neuroldgico, em face do diagnoéstico de Transtorno do Espectro Autista (CID F90 e F84),
necessitando de "estimulacdo com equipe multiprofissional especializada com
psicoterapia, terapia ocupacional e fonoterapia, por tempo indeterminado”, assim
como de "acompanhamento especial na escola ,se necessario, aulas de refor¢co e
atividades adaptadas”.

A declaracdo de ID. 9635b71, assinada por psicologa que
acompanha a crianca, aponta a necessidade de acBes conjuntas da escola, da familia e
de equipe terapéutica, visando a amparar a crianca em termos de adaptacdes de que
possa precisar. Indica, ainda, rotina terapéutica que compreenda "acompanhamentos
psicologicos (individual embasado em Reabilitacgdo Neuropsicoldgica, com
acompanhamento de um Psicélogo Supervisor especialista na drea), em terapia
ocupacional e em fonoaudiologia”, assim como "acompanhamento psicopedagdgico
trés vezes na semana", com o objetivo de prestar apoio ao menor "em suas
dificuldades e atrasos na aprendizagem (fung¢bes académicas)". Realca que, "sempre
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que possivel, a familia como um todo, a escola e todos os profissionais em contato com
a criang¢a, devem ser integrados do acompanhamento realizado, para que se possam
promover oportunidades de aprendizado de forma global".

Pois bem.

A principio, assinalo que, nos termos da Lei 12.764/2012, a
pessoa com transtorno do espectro autista é considerada, para todos os efeitos legais,
pessoa com deficiéncia, fazendo jus as garantias da correspondente Politica Nacional
de Protec¢do de Direitos.

Com efeito, o Decreto n°® 8.368/2014, que regulamenta a Lei n°
12.764/2012, estabelece que: "aplicam-se as pessoas com transtorno do espectro
autista os direitos e obrigacbes previstos na Convenc¢do Internacional sobre os Direitos
da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, promulgados pelo Decreto n¢
6.949, de 25 de agosto de 2009, e na legislacdo pertinente as pessoas com deficiéncia"
(art. 1°, paragrafo unico).

Ademais, em seus principios gerais, Convencao Internacional
sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia preconiza, no art. 3°, verbis:

a) O respeito pela dignidade inerente, a
autonomia individual, inclusive a liberdade de fazer as proprias
escolhas, e a independéncia das pessoas;

b) A ndo-discriminacao;

) A plena e efetiva participagdo e inclusdo na sociedade;

d) O respeito pela diferenca e pela aceitacdo das pessoas com
deficiéncia como parte da diversidade

humana e da humanidade;

e) Aigualdade de oportunidades;

f) A acessibilidade;

g) Aligualdade entre o homem e a mulher;

h) O respeito pelo desenvolvimento das capacidades das criangas
com deficiéncia e pelo direito das criangas com deficiéncia de
preservar sua identidade.

(ndo destacado no original)

O art. 4° da Convencdo prevé obriga¢bes gerais dos Estados
Partes, incluindo:

1.0s Estados Partes se comprometem a
assegurar e promover o pleno exercicio de todos os direitos
humanos e liberdades fundamentais por todas as pessoas com
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deficiéncia, sem qualquer tipo de discrimina¢do por causa de sua
deficiéncia. Para tanto, os Estados Partes se comprometem a:

a) Adotar todas as medidas legislativas, administrativas e de
qualquer outra natureza, necessarias para a realizagdo dos direitos
reconhecidos na presente Convencéo;

b) Adotar todas as medidas necessarias, inclusive legislativas, para
modificar ou revogar leis, regulamentos, costumes e praticas
vigentes, que constituirem discriminagdo contra pessoas com
deficiéncia;

¢) Levar em conta, em todos os programas e politicas, a prote¢ado e
a promogao dos direitos humanos das pessoas com deficiéncia;
(ndo destacado no original)

Ainda, o art. 7° da referida Convencdo cuida, especificamente, de
criancas com deficiéncia, estipulando que:

1. Os Estados Partes tomardo todas as
medidas necessarias para assegurar as criancas com deficiéncia o
pleno exercicio de todos os direitos humanos e liberdades
fundamentais, em igualdade de oportunidades com as demais
criangas.
2. Em todas as a¢des relativas as criancas com deficiéncia, o
superior interesse da crianga recebera consideracdo primordial.
3. Os Estados Partes assegurardo que as criancas com deficiéncia
tenham o direito de expressar livremente sua opinido sobre todos
0os assuntos que lhes disserem respeito, tenham a sua opinido
devidamente valorizada de acordo com sua idade e maturidade,
em igualdade de oportunidades com as demais criangas, e
recebam atendimento adequado a sua deficiéncia e idade, para
que possam exercer tal direito.

Urge ressaltar que a Convencao Internacional sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia é norma constitucional, na forma 83° do art. 5° da
Constituicdo Federal.

Ha, portanto, arcabouco normativo voltado a garantia de
inclusao de criancas com deficiéncia, com igualdade de oportunidades, assegurando-se
o atendimento adequado a deficiéncia e a idade. Ademais, a garantia de condi¢8es de
acompanhamento aos pais da crianca com deficiéncia - quando esse acompanhamento
se revelar, como no caso em exame, indispensavel ao atendimento adequado da
crianca - é amparado pelas normas juridicas em vigor.
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Em harmonia com tais garantias, os 88 2° e 3° do art. 98 da Lei n°
8.112/1990 asseguram horario especial ao servidor estatutario portador de deficiéncia -
estendendo-se o direito ao servidor que tenha conjuge, filho(a) ou dependente com
deficiéncia.

Por se tratar de politica publica ampla, decorrente de norma
constitucional e de compromisso internacional assumido pelo Estado brasileiro, ha que
se reconhecer que o legislador ordinario foi omisso ao ndo estabelecer,
expressamente, a mesma garantia aos trabalhadores celetistas.

Outrossim, no que se refere as pessoas com deficiéncia, a
diferenca de regime laboral (estatutario ou celetista) ndo autoriza a distincdo em
matéria de direitos e garantias, na medida em que as diversas regras legais devem
estar em consonancia com a Constituicdo e, em particular, com a Convencdo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia.

Na esteira dos retrocitados fundamentos, transcrevo oS
seguintes julgados, verbis:

EMPREGADA PUBLICA. FILHO PORTADOR DE
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA. REDUCAO DA JORNADA
SEM PREJUIZO SALARIAL. Havendo necessidade de
acompanhamento do tratamento médico multidisciplinar de filho
menor, portador de Transtorno do Espectro Autista (TEA), a fim de
Ihe garantir possibilidade de desenvolvimento integral para que
tenha uma vida digna, em circunstancias que tornem
excessivamente gravoso o cumprimento do horario normal de
trabalho de empregada publica, é devida a redu¢dao da jornada
laboral, sem prejuizo salarial, com fundamento na Convencdo
Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, que
foi ratificada e ingressou em nosso ordenamento juridico com
status constitucional. Recurso a que se da provimento. (TRT-
RORSumM-0010958-44.2022.5.18.0003, RELATOR Desembargador
Platon Teixeira de Azevedo Filho, em 28 de julho de 2023) (TRT da
18% Regido; Processo: 0010991-88.2023.5.18.0006; Data de
assinatura: 05-12-2023; Orgdo Julgador: Gab. Des. Wanda Lucia
Ramos da Silva - 3 TURMA; Relator(a): WANDA LUCIA RAMOS DA
SILVA)

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMANTE -
REDUCAO DE JORNADA SEM PREJU[ZO DE REMUNERACAO -
ACOMPANHAMENTO DE FILHO - TRANSTORNO DO ESPECTRO
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AUTISTA (TEA) - Em que pese o contexto em que inseridos os 8§ 2°
e 3° da Lei n° 8.112/90, por meio de interpretacdo sistematica, é
possivel adotar referidas normas no caso de servidores celetistas,
ainda que ndo exista previsdo legal expressa nesse sentido. Além
de ndo haver norma proibitiva para os celetistas, cabe destacar
que a reclamada comp®&e a Administracao Publica Indireta, sendo
gue a extensao, no caso concreto dos 88 2° e 3° do art. 98 da Lei n°
8.112/90 representa concretizacdo do principio da isonomia.
Ademais, a interpretacdao em destaque leva em consideracdo todo
o arcabou¢o normativo existente em favor da crianca e do
adolescente, bem como das pessoas com deficiéncia, destacando-
se a absoluta prioridade da crianca e do adolescente e o conceito
de adaptacdo razoavel. Jornada reduzida para quatro horas diarias
de segunda a sexta-feira, com jornada flexivel nos turnos de
manha e/ou tarde, sem diminuicdo da remuneracdo. Recurso
parcialmente provido. (TRT-04® R. - ROT 0020124-
28.2020.5.04.0402 - 22 T. - Rel. Alexandre Correa da Cruz - J.
20.11.2020 )" (TRT da 18* Regido; Processo: 0011755-
64.2020.5.18.0011; Data de assinatura: 15-02-2022; Orgdo Julgador:
OJ de Analise de Recurso - 32 TURMA,; Relator(a): SILENE APARECIDA
COELHO)

1- FILHO COM TRANSTORNO DE ESPECTRO
AUTISTA - REDUCAO DE 50% DA JORNADA, SEM REDUCAO
SALARIAL - NECESSIDADE DE ACOMPANHAMENTO ESPECIAL E
TERAPIAS ESPECIFICAS - PRINCIPIO DA DIGNIDADE DA PESSOA
HUMANA - DEVER DE PROTECAO DO ESTADO, DA FAMILIA E DA
SOCIEDADE A PESSOA COM DEFICIENCIA - PRINCIPIO DA
PROTECAO INTEGRAL DA CRIANCA - Comprovado nos autos que o
filho do reclamante apresenta quadro de transtorno de espectro
autista, necessitando de atendimento por diversas especialidades
meédicas, além de terapias especificas, irretocavel a sentenca ao
determinar a reducdo da carga horaria do empregado em 50%,
sem reducgdo salarial, enquanto houver a necessidade de
acompanhamento pelo pai, decisdao em conformidade com os
principios constitucionais da dignidade da pessoa humana (artigo
1°, inciso 1), da protecdo a crianca e ao adolescente (artigo 227 e
Estatuto da Crianca e do Adolescente ), com o teor do Decreto
Legislativo 186/2008, que ratificou a Convencdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, e também da Lei 12.764/2012 que
"institui a Politica Nacional de Protecdo aos Direitos da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista", que assegura direito a vida digna,
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ao livre desenvolvimento da personalidade, ao acesso a acdes e
servicos de saude, além do atendimento multiprofissional e a
educacgdo. 2- Recurso da reclamada conhecido e desprovido. (TRT-
10 R. - ROT 0000093-72.2018.5.10.0019 - Rel. Gilberto Augusto
Leitao Martins - DJe 29.05.2020 - p. 364)

REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO -
FILHO AUTISTA - MANUTENCAO DA DECISAO QUE REDUZIU DE 36
PARA 20 HORAS SEMANAIS - Ainda que nao haja previsdo legal
especifica para reducdo de jornada de trabalho sem reducado
salarial, impedir o beneficio a empregada cujo filho tem deficiéncia
comprovada é negar uma forma de adaptacdao razoavel para que
pessoas com esse perfil sejam inseridas na sociedade com
igualdade de oportunidade. Aplicacdo, no caso, dos principios
constitucionais norteadores do tratamento da matéria. (TRT-102 R.
- RO 0000194-61.2017.5.10.0014 - Rel® Elke Doris Just - DJe
16.07.2018 - p. 501)

RECURSO ORDINARIO DA RECLAMANTE -
REDUCAO DE JORNADA SEM PREJUIZO DE REMUNERACAO -
ACOMPANHAMENTO DE FILHO - TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA (TEA) - Em que pese o contexto em que inseridos os 8§ 2°
e 3° da Lei n® 8.112/90, por meio de interpreta¢do sistematica, é
possivel adotar referidas normas no caso de servidores celetistas,
ainda que ndo exista previsao legal expressa nesse sentido. Além
de ndo haver norma proibitiva para os celetistas, cabe destacar
que a reclamada comp®&e a Administracao Publica Indireta, sendo
que a extensado, no caso concreto dos 88 2° e 3° do art. 98 da Lei n°
8.112/90 representa concretizagdo do principio da isonomia.
Ademais, a interpretacdao em destaque leva em consideracdo todo
o arcabou¢o normativo existente em favor da crianca e do
adolescente, bem como das pessoas com deficiéncia, destacando-
se a absoluta prioridade da crianca e do adolescente e o conceito
de adaptac¢do razoavel. Jornada reduzida para quatro horas diarias
de segunda a sexta-feira, com jornada flexivel nos turnos de
manhd e/ou tarde, sem diminui¢do da remuneragdo. Recurso

parcialmente provido. (TRT-04®* R. - ROT 0020124-
28.2020.5.04.0402 - 22 T. - Rel. Alexandre Correa da Cruz - J.
20.11.2020)

TRANSFERENCIA E REDUCAO DA JORNADA,
SEM REDUCAO SALARIAL - FILHO PORTADOR DE AUTISMO -
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Constatado que o filho da reclamante é portador de TEA -
Transtorno do Espectro Autista e que necessita de cuidados com
farmacos e tratamento terapéutico intenso, mostra-se condizente
com o ordenamento juridico os pedidos de transferéncia para um
posto de trabalho mais préximo a residéncia da autora e a reducdo
da jornada, sem reducdo de salario, a fim de garantir ao menor,
por meio da assisténcia da mde, o desenvolvimento integral, de
modo que tenha, futuramente, um vida digna. Os pedidos
formulados encontram lastro constitucional, isso diante da
previsao do principio da dignidade humana (art. 1 ©, lll, da CF/88), e
da protecdo a maternidade e a infancia (art. 6 ° da CF/88), dentre
outros. Destaca - Se que, segundo a eficacia horizontal dos direitos
fundamentais, o conteudo principiolégico da Constituicdao dirigido
a tais direitos constitui normas a serem seguidas ndao somente
pelo Estado, por meio de politicas publicas, mas também pelo
particular, criando, para estes, a obrigacdo de prover direitos
basicos em suas rela¢des, o que é potencializado quando se trata
de ente da administracdo publica indireta. (TRT-17* R. - RO
0000678-17.2018.5.17.0121 - Rel. Claudio Armando Couce de
Menezes - DJe 01.04.2019 - p. 293)

APELACAO - MANDADO DE SEGURANCA -
REDUCAO DE JORNADA DE TRABALHO PARA CUIDAR DO FILHO
COM DEFICIENCIA (AUTISTA) - SERVIDORA PUBLICA ESTADUAL -
SENTENCA QUE DENEGOU A SEGURANCA - PLEITO DE REFORMA
DA DECISAO - CABIMENTO EM PARTE - Trata-se de servidora
genitora de menor portador de "Transtorno Global de
Desenvolvimento" (autismo), com "quadro neuroldgico de carater
permanente”, com total dependéncia de familiares e de supervisao
continuada - Interpretacdo sistematica dos artigos 1°, inciso lll; 6°
E, 227, todos da Constituicdo Federal , conjuntamente com a
Convenc¢do Internacional sobre os Direitos das Pessoas com
Deficiéncia (Decreto Federal n° 6.949, de 25/08/2.009) e o Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de 13/07/1.990) -
Necessidade de se resguardar os principios constitucionais da
dignidade da pessoa humana, protecdo a familia e o melhor
interesse da crianca - Precedentes do Superior Tribunal de Justica,
do Tribunal Regional Federal e do Tribunal de Justica de Sdo Paulo -
Decisao reformada - Apelacdo provida em parte, para conceder a
reducdo da jornada de trabalho da apelante para 30 horas
semanais, sem compensacdo e nem descontos nos vencimentos,
enquanto perdurar a necessidade do filho. (TJSP - Ap 1005018-
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13.2016.8.26.0361 - Sao Paulo - 3% CDPUb. - Rel. Kleber Leyser de
Aquino - DJe 18.05.2017)

AGRAVO DE INSTRUMENTO - SERVIDORA
PUBLICA MUNICIPAL DE FLORES DA CUNHA - PEDIDO DE REDUCAO
DE CARGA HORARIA - FILHO PORTADOR DE TRANSTORNO
ESPECTRO AUTISTA - MANUTENCAO DOS VENCIMENTOS -
POSSIBILIDADE - No presente caso, a insurgéncia recursal diz
apenas com relacdo a disposicao, realizada pelo Magistrado de
origem, de reduc¢do proporcional dos vencimentos da autora, em
decorréncia da reducdo de sua jornada de trabalho em 50%, para
cuidar de seu filho menor, portador de Transtorno do Espectro
Autista. Com efeito, o deferimento da medida postulada em
antecipacdo de tutela mostrou-se acertada, contudo, a reducao
proporcional dos vencimentos, ao efeito de acompanhar a reducao
da carga horaria, viola o principio da razoabilidade e da dignidade
da pessoa humana, na medida em que esta obstando a
subsisténcia da servidora, ao invés de prioriza-la, juntamente com
sua familia, que inclui um portador de necessidades especiais, que
certamente necessita de diversos tratamentos de saude. Desse
modo, e considerando todo o aparato legal que circunda a espécie
( Constituicao Federal e Convencdo sobre os direitos das pessoas
com deficiéncia), deve ser reconhecido a agravante o direito a
reducdao de sua jornada de trabalho, sem necessidade de reducdo
proporcional dos seus vencimentos. No caso, restaram
devidamente comprovados o0s requisitos legais, presentes no
artigo 300 do Novo Cddigo de Processo Civil, razdo pela qual se
mantém a decisdo proferida quando do recebimento do presente
recurso, no efeito suspensivo-ativo. AGRAVO PROVIDO. UNANIME.
(JERS - Al 71006575351 - 22 T.Recursal - Rel. Mauro Caum Gongcalves
-J. 24.05.2017)

EMPREGADO PUBLICO - REDUCAO DA
JORNADA DE TRABALHO - FILHO PORTADOR DE DEFICIENCIA -
Interpretacdo sistémica autoriza a reducdo da jornada de trabalho
de empregado que tem filho portador de transtorno de espectro
autista, notadamente quando visa densificar direitos fundamentais
que concretizam promessa constitucional de respeito aos valores
sociais do trabalho e protecdo a crianca e a pessoa com
deficiéncia, em face de disposicdes positivadas em Convencdes
Internacionais, na Constituicdo Federal, no Estatuto da Crianca e
do Adolescente , na Lei n° 8.112/91, além dos valores axiologicos
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que informam o sistema laboral. (TRT-19% R. - RO 0000430-
14.2019.5.19.0007 - 12 T. - Rel. Pedro Inacio da Silva - J. 27.05.2020)

No caso em exame, demonstrada a necessidade de
acompanhamento do filho menor (pessoa com deficiéncia), o fato de a reclamante ser
celetista ndao poder3, por si sé, subtrair-lhe o direito a reducdo da jornada de trabalho,
sem diminuicdo salarial ou necessidade de compensacdo de horario, na forma dos 88
2° e 3°do art. 98 da Lei n® 8.112/1990 - que entendo aplicaveis ao caso, em aten¢ao aos
principios e as obrigacdes ja destacados.

Por oportuno, assinalo que o reclamado, autarquia com
personalidade juridica de direito publico, vincula-se ao principio da legalidade, devendo
observar as normas constitucionais - o que inclui a Convencdo Internacional sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia - e as regras delas derivadas, como a garantia de
reducdo de jornada a empregado com deficiéncia, ou com conjuge, filho(a) ou
dependente com deficiéncia.

Nesse contexto, reputo presentes os requisitos do art. 300 do
CPC e, por decorréncia, DEFIRO a antecipacdo dos efeitos da tutela, inaudita altera pars,
para determinar que o reclamado proceda, no prazo de 5 (cinco) dias - contados de sua
intimacdo -, a reducdo da carga horaria do reclamante em 50% (cinquenta por cento),
sem necessidade de compensac¢ao ou diminuicdo de remuneracgdo, até o julgamento
final da lide, sob pena de multa diaria no valor de R$ 1.000,00, em caso de
inadimplemento - limitada a R$ 10.000,00 (artigos 497 e 536, & 1°, do CPC).

Inclua-se o feito na pauta de audiéncia inicial.

Notifique-se o reclamado via mandado urgente e intime-se a
reclamante.

GOIANIA/GO, 15 de dezembro de 2023.

NARAYANA TEIXEIRA HANNAS
Juiza Titular de Vara do Trabalho
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