PODER JUDICIARIO DA UNIAO
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO - 18" REGIAO

72 Vara do Trabalho de Goidnia-GO

Processo N°: 0010652-34.2020.5.18.0007
Reclamante: Adriano de Freitas Teixeira
Reclamados: Fundagdo Pro Cerrado

Estado de Goiés

Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de agosto de 2023, as 13h03min,
na sede da 72 Vara do Trabalho de Goid&nia-GO, o MM Juiz do Trabalho
Substituto Celismar Coélho de Figueiredo realizou sessdo exclusivamente
para publicacdo do julgamento da acdo trabalhista proposta por Adriano de
Freitas Teixeira em face de Fundagdo Pro Cerrado e Estado de Goias ocasiéo
em que foi proferida a seguinte SENTENGA:

I. - Relatédrio

Adriano de Freitas Teixeira, qualificado nos autos, ajuizou acéao
trabalhista em face de Fundagdo Pro Cerrado e Estado de Goids, requerendo,
em decorréncia dos fatos alegados na inicial, os titulos 14 apontados.

Juntou documentos e instrumento de mandato.

Atribuiu & causa o valor de R$ 236.199,33 (duzentos e trinta e
seis mil cento e noventa e nove reais e trinta e trés centavos).

Realizada a audiéncia inicial, presentes as partes.
Conciliacdo recusada.

Os Demandados apresentaram defesas escritas com documentos.
O Reclamante impugnou as defesas.

N

Realizada audiéncia de instrucdo, na qual foi encerrada devido a
falta de especificacdo de prova pelas Partes.

Razdes finais orais pelo Reclamante; remissivas pelos reclamados.
Sentenca de mérito julgando improcedentes os pedidos.
Foi interposto Recurso Ordindrio pelo Autor e pelo 2° Reclamado.

Proferido julgamento em sede recurso ordindrio, declarando a
nulidade da sentencga, e determinando o retorno dos autos a origem para
reabertura da instrugdo processual, produgdo da prova oral e prolagdo de
novo Jjulgamento.

E este, no essencial, o relatdério do feito.

Decido.
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II. - Fundamentagao.
2.1. - Mérito.
2.1.1. - Do Desvio de Fungéo.

O reclamante afirma, na exordial, que foi admitido aos servigos da
12 Reclamada em 03.09.2018, para exercer a funcdo de “auxiliar de
escritoério”.

Sustenta que “muito embora o Reclamante tenha sido contratado para
o exercicio da fung¢do de “auxiliar de escritdério”, conforme anotado em sua
CTPS anexa, este sempre exerceu, a luz do Principio da Primazia da
Realidade, a fung¢do de engenheiro civil, profissdo para qual possuia
aptiddo técnica desde sua admissdo (CREA-DF n° 24023/DDF, 1inscrig¢do
realizada em 2016) (..) Insta relembrar que, durante todo seu vinculo
empregaticio, o Reclamante permaneceu lotado na Coordenag¢do de Engenharia,
Arquitetura e Manutengdo Predial na GEALS/SGI da Secretaria da Economia,
SEFAZ/GO, onde desenvolvia as seguintes atividades tipicas de engenheiro
civil: levantamento de quantitativos para obras de reforma e construgdo;
acompanhamento e Gestdo de obras; levantamento de servigos e materiais para
manuten¢do predial; fiscalizacdo e acompanhamento de obras de reforma e
construgcdo; desenvolvimento de <composi¢bes de servigos e cotagdes;
desenvolvimento, planejamento e controle de orgamentos e cronogramas
fisico-financeiro; e desenvolvimento, andlises e especificagcdo de memoriais
descritivos e termos de referéncia...”.

Requereu a condenacdo da 1@ Demandada ao pagamento de diferenca
salarial entre o saldrio recebido e o piso salarial devido aos engenheiros
civis, previsto na Resolugdo n° 397/95 do Conselho Federal de Engenharia,
Arquitetura e Agronomia, bem como integragdo e reflexos.

Juntou aos autos e-mail, mensagens de aplicativo de celular e
dudios.

A 1@ Reclamada contestou alegagdes e pleitos. Aduziu serem
inveridicas as alegag¢des do Demandante.

Asseverou que “ndo é verdade, pois a Fundagcdo Pré Cerrado jamais
desviou o reclamante da sua func¢do de auxiliar de escritdrio, até porque no
contrato firmado com o Estado de Goids a ora contestante jamais assumiu a
obrigagdo de encaminhar engenheiro civil para trabalhar na Secretaria da
Economia (Ex-SEFAZ) e também ndo deu ordens para o cumprimento de tal
fung¢do, ndo tendo ela essa responsabilidade e muito menos ter promovido tal

desvio de fun¢do a troco de nada (..) no Objeto do Contrato 026/2016
(doc. em anexo), firmado entre as reclamadas reza que O Servigo
terceirizado é tdo somente o de AUXILIAR DE ESCRITORIO e desta forma a
reclamada ora contestante ndo tinha o compromisso contratual e ndo poderia
disponibilizar um funciondrio para o Estado de Goids para exercer a funcdo
de engenheiro civil, motivo pelo qual era impossivel existir essa fungdo
pela limitagcdo do contrato, sendo que a Fundagdo Pré Cerrado jamais
determinou ordens ou desviou o reclamante de sua fun¢do contratada
(auxiliar de escritdério) e muito menos ouviu dele qualquer reclamagcdo de
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desvio de fung¢do por parte do 2° reclamado (Estado de Goids) ao longo da
relagcdo laboral, sendo estranho tal acusagdo somente agora em sede de uma
acdo judicial..”.

Pugnou pela improcedéncia dos pedidos.
Ao exame.

A configuragdo do desvio de fungdo ocorre quando evidenciado o
desequilibrio entre as fungdes inicialmente ajustadas entre empregado e
empregador, passando este a exigir daquele, atividades novas, alheias ao
contrato de trabalho, sem a percepcdo da contraprestacdo remuneratdria
respectiva.

Nao configura desvio de funcdo as atividades realizadas dentro da
jornada normal de trabalho, cujas atribuigdes guardam correspondéncia com
as demais tarefas exercidas pelo Reclamante e as exigéncias da respectiva
execucdo estdo em conformidade com o dever de colaboracdo esperado do entéo
empregado.

A ocorréncia de situacbes da espécie - desvio de funcdo - se
reveste de patente nulidade do ato desviante, que, por isso, se consolida
como alteracdo “in pejus” na relacdo contratual, podendo, por inferéncia
légica, gerar efeito em prol do empregado desviado de funcdo das diferencas
salariais, se e enquanto durar o desvio.

De fato, seria incompativel com os principios da primazia da
realidade e da protecdo negar, por completo, os efeitos pecunidrios do
desvio de funcéo.

Em tais situag¢des a tutela jurisdicional prestada deve considerar
a impossibilidade de retorno das partes ao “status quo ante”, visto que o
trabalho é a emanacdo da personalidade e da forgca de alguém e que, uma vez
prestado, ndo pode ser devolvido, donde se conclui que, Jj& gque nédo é
possivel restitui-lo ao trabalhador, também ndo ¢é Jjusto deixd-lo sem
reparacgao.

Pertinentes, aqui, os julgados que se seguem:

“EMENTA: DESVIO DE FUNQKO — DIFERENGCAS SALARIAIS - PROVA. A
inexisténcia de quadro de carreira valido, ou seja, homologado e
registrado perante o Ministério do Trabalho, ndo afasta o exame do
alegado desvio de fung¢do. Isto porque, se o reclamado organiza o
seu pessoal de acordo com estrutura salarial adequada a fungdes
especificadas, obriga-se a cumprir o seu préprio regulamento.
Outrossim, merece relevo o fato de que, para se configurar o
desvio de fung¢do a dar ensejo a diferengcas salariais, a prova da
alteragdo do conjunto de atividades exercidas pelo obreiro, por si
sé, ndo é suficiente, porquanto se faz necessdria a comprovagdo de
que a fungdo efetivamente desempenhada é melhor remunerada do que
aquela para a qual fora contratado. Tais aspectos constituem d&nus
de prova da parte autora que sucumbe na pretensdo se do encargo
probatério ndo se desonera." (Processo: 01274-2008-104-03-00-9 RO.

Pje Assinado eletronicamente por: CELISMAR COELHO DE FIGUEIREDO - Juntado em: 26/08/2023 15:16:18 - 66b59¢c8



Data de Publicacdo: 14/02/2009. Orgdo Julgador: Oitava Turma.
Relatora: Denise Alves Horta. Revisora: Convocada Ana Maria Amorim
Reboucas. Recorrente: Solange Cristina da Silva Valentin.
Recorrida: Sadia S.A.). Destaques adicionados.

“DESVIO DE FUNGAO. NAO CONFIGURADO. No ordenamento juridico
padtrio, o desvio de fungdo pressupde tanto o exercicio de labor
diverso daquele para o qual o empregado foi contratado, quanto a
existéncia de quadro de carreira organizado e homologado pelo
érgdo competente, ou, ainda, de pedido de equiparagdo salarial com
outro trabalhador, nos moldes do artigo 461 da CLT, hipdteses que
ndo se verificam no caso sub Jjudice. Recurso a que Se nega
provimento.” (TRT da 2.2 Regido; Processo: 1000291~
57.2020.5.02.0468; Data: 03-06-2021; Orgdo Julgador: 22 Turma -
Cadeira 3 - 22 Turma; Relator(a): SONIA MARIA FORSTER DO AMARAL)
(destacou-se) .

No caso dos autos, tendo em conta a negativa da Reclamada gquanto
ao exercicio da funcdo de engenheiro, cumpre ao Autor o O6nus de comprovar
suas alegagdes, a teor do art. 818, I, da CLT.

Desse ©06nus, entendo dque o Autor desincumbiu-se a contento.
Vejamos.

Analisando-se os documentos trazidos com a inicial tem-se dque a
troca de mensagens de aplicativo de celular sob id addd746 - P&g. 1-2,
deixam claro que a pessoa intitulada “Eduardo Sefaz” era que dava as ordens
ao Reclamante, como verificar pendéncias e repassar a outras pessoas (como
Sergimar) para tomada de providéncias; deixa claro ainda que a mando do
mesmo interlocutor realizava orcamentos.

No documento de id addd746 - Pa&g. 3, o interlocutor dito “Eduardo
Sefaz” afirma que em caso de reclamagdo, deveria a pessoa de quem falavam,
tratar diretamente com ele, deixando indene de duavidas que se tratava do
superior hierdrquico do Autor.

Em audiéncia, ouvido testemunha comum do Autor e da 12 Demandada,
Eduardo Brasil Artiaga declarou:

w

que trabalha na Sefaz desde 2013; que foi admitido como
assistente administrativo, que ocupa fun¢do hd trés anos na
superintendéncia de Gestdo Integrada; que trabalhou na GEALS de
dezembro de 2013 a 2020; que na GEALS hd uma supervisdo de
engenharia onde o reclamante trabalhou e o reclamante 14 estava
quando ele ingressou; que o reclamante fazia atividades de
engenharia e arquitetura, como fiscalizagdo da obra da Delegacia
Fiscal de Formosa; que o reclamante trabalhou também em algumas
reformas como a de um Bloco para abrigar o Instituto Mauro Borges,
no complexo da Sefaz; que sempre havia reformas e o reclamante
sempre acompanhava; que havia trabalho de escritério que o
reclamante executava mas a maior parte era de engenharia, que a
funcg¢do de um auxiliar de escritdério seria ajudar
administrativamente da elaboragdo de documentos responder e-mail,
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verificar processos no sistema eletrdénico, atender demandas por e-—
mail e telefone; que o reclamante também fazia este tipo de
trabalho; que quando o depoente ingressou o reclamante j& estava
na engenharia; que na época o Sr. Francisco Junior era o chefe do
reclamante e ndo havia um supervisor da engenharia; que ndo
conhece Jorge Ferreira Araujo; que Fernando Finotti é um auditor
fiscal que também participou da elaboracdo de projetos de
engenharia e o Sr. Francisco Junior era o chefe da GEALS; que a RT
da elaboragdo de arquitetura da obra de Formosa foi assinada pelo
depoente; que para fazer o servigo do reclamante precisava ter
formagdo em engenharia; que a atividade predominante executada
pelo reclamante enquanto trabalhou na GEALS era de engenharia; que
o documento de ID. f085elf refere-se a trés obras ( Instituto
Mauro Borges, Delegacia Fiscal de Formosa e CAT - Centro
Administrativo Tributdrio) e foi feito pelo Sr. Adriano com a
coordenagdo do depoente. Nada mais".

A prova oral reforgcou a tese do Autor de gque sempre exerceu
atividade de Engenheiro Civil, atribuicdo diversa dagquela contratada,
(auxiliar de escritdério) e com mais responsabilidade, sendo necessario
conhecimento especializado para tanto, sem majoragdo proporcional de sua
remuneracao.

Diante da auséncia de norma especifica a regular o caso
(acimulo/desvio de funcédo), deve o magistrado observar, no que couber, os
principios e normas pertinentes ao Direito do Trabalho, utilizando-se,
ainda, da analogia e a Jjurisprudéncia, conforme diretrizes tracadas pelo
art. 8°, § 1°, da CLT.

Ressalto que restou evidenciado que o Autor realizava, também, as
tarefas de auxiliar de escritdério e gque, nunca assinou como responsavel
técnico de nenhuma obra da GEALS, sendo que gquando atuou como Engenheiro
sempre foi supervisionado pelo Sr. José Junior e, posteriormente pelo Sr.
Eduardo.

Segundo a Resolucgcdo n°® 397/1995, art. 3° e 4°, o piso salarial da
categoria para Engenheiro Civil é de 6 (seis) saldrios minimos mensais para
jornada de 6 horas. E, para atividades com exigéncia de mais de 6 horas
didrias de labor, serd acrescido de 25% (vinte e cinco por cento) para as
horas excedentes das 06 (seis) horas didrias de servicos (fls. 123/124 -
Id. c¢713491). Transcrevo:

“"Art. 3° - Para efeito de aplicacdo dos dispositivos legais, os
profissionais citados no Art. 2° desta Resolug¢do sdo classificados
em:

a. diplomados pelos cursos regulares superiores mantidos pelas
Escolas de Engenharia, de Arquitetura, de Agronomia, de Geologia,
de Geografia, de Meteorologia e afins com curso universitdario de
04 (quatro) anos ou mais;

b. diplomados pelos cursos regulares superiores, mantidos pelas
Escolas de Engenharia, de Arquitetura, de Agronomia, de Geologia,
de Geografia, de Meteorologia e afins, com curso universitdrio de
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menos de 04 (quatro) anos.

Art. 4° - Para efeito da aplicagdo dos dispositivos legais, as
atividades ou tarefas desempenhadas pelos profissionais,
relacionados no Art. 2° desta Resolucdo sdo classificadas em:

a. atividades ou tarefas com exigéncia de 06 (seis) horas didrias
de servigos;

b. atividades ou tarefas com exigéncia de mais de 06 (seis) horas
didrias de servigos.

Art. 5° = O Saldrio Minimo Profissional para execug¢do das
atividades e tarefas classificadas na alinea "a" do Art. 4° da
Resolugdo é de 06 (seis) vezes o Saldrio Minimo comum, vigente no
Pais, para os profissionais relacionados na alinea "a" do Art. 3°
desta Resolugdo, e é de 05 (cinco) vezes o Saldrio Minimo comum,
vigente no Pais, para os profissionais da alinea "b" do Art. 3°
desta Resolugdo.

Pardgrafo Unico - Para a execugdo das atividades e tarefas
classificadas na alinea "b" do Art. 4° desta Resolug¢do, o Saldrio
Minimo Profissional serd acrescido de 25% (vinte e cinco por
cento) para as horas excedentes das 06 (seis) horas didrias de
servigos, tomando-se por base o custo de hora fixada no "CAPUT"
deste artigo.”

Desta forma, acolho o pedido de diferencas salariais entre o
saldrio recebido pelo Reclamante, resultante do cotejo entre os valores
pagos, conforme contracheques Jjuntados aos autos e o piso da categoria
constantes da referida resolucdo, seis saldrio minimos, acrescidos de 25%
para as horas excedentes das 6 horas didrias de servigo, durante todo o
contrato, com reflexos em saldo de saldrio, aviso-prévio indenizado, férias
integrals e proporcionais, ambas acrescidas de 1/3, 13° saldrios e FGTIS +
40%.

Devera a 12 Reclamada promover o registro da alteracdo salarial e
a nova funcdo do Reclamante de engenheiro na CTPS fisica ou digital do
Reclamante, no prazo de 05 (cinco) dias, apdés o trdnsito em Jjulgado, assim
que intimada para tanto, sob pena de pagamento de multa didria de RS
200,00, em favor do Autor, até o limite de R$ 3.000,00.

Atingido tal limite sem que a Reclamada cumpra com sua obrigagdo
de fazer, serd promovida a execucdo da multa e a anotacdo serd feita pela
Secretaria da Vara, sem mencdo ao ajuizamento da presente demanda, com
comunicacdo da recusa ao Ministério do Trabalho e Emprego.

2.1.2. - Da Multa do Art. 477, §8°, da CLT.

O Reclamante requer que a 12 Reclamada seja condenada ao pagamento
da multa do art. 477, § 8°, da CLT.

Na hipdétese em apreco, se a comunicacdo da ruptura ocorreu no dia
02.03.2020 a Reclamada detinha até o dia 12.03.2020 para proceder ao
pagamento dos valores rescisdérios, bem assim comunicar o término do pacto
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aos &érgado competentes e entregar ao Demandante a documentacdo alusiva a
ruptura do pacto laboral.

O comprovante de transferéncia bancédria de fls. 364 - Id. 5e27d45
revela que o pagamento foi realizado em 10.03.2020.

Contudo, observo que o TRCT de fls. 363 (Id. a56f8bc, padg. 1 e 2),
e a guia para habilitacdo ao Seguro-Desemprego (fls. 365 - Id. a0Oad47b,
pag. 1), documentos rescisdérios, apenas foram entregues ao Autor em
17.03.2020, portanto, sem a observédncia do prazo estatuido no art. 477, §
6°, da CLT.

Logo, em gue pese pago O acerto rescisdrio tempestivamente, néo
cumpriu, integralmente, a 12 Demandada, os comandos estatuidos no art. 477,
§ 6°, da CLT, a incidéncia da multa de que trata o art. 477, § 8°, do
Estatuo Consolidado é mera consequéncia juridica.

Assim, Jjulgo procedente a pretensdo e condeno a 12 Reclamada a
pagar ao Autor a multa de que trata o art. 477, § 8°, da CLT,
correspondente a uma remunerac¢do para fins rescisérios.

2.1.3. - Da Multa do Art. 467 da CLT.

Julgo improcedente o pedido de pagamento da multa do art. 467 da
CLT, uma vez que ausente parcela incontroversa quando da primeira audiéncia
realizada nos autos.

2.1.4. - Da Responsabilidade do 22 Reclamado.

O Reclamante sustenta que foi contratado pela 12 Reclamada para
laborar na Secretaria de Estado e Fazenda - 22 Reclamada.

Requer o reconhecimento da responsabilidade subsididria do Estado
de Goiés.

Na terceirizacdo tdo conhecida no mundo dos negdécios e do trabalho
o vinculo de emprego é estabelecido formal e efetivamente com a sociedade
empresdria prestadora dos servigcos, embora a forgca de trabalho seja
desenvolvida em prol de outra sociedade empresdria ou da Administracéo
Publica lato sensu, como nhoO caso.

O Reclamante, porque trabalhou em prol dos Demandados, faz Jjus a
devida contraprestacgao, a ser garantida por todos aqueles que se
beneficiaram dos servigos, sob pena de se comprometer a necessaria
segurancga das relacdes de trabalho.

A hipdétese atrai a aplicacdo do entendimento consagrado pela
Sumula 331, item IV e V, do TST, bem assim do entendimento fixado pelo STF
ao julgar o Tema 725 de sua tabela de repercussdo geral e, ainda, do art.
5¢-aA, § 5°, da Lei 6.019/1974, de forma a responsabilizar o tomador dos
servigos, subsidiariamente, pelas obrigagdes trabalhistas inadimplidas por
parte, no caso, da 1@ Reclamada.

Para tanto, ¢é irrelevante a licitude da contratacdo. Aliéas, ¢é
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justamente a licitude que assegura a responsabilidade subsididria.

Se porventura ficasse evidenciada a fraude, ter-se-ia a
responsabilizacdo solidadria dos servigcos pela entidade publica e a natureza
dos servicos contratados (artigo 942, Pardgrafo unico, do Cdédigo Civil).

As atividades contratadas constituem terceirizacdo de servico,
fazendo-se devida a incidéncia do entendimento assentado na Sumula 331,
item IV, do TST, bem assim do entendimento fixado pelo STF ao julgar o Tema
725 de sua tabela de repercussdo geral e, ainda, do art. 5°-A, § 5°, da Lei
6.019/1974, aplicadveis a todas as hipdteses de terceirizacdo existentes,
inclusive aos entes integrantes da Administracdo Publica, por forgca do
disposto no item V do mesmo verbete sumular.

A posigdo da Jurisprudéncia estd Dbasicamente fundada em trés
aspectos normativos: a nocdo da responsabilidade do empregador pelos riscos
do seu empreendimento; a assimilagdo pelo Direito do Trabalho do conceito
civilista de abuso do direito; e, a prevaléncia, na ordem Jjuridica, do
valor trabalho e dos créditos trabalhistas.

Trata-se, ©pois, de wuma construgdo Jjurisprudencial plenamente
alicercada no ordenamento Jjuridico (artigo 5°, II, CF/88) e que objetiva
garantir o cumprimento das obrigacdes trabalhistas nas hipdteses de
terceirizacdo, seja ela licita ou ilicita, em face de um possivel
inadimplemento do débito pela empregadora, no caso, a 12 Reclamada.

Ressalto a responsabilidade do tomador dos servigos ndo se funda
apenas na culpa, in vigilando e in eligendo, conquanto, é certo,
verifiquem-se as mencionadas culpas, na medida em que o tomador dos
servigos escolheu mal sua parceira de negdécio e efetivamente descuidou de
verificar o integral cumprimento da legislacgdo trabalhista em face daquele
que prestou servigco em seu beneficio.

Cabe, por fim, enfrentar a questdo relativa ao fato de o ente
publico pretender eximir-se da responsabilidade pela satisfacdo dos
direitos trabalhistas daquele que em seu benéfico entrega sua forca de
trabalho, por forga do § 1° do artigo 71 da Lei n° 8.666/93, declarado
constitucional pelo STF ao julgar a ADC 16/DF.

A disposicdo legal em comento estabelece:

Art. 71. O contratado €& responsdavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscalis e comerciais resultantes da execugdo do
contrato.

§ 1° A inadimpléncia do contratado, com referéncia aos encargos
trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo
Piblica a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar o
objeto do contrato ou restringir a regularizagdo e o uso das obras
e edificagbes, inclusive perante o Registro de Imdveis.

Entretanto, ainda assim, tem-se legitima a responsabilizacdo do 2°
Reclamado - Estado de Goias.
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E cedico que o regime juridico-administrativo caracteriza-se por
prerrogativas e sujeigdes. As primeiras colocam a Administragdo em posicgéao
de supremacia sobre o particular; as sujeig¢des, a seu turno, sao impostas
como limites a atuacdo administrativa indispensdvel para se garantir o
respeito as finalidades publicas e os direitos dos cidadaos.

Relativamente aos contratos firmados, a Administracdo comparece
com uma série de prerrogativas gque garantem a sua posicdo de supremacia
sobre o particular. Trata-se de clausulas exorbitantes, de privilégios ou
de prerrogativas.

A Lei n° 8.666/93 garante a Administracdo a faculdade de exigir
garantia nos contratos de obras, servigos e compras (artigo 56, § 1°, da
Lei 8.666/93). Também o § 2° do artigo 32 permite que a exigéncia de
garantia seja feita j& na licitacéao:

“§ 2° A Administragcdo, nas compras para entrega futura e na
execucdo de obras e servigos, poderda estabelecer, no instrumento
convocatdério da licitagcdo, a exigéncia de capital minimo ou de
patriménio liquido minimo, ou ainda as garantias previstas no § 1°
do art. 56 desta Lei, como dado objetivo de comprovagdo da
qualificagdo econdémico-financeira dos licitantes e para efeito de
garantia ao adimplemento do <contrato a ser ulteriormente
celebrado.” Destaques do Juizo.

E ao licitar, por forca da lei (até porque a Administracdo somente
pode fazer o que a lei autoriza), deve selecionar a proposta mais
vantajosa, em conformidade com os principios da moralidade, da igualdade,
da publicidade, da probidade administrativa, da vinculacdo ao instrumento
convocatdério, do julgamento objetivo e dos que lhes sdo correlatos (artigo
3° da Lei n° 8.666/93).

Deve também a Administracdo fiscalizar a execucdo do contrato
(artigo 67 da Lei de Licitacdo) e rescindir unilateralmente na hipdtese de
descumprimento (artigo 78, VIII, da mesma lei), antes mesmo da ocorréncia

de dano a terceiros, o que ndo foi demonstrado in casu.

Na hipdétese em apreco o 2° Reclamado realizou processo licitatério
no qual a 12 Reclamada foi vencedora, sendo contratada, como se denota
pelas argumentacgdes do 2° Reclamado em sua pecga defensiva.

Mas ndo ¢é sé. Embora contratado com um escopo “prestagdo de
servigos terceirizados de auxiliar de escritério, para wunidades da
Secretaria de Estado da Fazenda de Goids, localizadas na capital e em
cidades do interior do Estado...” conforme argumenta o 2° Demandado as fls.
244 (Id. e379fef, padg. 2), o que se viu, na verdade foi um desvio para
arregimentar mdo de obra qualificada, porém, sem a regular realizacdo do
concurso publico de provas e titulos, consoante impde o ordenamento
juridico, a comecar pela Constituicdo Federal de 1988.

No caso constato que ficou cabalmente comprovado, consoante as
provas dos autos, em especial pela prova oral, que o Estado de Goids, por
meio da 12 Reclamada, Fundacdo Cerrado, contratou mais de 300 profissionais
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para a realizacdo das mails diversas atribuig¢des na Secretaria da Fazenda
(atual Secretaria de Economia) em vilipéndio ao instituto do concurso
publico.

Claro estd a auséncia de fiscalizagdo em relagdo a execugdo do
pactuado no processo licitatdério. Trata-se de exigéncia imposta pelo art.
67, da Lei n° 8.666/93, porquanto o Autor, contratado como auxiliar de
escritério, ativou-se, na verdade, como Engenheiro Civil, durante todo o
pacto laboral havido com a 12 Reclamada.

No caso, o 2° Reclamado, apesar de renovar, por diversos aditivos
o pacto firmado com a 12 Demandada nao cuidou de averiguar se o contratato
de prestagdo de servigos (terceirizagdo) estava sendo observado a risca,
conforme, a propdésito, estatui o Edital do procedimento licitatdério, regra
de observancia obrigatéria, diga-se.

A omissdo, no presente caso, se insere na culpa in wvigilando
caracterizando a responsabilidade subsidiaria do 2° Reclamado.

Ora, tratando-se de contrato de prestagdo de servigos, a garantia
do pagamento dos direitos trabalhistas ¢é essencial. A Constituicdo da
Republica funda-se, entre outros, nos valores sociais do trabalho e no
principio da dignidade humana.

Logo, ndo pode a Administragdo Publica, direta ou indireta,
pretender firmar um contrato, cujo objeto é o trabalho humano, ignorando os
direitos assegurados constitucionalmente aos trabalhadores (artigo 7° da

CLT) .

Entender de outra forma importaria permitir que a atuagdo do
Estado contra a lei, o que ndo se pode cogitar em um Estado Democrdtico de
Direito. Poderia e deveria o 2° Reclamado ter exigido garantia do
cumprimento da cldusula contratual gque impunha a 1 Ré o 06nus pelas
obrigagdes decorrentes do contrato de trabalho dos trabalhadores que lhe
prestaram servicos, como exige a Lei de Licitacgdes, além de efetivamente
fiscalizar o cumprimento da legislacdo trabalhista pela contratada, no caso
a 12 Reclamada, até o rompimento definitivo do pacto laboral.

Logo, ndo h& como pretender que a sua responsabilidade por aqueles
direitos seja excluida, como uma prerrogativa.

Muito ao contrdrio, tenho que a responsabilidade do 2° Reclamado,
Estado de Goiéds, enquadra-se as sujeigdes, a fim de garantir o cumprimento
dos principios e dos valores que norteiam a Administracdo Publica, também
em sua relacdo com particulares.

Destaco que se o 2° Reclamado fez a opgdo de nao contratar
diretamente o trabalho (o que poderia ser feito, observada a legislacdo em
vigor, em especial o art. 37, II, da CR/88), logo deve, no minimo, igualar-—
se a qualquer tomador de servigos também quanto as obrigagdes (CR, art.
173, 1°, inciso II).

Aqui, reitero, o que se constatou, a partir das provas dos autos
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foi um solene desrespeito aos comandos do art. 37, II, da CF/88, a
contratagdo de terceirizados fora da hipétese estatuida na Constituigdo que
deveria ser temporaria (art. 37, IX, da CF/88).

Alids, a condicdo do Estado ¢é ainda muito melhor. O brandido
artigo 71 da Lei de Licitag¢des garante a Administracgcdo, no caso ao 2°
Reclamado, o direito de regresso em acdo prépria.

E sendo assim, ndo se pode dizer que a circunsténcia de a
Administracdo responder pela divida trabalhista da sociedade empreséaria
contratada gere prejuizo ou cause lesdo ao patrimbénio publico. Tudo o que
for despendido ao trabalhador 1lhe serd restituido por aquela sociedade
empresaria que foi escolhida para lhe prestar servicgo.

7

O que se pretende na acdo trabalhista é apenas proteger a parte
mais fraca da relacdo triangular que se formou (terceirizacdo) e garantir,
ao trabalhador, o direito pagamento ao recebimento de seus créditos.

A Unido, o Estado, os Municipios, as Autarquias, as empresas
puiblicas e as sociedades de economia mista, detentoras de poderes e
prerrogativas, certamente ndo terdo dificuldades para cobrar, de quem
realmente lhe devem, o que é seu.

0 empregado, ao contréario, certamente nao conseguiria o
cumprimento do titulo executivo da sociedade empresdria que sequer
comparece nas audiéncias da Justica do Trabalho, na maioria das vezes.

O artigo 71 da Lei 8.666/93 deve ser aplicado para garantir que
encargos trabalhistas, fiscais e comerciais n&o serdo repassados a
Administracdo Publica.

Mas, se porventura em uma acdo trabalhista, a sociedade empreséria
escolhida ndo assegurar os direitos trabalhistas, a Administracéo
responderd subsidiariamente pelo cumprimento das obrigagdes e terd o
direito de regresso contra a sociedade empresdria prestadora dos servicgos,
Jj4& que os “encargos” ndo lhe sdo “repassados”.

Observo que o objeto do contrato ¢é justamente a prestacdo de
servigo por uma pessoa fisica, empregado da sociedade empreséria
contratada. O que predomina neste tipo de contrato é a atividade.

Desse modo, as obrigacdes trabalhistas sdo inerentes ao objeto do
contrato e ndo podem ser simplesmente ignoradas pela Administracdo Publica.
E de fato ndo foram. Repita-se, estd 14 no contrato a cldusula da
satisfacdo dos direitos trabalhistas.

Conferir interpretacdo a esse preceito legal de forma diferente,
eximindo o ente publico de qualquer responsabilidade, perante o trabalhador
importa, sem duvida, violacdo aos principios constitucionais consagrados na
Constituigdo, da valorizacdo do trabalho, da dignidade da pessoa humana, da
justica social e da eficiéncia do servigo publico.

E inconteste que a terceirizacdo hoje generalizada, por regra,
mitiga direito trabalhista e deixa o empregado, principalmente gquando o
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distrato entre as sociedades empresdrias se aproxima, sem saldrios, parcela
de nitido cunho alimentar.

As sociedades empresdrias prestadoras de servigcos desaparecem e
outras surgem com nova roupagem, porém, adotando o mesmo procedimento, em
prejuizo, sempre, dos empregados.

E simplesmente inconcebivel que o Poder PuUblico, justamente aquele
que deve zelar pela vida e saude dos cidaddos, bem assim pelo cumprimento
do direito posto, nao responda pela falta daquele gque escolheu para
parceiro na realizagdo da atividade publica, e deixe o trabalhador, que
vive exclusivamente de sua forga de trabalho, sem nada receber.

Nado se pode ignorar que, a partir do paradigma pds-positivista, as
decisdes Jjudiciais fundam-se ndo apenas em regras ou no postulado da
vigéncia formal da norma. Considera-se também, ao decidir, o dever de
ética, a observédncia da realidade social e os efeitos da decisdo nessa
realidade.

E o julgamento ético é aquele que ndo é meramente formal, que vai
projetar-se modificando a realidade social e, principalmente, garantindo a
forga normativa dos principios constitucionais consagrados na Constituicgéao
da Republica, como o da dignidade humana, da razoabilidade, da
solidariedade e da eficiéncia.

Por tudo isso, ndo seria ético e, ainda, ¢é defeso ao Jjulgador
aplicar secamente a regra do artigo 71 da Lei 8.666/93, eximindo o ente
publico, que efetivamente beneficiou da forcga viva do trabalho do Autor, de
responder pelo cumprimento de seus direitos trabalhistas.

As consequéncias de se adotar esse posicionamento seria dréstico
para grande parte dos trabalhadores “terceirizados” do Brasil, considerando
que a Administracdo ocupa importante lugar no ranking da terceirizacgédo
trabalhista.

Decidir de forma que, de antemdo, Jj& se sabe que ndo estd de
acordo os valores consagrados na constituig¢do e que ndo encontra amparo na
sociedade e nos fatos que nela ocorrem ndo encontra espag¢o no estdgio atual
da evolucdo do Direito.

Trata-se da tridimensionalidade do direito de que fala Miguel
Reale. Isto é, cabe perceber dgque os elementos fato, wvalor e norma néao
existem separados uns dos outros, mas coexistem em uma unidade concreta.

Com 1isso, exige-se que o Jjulgador dimensione a aplicacdo das
normas existentes segundo os pardmetros axioldégicos mais apropriados, isto
é, em harmonia com os reclamos sociais em vigor. Dai a legitima
responsabilizacdo do ente publico, perante o trabalhador.

E ndo se argumente que, neste caso especifico, o 2° Reclamado foi
vigilante, ndo tendo culpa pelo inadimplemento verificado e, portanto, nao
pode ser responsabilizado. Primeiro, consocante se mencionou alhures, a
responsabilidade ndo se ancora apenas e tao somente na culpa.
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Segundo, ainda que, de fato, ele tenha sido vigilante, sua atuacéao
nao foi totalmente eficaz, ji& que ndo impediu que o empregado tivesse todo
o seu direito satisfeito em especial quanto aos pedidos ora deferidos.

Nesse sentido, a Jurisprudéncia da Egrégia Corte Regional da 3@
Regido:

EMENTA: RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. ADMINISTRAQAO PUBLICA.
OMISSAO CULPOSA. FISCALIZAQAO DOS DEVERES TRABALHISTAS. A omissdo
culposa da Administragdo Publica na fiscalizag¢do dos deveres
trabalhistas da empresa fornecedora de mdo de obra atrai a
incidéncia dos arts. 186 e 187 do CC e 445 da CLT e do inc. IV da
Simula n° 331 do TST. (Processo: 00473-2010-023-03-00-4 RO. Data de
Publicacdo: 19.04.2011. Orgdo Julgador: Nona Turma. Relator:
Ricardo Antdénio Mohallem. Revisor: Convocado Milton Vasques Thibau
de Almeida. Recorrentes: Fundacdo Hospitalar do Estado de Minas
Gerais - FHEMIG. Recorridos: Sérgio Fabio Zoia Santana (1) MGS -
Minas Gerais Administracdo e Servicgos S.A. (2)) .Destaques de
agora.

Este entendimento estd em conformidade com os mais recentes
pronunciamentos do C. TST:

EMENTA : AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. ADMINISTRAGAO PUBLICA. CULPA IN
VIGILANDO. O Tribunal Regional decidiu a controvérsia em

consondncia com a Sdmula n° 331, IV, desta Corte Superior, que tem
por fundamento principalmente a responsabilidade subjetiva,
decorrente da culpa in vigilando (arts. 186 e 927 do Cédigo
Civil). Isso porque os arts. 58, III, e 67 da Lei n° 8.666/93
impéem & administragdo publica o dever de fiscalizar a execugdo
dos contratos administrativos de prestagdo de servigos por ela
celebrados. No presente caso, o ente publico tomador dos servigos
ndo cumpriu adequadamente essa obrigag¢do, permitindo que a empresa
prestadora contratada deixasse de pagar regularmente a seus
empregados as verbas trabalhistas que lhes eram devidas. Saliente-—
se que tal conclusdo ndo implica afronta ao art. 97 da CF e a
Sumula Vinculante n° 10 do STF, nem desrespeito a decisdo do STF
na ADC ne° 1e6, porque néo parte da declaracgédo de
inconstitucionalidade do art. 71, § 1°, da Lei n° 8.666/93, mas da
defini¢do do alcance da norma inscrita no citado dispositivo com
base na interpretacdo sistemdtica, em conjunto com as normas
infraconstitucionais citadas acima. Agravo de instrumento
conhecido e ndo provido. (IST, 82 Turma, 55440-48-2009-5-03-0101-
AIRR, Rel. Ministra Dora Maria da Costa, DJ de 25.fev.2011)

EMENTA : AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. SUMULA N° 331, ITEM IV, DO TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO. RESPONSABILIDADE DO TOMADOR DE SERVICOS.
CULPA IN ELIGENDO E/OU IN VIGILANDO. OMISSAO DA ADMINISTRAGAO
PUBLICA NA FISCALIZAGAO DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA. O Pleno do
Supremo Tribunal Federal, no julgamento da Ag¢do Declaratdria de
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Constitucionalidade - ADC n° 16 -, declarou a constitucionalidade
do artigo 71, § 1°, da Lei n° 8.666/93, e ndo excluiu, de forma
irrefutdvel e taxativa, a responsabilidade da Administracgdo
Pdblica, mas a reconheceu no caso de sua omissdo quanto a
fiscalizagdo das obrigagbées da contratada. Segundo consignou o
TRT, o ente publico foli omisso na fiscalizacdo das obrigacdes
trabalhistas da contratada, motivo pelo qual possui
responsabilidade subsididria pelos créditos da reclamante
terceirizada, que lhe prestou servigos. Assim, verifica-se que o
Tribunal a quo decidiu em consondncia com o disposto na Sumula n°
331, item IV, do TST, em vigor e com o recente entendimento da
Suprema Corte. Agravo de instrumento desprovido. (...). (TST, 2@
Turma, 1046-42-2010-5-04-0000-AIRR, Rel. Ministro José Roberto
Freire Pimenta, DJ de 25.fev.2011) Realces acrescidos.

Essa é a razao pela qual os Ministros do Excelso STF decidiram,
por unanimidade, que a constitucionalidade do § 1° do art. 71 da Lei n°
8.666/1993 ndo impede aos Tribunais do Trabalho de reconhecer a
responsabilidade subsididria da Administracgdo Publica, por omissdo culposa,
especificamente quanto a fiscalizacdo dos contratos de terceirizacdo de méao
de obra. Fiscalizagdo que, no caso, efetivamente, ndo ocorreu.

Entendimento diverso implicaria o reconhecimento de privilégios
inconstitucionais. Sob esta perspectiva, seria licito a Administracéao
Puiblica contratar sociedade empresdria constituida apenas para determinada
licitacdo, desconsiderando eventual fraude a credores trabalhistas.

Seria licito & Autoridade Publica, por exemplo, contratar
sociedade empresdria inscrita no Cadastro de Pessoas Autuadas por Trabalho
Escravo (Portaria n° 540/2004 do Ministério do Trabalho e Emprego), com O
objetivo de efetivar o principio da economicidade (Art. 70 da Constituicéo
da Republica).

Por fim, ndo hé& violagdo ao principio da legalidade de que trata o
art. 5°, II, da Constituicdo da ReplUblica, bem como aos artigos 264 e 265,
do CC/2002, porquanto o entendimento jurisprudencial que resultou na edigéo
da Sumula 331, do Col. TST é resultado do exercicio regular de sua
competéncia constitucional. Além disso, a matéria foi regulada pelo art.
5°-A, § 5°, da Lei 6.019/1974, em redacdo que lhe foi conferida pela Lei
13.429/2017.

A justificativa para existéncia da responsabilidade subsididria no
direito material do trabalho é a indiscutivel indole tutelar do Direito do
Trabalho. Consequentemente, ndo hd que se falar em violacdo ao principio da
legalidade o teor da Sumula 331 do TST, mesmo porque esta ndo se trata de
norma legal (lei ou regulamento), mas tdo somente de sintese de reiteradas
decisdes do Tribunal Superior do Trabalho sobre a mesma matéria, baseando-
se nas normas estabelecidas no ordenamento juridico vigente, a comecar pela
Constituicdo da Republica.

A toda evidéncia, ndo h& nenhuma inconstitucionalidade na Sumula
331 do TST, pelo contrdrio esta afirma os principios da dignidade humana e

Pje Assinado eletronicamente por: CELISMAR COELHO DE FIGUEIREDO - Juntado em: 26/08/2023 15:16:18 - 66b59¢c8



do valor social do trabalho.

Além disso, a Sumula 331 do TST é fruto da chamada cristalizacédo
da jurisprudéncia, orientando um posicionamento majoritdrio da Corte acerca
de determinados temas.

Assim sendo, ndo se revela como ato normativo, o que torna
impossivel a arguigdo de sua inconstitucionalidade, mecanismo adequado para
atacar preceitos de lei e sua regulamentacéo.

Por tais fundamentos e por todo o exposto, o 2° Demandado (Estado
de Goids) respondera subsidiariamente pelas obrigagdes impostas pela
presente sentenca.

Avancando, cabe anotar que a Stmula 331 do C. TST, em seu item VI,
inserido pela Resolugdo 174/2011, prevé expressamente a responsabilidade do
tomador de servigos por todas as parcelas decorrentes da condenagdo, sem
distingcdo entre as obrigacgdes trabalhistas ndo cumpridas pelo real
empregador.

Nao é sé. O Col. TST, na recente revisdo de sua jurisprudéncia
consolidada, assentou no item VI, da Stmula 331 que:

VI - A responsabilidade subsididria do tomador de servigos abrange
todas as verbas decorrentes da condenagdo referentes ao periodo da
prestagdo laboral.

Acolho, pois, o pedido de responsabilizacdo subsididria do 2°
Demandado (Estado de Goids), por todas as obrigagdes impostas pela presente
sentenga, exceto as obrigagdes de fazer ante sua natureza personalissima.

Esclarego, por fim, gque ndo cabe falar em beneficio de ordem.
Tanto a responsabilidade dos sdcios da 12 Reclamada quanto a da tomadora
dos servigos sao subsidiarias, ndo havendo gradacao legal entre
responsabilidades de mesmo grau.

Assim, caso ndo haja o pagamento da divida por parte da 12
Reclamada, real empregadora, o Reclamante poderd4, sim, direcionar a
execucdo em face do 2° Reclamado, responsdvel subsididrio, sem que haja o
exaurimento de todos os meios executdrios contra a devedora principal e
seus sécios.

2.1.5. - Da Imunidade da Reclamada em Relagdo a Cota
Previdenciaria Patronal.

A 12 Requerida argui que apresenta documentacdo hédbil a comprovar
a sua natureza Jjuridica sem fins lucrativos, beneficente, de assisténcia
social, tudo a Jjustificar o deferimento da imunidade da contribuicéo
previdencidria patronal (§ 7°, art. 195, CF/88).

Igualmente, por ser a Reclamada beneficidria e titular do CEBAS -
CERTIFICADO DE ENTIDADE BENEFICENTE NA AREA DA SAUDE que seja isentada de
contribuic¢des sociais - previdencidria, conforme a prépria Lei requer
(Portaria Ministerial —-SAS 611/2014).
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Examino.

A Lei n° 12.101/2009 dispde sobre a certificagdo das entidades
beneficentes de assisténcia social e regula os procedimentos de isencdo de
contribuic¢des para a seguridade social.

Em seu artigo 1°, normatiza: "A certificagdo das entidades
beneficentes de assisténcia social e a isencdo de contribui¢bdes para a
seguridade social serdo concedidas as pessoas juridicas de direito privado,
sem fins lucrativos, reconhecidas como entidades beneficentes de
assisténcia social com a finalidade de prestacdo de servigos nas dreas de
assisténcia social, saude ou educacdo, e que atendam ao disposto nesta
Lei."

N

A lei determina a necessidade de certificacdo concedida a entidade
beneficente. A 1@ Reclamada comprovou o preenchimento do requisito,
conforme documentos CEBAS sob o Id. 5a8a59%a com validade até agosto/2018

Desse modo, rejeito o requerimento empresdrio, manejado pela 12
Demandada, alusiva a dispensa do recolhimento da parcela patronal da
contribuicdo previdenciéria.

2.1.6. - Honordrios Advocaticios. Advogada do Reclamante.

Com base nos parédmetros legais definidos no art. 791-A, § 22 da
CLT (grau de zelo profissional, o lugar de prestacgcdo do servigo, a natureza
e a importédncia da causa, o trabalho realizado pela advogada e o tempo
exigido para o seu servigo), condeno a parte Reclamada a pagar ao advogado
do Reclamante honordrios advocaticios sucumbenciais a importéncia de 10%
(dez por cento) sobre o valor que resultar da liquidagdo da sentenca,
observando-se, ainda, a OJ n° 348 da SBDI-1/TST.

2.1.7. - Assisténcia Judicidria Gratuita do Reclamante. Justiga
Gratuita. Honordrios Advocaticios ao Advogado da Reclamada.

Considerando que hé& nos autos indicios de que o Reclamante
encontra-se empregado, percebendo saldrio superior a 40% do teto do Regime
Geral da Previdéncia Social - RGPS, e, ainda, tendo em conta a declaracéado
de hipossuficiéncia, atraindo a aplicacdo do entendimento assentado na
Stmula 463, do c. TST defiro o requerimento por ela formulado, com amparo
no artigo 790, § 3°, do Texto Celetista, alterado pela Lei n° 13.467/17.

Quanto aos honordrios advocaticios sucumbenciais, incidentes
sobre pretensdes julgadas improcedentes, alusivas a Autores agraciados com
o beneficio da Justica Gratuita, estabelece o art. 791-A, § 4°, da CLT:

§ 4°: "Vencido o beneficidrio da justiga gratuita, desde que,
desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro
processo, créditos capazes de suportar a despesa, as obrigacdes
decorrentes de sua sucumbéncia ficardo sob condigdo suspensiva
de exigibilidade e somente poderdo ser executadas se, nos dois
anos subsequentes ao trdnsito em julgado da decisdo que as
certificou, o credor demonstrar que deixou de existir a situag¢do

Pje Assinado eletronicamente por: CELISMAR COELHO DE FIGUEIREDO - Juntado em: 26/08/2023 15:16:18 - 66b59¢c8



de 1insuficiéncia de recursos que justificou a concessdo de
gratuidade, extinguindo-se, passado esse prazo, tais obrigacgdes
do beneficidrio.”

O § 4°, supramencionado, foi alvo de muitas criticas e polémicas
no meio Jjuridico e académico, sendo, inclusive, objeto da ADIn n° 5766,
cuja decisdo de mérito pelo excelso STF ocorreu em 20.10.2021, ficando
assim estabelecido:

“"Decisdo: o Tribunal, por maioria, julgou  parcialmente

procedente o pedido formulado na ag¢do direta, para declarar
inconstitucionais os arts. 790-B, caput e § 4°, e 791-A, § 4°,
da Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), vencidos, em parte,
0s Ministros Roberto Barroso (Relator), Luiz Fux (Presidente),
Nunes Marques e Gilmar Mendes. Por maioria, julgou improcedente
a agdo no tocante ao art. 844, § 2°, da CLT, declarando-o
constitucional, vencidos os Ministros Edson Fachin, Ricardo
Lewandowski e Rosa Weber. Redigirda o acérddo o Ministro
Alexandre de Moraes. Plendrio, 20.10.2021 (Sessdo realizada por
videoconferéncia — Resolugdo 672/2020/STF) .”

Ressalto que o STF publicou o acérddo da ADIn n° 5766, no dia
02.05.2022, no seguinte sentido:

CONSTITUCIONAL. AQZXO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI
13.467/2017. REFORMA TRABALHISTA. REGRAS SOBRE GRATUIDADE DE
JUSTIGCA. RESPONSABILIDADE PELO PAGAMENTO DE ONUS SUCUMBENCIAIS
EM HIPOTESES ESPECIFICAS. ALEGAGOES DE VIOLAGAO AOS PRINCIPIOS
DA ISONOMIA, INAFASTABILIDADE DA JURISDIQKO, ACESSO A JUSTIGA,
SOLIDARIEDADE SOCIAL E DIREITO SOCIAL A ASSISTENCIA JURIDICA
GRATUITA. MARGEM DE CONFORMAQKO DO LEGISLADOR. CRITERIOS DE
RACIONALIZAGAO DA PRESTAGAO JURISDICIONAL. AGAO DIRETA JULGADA
PARCIALMENTE PROCEDENTE. 1. E inconstitucional a legislagdo que
presume a perda da condigcdo de hipossuficiéncia econémica para
efeito de aplicagdo do beneficio de gratuidade de justiga,
apenas em razdo da apuragdo de créditos em favor do trabalhador
em outra relagcdo processual, dispensado o empregador do &nus
processual de comprovar eventual modificagdo na capacidade
econbémica do beneficidrio. 2. A auséncia 1njustificada a
audiéncia de julgamento frustra o exercicio da jurisdigdo e
acarreta prejuizos materialis para o o6rgdo judicidrio e para a
parte reclamada, o que ndo se coaduna com deveres minimos de
boa-fé, cooperagdo e lealdade processual, mostrando-se
proporcional a restrigdo do beneficio de gratuidade de justica
nessa hipdétese. 3. Acdo Direta julgada parcialmente procedente.
(ADI 5766, Relator(a): ROBERTO BARROSO, Relator(a) p/ Acdrdio:
ALEXANDRE DE MORAES, Tribunal Pleno, 3julgado em 20/10/2021,
PROCESSO ELETRONICO DJe-084 DIVULG 02-05-2022 PUBLIC 03-05-
2022) . Destaques acrescidos.

O voto do Ministro Alexandre de Moraes sobre a matéria foi nos
seguintes termos: "Em vista do exposto, CONHECO da Acdo Direta e, no
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mérito, julgo  PARCIALMENTE PROCEDENTE o pedido para declarar a
inconstitucionalidade da expressdo ‘'ainda que beneficigria da justica gratuita’',
constante do caput do art. 790-B; para declarar a inconstitucionalidade do
§ 4° do mesmo art. 790-B; declarar a inconstitucionalidade da expressido
'desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a
despesa', constante do § 4° do art. 791-A; para declarar constitucional o
art. 844, § 2°, todos da CLT, com a redagdo dada pela Lei 13.467/2017".

Prosseguindo, em andlise da jurisprudéncia do «c¢. Tribunal
Superior do Trabalho, apds o julgamento da ADI 5766, em decisdes recentes,
aquela Corte Superior vem adotando a compreensdo de dque ¢é possivel a
condenacdo em honordrios advocaticios aos beneficidrios da gratuidade de
justica, mantendo, todavia, suspensa a exigibilidade, na forma do art. 791-
A, § 4°, da CLT. Observe:

"I - AGRAVO DA PARTE RECLAMADA. AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO
DE REVISTA. HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. BENEFICIARIO
DA JUSTIGCA GRATUITA. Ante as razdes apresentadas pela agravante,
merece ser provido o agravo para que seja reapreciado o recurso
de revista da reclamada. Agravo provido. II - AGRAVO DE
INSTRUMENTO DA RECLAMADA. RECURSO DE REVISTA. HONORARIOS
ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. BENEFICIARIO DA JUSTIGCA GRATUITA.
Ante a possivel violacdo do artigo 791-A, § 4°, da CLT. Deve ser
provido o agravo de instrumento. Agravo de instrumento conhecido
e provido. III - RECURSO DE REVISTA DA PARTE RECLAMADA . LEIS
13.015/2014 E 13.467/2017. HONORARIOS ADVOCATICIOS
SUCUMBENCIAIS. BENEFICIARIO DA JUSTIGCA GRATUITA. Na hipdtese, o
Tribunal Regional manteve a sentenga que isentou o reclamante,
beneficidrio da justiga gratuita, do pagamento dos honordrios
advocaticios sucumbenciais. Em sessdo realizada em 20/10/2021, o
Supremo Tribunal Federal, na Agédo Direita de
Inconstitucionalidade (ADI) 5.766, reconheceu a parcial
inconstitucionalidade dos dispositivos trazidos pela Lei
13.467/2017, notadamente aquele que exigia a cobranga de
honordrios sucumbenciais do beneficidrio da justiga gratuita
(art. 791-A, § 4°, da CLT). Ocorre que, no julgamento dos
embargos de declaragdo pelo Pleno do STF, ocorrido em sessdo
virtual encerrada em 20/6/2022, foi esclarecido gque o pedido
formulado pelo Procurador—-Geral da Republica restringiu-se a
declaragdo de inconstitucionalidade "da expressdo 'desde que ndo
tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos capazes de suportar a
despesa,’ do § 4° do art. 791-A da CLT". Segundo delineado pelo
STF no acdérddo dos embargos de declaracdo, "seria estranho ao objeto do
julgamento tratar a constitucionalidade do texto restante do caput do art. 790-B e do § 42 do
art. 791-A, da CLT" . Conclui-se, nesse sentido, ter sido preservada a parte final do art. 791-A,
§ 42, da CLT, remanescendo a possibilidade de condenacdo do beneficidrio de justica gratuita
ao pagamento de honordrios de sucumbéncia, com suspenséo da exigibilidade do crédito
pelo periodo de dois anos. Somente poderd ser executado tal crédito caso o credor
demonstre que deixou de existir a situacéio de insuficiéncia de recursos que justificou a
concessdo de gratuidade. Recurso de revista de que se conhece e a que se da parcial
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provimento" (RR-719-98.2020.5.19.0010, 22 Turma, Relatora Ministra
Maria Helena Mallmann, DEJT 30/06/2023). Grifos e realces de
agora.

"I- AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. LEI N°
13.467/2017. CEMIG TRANSCENDENCIA. ENTE PUBLICO.
RESPONSABILIDADE SUBSIDIARIA. I. [...]

ITI- AGRAVO DE INSTRUMENTO. RECURSO DE REVISTA. LET Ne°
13.467/2017. RECLAMANTE HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS.
BENEFICcIO DA JUSTICA GRATUITA. TESE VINCULANTE DO STF. H&
transcendéncia politica quando se constata que o acdérdéo
recorrido ndo estd conforme a tese vinculante do @ STF.
Aconselhdvel o provimento do agravo de instrumento para melhor
exame do recurso de revista quanto a alegada violacdo do art.
50, LXXIV, da CF/88. Agravo de instrumento a que se d&
provimento. ITI - RECURSO DE REVISTA. RECLAMANTE. LETI N°
13.467/2017. HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. BENEFICIO DA
JUSTIGCA GRATUITA. TESE VINCULANTE DO STF O STF decidiu que a
tese vinculante oriunda de agdo de controle concentrado de
constitucionalidade produz efeitos a partir da publicagdo da
parte dispositiva do acérddo em sessdo especial do Didrio de
Justigca e do Didrio Oficial da Unido (ADI 4.167/ED). Por essa
razdo, a_ Sexta Turma do TST vinha julgando os processos que
tratam de honordrios advocaticios sucumbenciais desde a
publicacdo da certiddo de julgamento da ADI 5.766, na qual

constou que o STF, "por maioria, julgou parcialmente procedente o pedido
formulado na acdo direta para declarar inconstitucionais os arts. 790-B, caput e § 42, e 791-

A, § 49 da Consolidacdo das Leis do Trabalho". A compreensdo inicial foi de
que teria sido declarada a inconstitucionalidade da integra do

art. 791-A, § 4°, da CLT, conforme também entenderam decisdes
proferidas pelo préprio STF em autos de reclamagdes
constitucionais (entre outras, Rcl 51.627-PR, Relator Min Gilmar
Mendes, DJE de 30/3/2022; Ag.Reg.RE 1.346.749-MG, Relatora: Min.
Carmen Lucia, DJE de 17/3/2022; Rcl 51.129-SC, Relator: Min Dias
Toffoli, DEJ de 7/1/2022). Porém, em julgamento de embargos de
declaragdo na ADI 5.766, o STF registrou que o pedido naquele
feito foi somente de declaragdo da inconstitucionalidade da
expressdo "desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo, créditos
capazes de suportar a despesa ", constante no § 4° do art. 791-A da CLT,
tendo sido apenas essa a matéria decidida no particular. Na
decisdo proferida na Reclamagdo 53.350, o Ministro Alexandre de
Moraes (redator para o acérddo da ADI 5.766) esclareceu que "o
que esta CORTE vedou foi o automdtico afastamento da condicdo de hipossuficiéncia da
parte como consequéncia I6gica da obtencdo de valores em juizo, e ndo a possibilidade de

haver condenacéo em honordrios advocaticios (os quais podem ser arbitrados, ficando sob

condicdo suspensiva de exigibilidade) ". Destacou que ndo podem ser
automaticamente utilizados créditos recebidos na prdépria agédo
trabalhista, ou em outra agdo trabalhista, para pagamento dos
honorarios advocaticios sucumbenciais. Em sintese, a conclusio
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do STF foi de que deve ser aplicado o art. 791-A, § 4°, da CLT
nos seguintes termos: "§ 4° Vencido o beneficidrio da justicga

gratuita, (...) as obrigagbes decorrentes de sua sucumbéncia

ficardo sob condigcdo suspensiva de exigibilidade e somente

poderdo ser executadas se, nos dois anos subsequentes ao

trdnsito em julgado da decisdo que as certificou, o credor

demonstrar que deixou de existir a situacdo de insuficiéncia de

recursos que justificou a concessdo de gratuidade, extinguindo-

se, passado esse prazo, tais obrigag¢ées do beneficidrio". No

caso concreto, consta no acdrddo recorrido, trecho transcrito,
que o TRT condenou a parte reclamante, beneficidria da Jjustica
gratuita, ao pagamento dos honorérios advocaticios
sucumbenciais, aplicando a integra do § 4° do art. 791-A da CLT.
Deve ser provido parcialmente o recurso de revista para aplicar
a tese vinculante nos termos da ADI 5.766 com os esclarecimentos
constantes no Jjulgamento dos embargos de declaracdo pelo STF.
Recurso de revista de que se conhece e a que se d& provimento
parcial" (RRAg-10137-36.2018.5.03.0023, 62 Turma, Relatora
Ministra K&atia Magalhdes Arruda, DEJT 30/06/2023). Grifos e
destaques de agora.

"AGRAVO DE INSTRUMENTO EM RECURSO DE REVISTA. Agio AJUIZADA NA
VIGENCIA DA LEI 13.467/2017. HONORARIOS ADVOCATICIOS DE
SUCUMBENCIA. BENEFICIARIO DA JUSTIGA GRATUITA.
INCONSTITUCIONALIDADE DO ARTIGO 791-A, § 4°, DA CLT DECLARADA
PELO STF. ADI 5.766/DF. TRANSCENDENCIA RECONHECIDA. O recurso
oferece transcendéncia, nos termos do artigo 896-A, § 1°, da
CLT, tendo em vista que a matéria foi objeto de julgamento pelo
STF nos autos da ADT 5.766/DF, com repercussao geral
reconhecida. No julgamento da ADI 5.766/DF, o STF declarou, com
eficdcia erga omnes e efeito vinculante, a inconstitucionalidade
do artigo 791-A, § 4°, da CLT. A previsdo de pagamento de
honorarios advocaticios sucumbenciais, no caso de beneficidrio
da justiga gratuita, mitiga o exercicio dos direitos
fundamentais & assisténcia judicidria gratuita e ao acesso a
justigca, além de provocar o esvaziamento do interesse dos
trabalhadores em demandar na Justiga do Trabalho, diante da
pouca perspectiva de retorno, em nitida violagdo do art. 5°,
LXXIV, da Constituigdo Federal. Todavia, a parte sucumbente,
ainda que beneficidria da justiga gratuita, €é imputada a
obrigag¢do legal de arcar com os encargos processuais, o que né&o
se confunde com a imediata exigibilidade no cumprimento da
obrigagdo. Assim, de acordo com a nova sistemdatica, a obrigagéo
ficard entdo com a exigibilidade suspensa pelo prazo de dois
anos (adotando-se a regra constante na CLT - art. 790-A, § 4°)
ou pelo prazo de cinco anos (pela regra do art. 98, § 3°, do
CPC). Se o credor provar o esvaziamento da condigdo suspensiva
de exigibilidade da obrigacdo de pagar honordrios sucumbenciais,
serd admitida a cobranca das custas e despesas processuais,
dentro dos referidos prazos. Permanecendo a condigdo de
hipossuficiéncia sem contraprova do credor, a obrigag¢do ficara
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definitivamente extinta apés tal prazo. A 1luz, portanto, da
declaragao de inconstitucionalidade IN TOTUM do §4° do art. 791-
A da CLT, cabe ao intérprete uma das seguintes solugdes: a)
excluir da condenagdo a verba honordria, quando o reclamante for
beneficidrio da justiga gratuita, tornando-o isento de tal
pagamento; b) manter a condenagdo aos honordrios sucumbenciais
ao beneficidrio da justiga gratuita, vedando-se, contudo, a
exigibilidade imediata do pagamento ou o abatimento/compensagdo
com qualquer crédito obtido em juizo, ficando a obrigagdo sob
condigdo suspensiva pelo prazo de dois anos (CLT) ou cinco anos
(CPC), cabendo ao credor da verba honordria a comprovagdo de
superagdo do estado de miserabilidade dentro do referido prazo,
sob pena de extingdo da obrigagdo. Na hipdétese dos autos, o
Tribunal Regional entendeu por manter " a sentenca que condenou
as partes ao pagamento de honordrios advocaticios de
sucumbéncia, mas, diante da concesséao, a demandante, dos
beneficios de acesso gratuito ao Judiciério, determina-se,
exclusivamente em relacdo a esta, asuspensdo da exigibilidade da
obrigacdo, na forma do art. 791-A, § 4°, da CLT ." (pag. 439).
Assim, correta a Corte Regional ao determinar a suspensao da
exigibilidade do pagamento dos honordrios sucumbenciais, por ser
a reclamante Dbeneficidrio da Jjustica gratuita. Agravo de
instrumento conhecido e desprovido" (AIRR-1002115-
06.2017.5.02.0032, 728 Turma, Relator Ministro Alexandre de Souza
Agra Belmonte, DEJT 30/06/2023). Destaques adicionados.

Este Egrégio Regional, de igual modo, vem seguindo a mesma
compreensdo adotada pelo c. TST, acerca da matéria, conforme se infere, dos
arestos a seqguir:

“HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. BENEFICIARIO DA JUSTIGA
GRATUITA. ADI 5766/STF j. em 03/05/2022. Nio houve pronuncia de
inconstitucionalidade do caput do art.791-A CLT, que trata da
despesa de honordrios advocaticios sucumbenciais no processo do
trabalho. Remanesce a possibilidade de o beneficidrio da justica
gratuita responder por despesas de honordrios advocaticios
sucumbenciais, desde que comprovado, pela parte interessada, que
cessou o estado de hipossuficiéncia do beneficidrio. Nio se
trata de isengcdo ao pagamento de despesa de honordrios
advocaticios sucumbenciais, e sim hipétese de imediata suspensao
da exigibilidade, em virtude da concessdo dos beneficios da
justica gratuita, independente do ganho auferido nesta agdo ou

noutra acdo. A perda dessa condigdo de beneficidrio ndo se
presume, depende de prova.” (TRT18, RORSum 0010814-
11.2021.5.18.0131, Rel. ROSA NAIR DA SILVA NOGUEIRA REIS, 3?2
TURMA, 02/06/2022). Grifos e realces de agora.

"HONORARIOS ADVOCATICIOS SUCUMBENCIAIS. PAGAMENTO PELO
BENEFICIARIO DA JUSTIGA GRATUITA. INCONSTITUCIONALIDADE DO ART.
791-A, § 4°, DA CLT. ADI 5766. A teor do julgamento da ADI 5766
levado a efeito pelo Excelso Supremo Tribunal Federal, remanesce
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a possibilidade de condenacdo do beneficidrio da justicga
gratuita na Justica do Trabalho, com suspensdo da exigibilidade
por 2 (dois) anos, quando tal obrigacdo deixa de existir, ou se
restar provado pelo credor que cessou [e) estado de
hipossuficiéncia do beneficidrio. Assim, ndo houve declaragdo de
inconstitucionalidade do caput do art.791-A CLT, que trata da
despesa de honordrios advocaticios sucumbenciais no processo do
trabalho, razdo pela qual ndo ha gue se falar em impossibilidade

de condenagdo do beneficidrio da justiga gratuita ao pagamento
de honordrios advocaticios. Remanesce, portanto, a possibilidade

de o beneficidrio da justigca gratuita responder por despesas de
honordrios advocaticios sucumbenciais, desde gque comprovado,

pela parte interessada, que cessou o estado de hipossuficiéncia
do beneficidrio." (TRT18, RORSum 0010397-85.2021.5.18.0122, Rel.
ELVECIO MOURA DOS SANTOS, 3@ TURMA, 27/06/2022). Grifos e
realces adicionados.

Assim, embora j& tenha adotado compreensdo diversa, porém, apds
reexaminar a matéria a luz da novel jurisprudéncia do TST, em especial a da
Reclamacdo Constitucional 60.142, de relatoria do Min. Alexandre de Moraes,
do Excelso Supremo Tribunal Federal - STF, passo a adotar a compreensao
consistente na possibilidade de condenagdo em honordrios advocaticios aos
beneficidrios da Justica Gratuita, ficando, todavia, suspensa a
exigibilidade do valor fixado, pelo periodo de 2 (dois) anos, caso deixe de
ostentar os requesitos para a manutencdo do beneficio da gratuidade da
prestacdo jurisdicional.

Minha compreensdo seguia, inclusive, aquela adotada pela 6°2
Turma do c. TST, logo apds o Jjulgamento da ADI 5766, de que teria sido
declarada a inconstitucionalidade da integra do art. 791-A, § 4°, da CLT.

Alids, tal compreensdo também foi adotada pelo préprio STF em
autos de reclamacdes constitucionais (entre outras, Rcl 51.627-PR, Relator
Min Gilmar Mendes, DJE de 30/3/2022; Ag.Reg.RE 1.346.749-MG, Relatora: Min.
C4rmen Lucia, DJE de 17/3/2022; Rcl 51.129-SC, Relator: Min Dias Toffoli,
DEJ de 7/1/2022).

Contudo, a matéria foil recentemente reexaminada pelo Excelso
Supremo Tribunal Federal, para afastar a isencdo de honordrios advocaticios
ao Reclamante, agraciado com o beneficio da Justicga Gratuita.

Ao analisar a Reclamacdo Constitucional n° 60.142, o Min.
Alexandre de Moraes decidiu acolher o pedido reclamatdério, por ofensa a
tese fixada com repercussdao geral no exame da ADI 5766, fixando:

"No julgamento do precedente paradigma, declarou-se a
inconstitucionalidade de dispositivos da Lei 13.467/2017,
reconhecendo-se legitima a responsabilidade do beneficidrio pelo
pagamento de ©&6nus sucumbenciais em situagbes especificas."
Destaquei.

Segundo o ministro, a Corte vedou o automdtico afastamento da
condicdo de hipossuficiéncia da parte como consequéncia ldégica da obtencéo
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de valores em Jjuizo, e ndo a possibilidade de haver condenacdo em
honordrios advocaticios, os quais podem ser arbitrados, ficando sob
condigdo suspensiva de exigibilidade.

Contudo, no caso, ndo hd que se falar em condenacdo de honordrios
advocaticios sucumbenciais em beneficios dos causidicos dos Reclamados,
porquanto o Autor foi sucumbente em parcela infima de suas pretensdes, qual
seja, a multa do art. 467, da CLT.

Tal compreensdo decorre do regramento assentado no Pardgrafo unico
do art. 86, do CPC, aqui aplicéavel supletivamente que estatui:

“Art. 86

Paragrafo 1Unico. Se um litigante sucumbir em parte minima do
pedido, o outro responderd, por inteiro, pelas despesas e pelos
honorarios. Os destaques sdo de agora.

Fica, pois, afastada a incidéncia de honordrios advocaticios
sucumbenciais em prol dos causidicos dos Demandados que aturam no feito.

2.1.8. - Da Corregdo Monetaria. Indice de Atualizagdo e Juros.

H& tempos a seara trabalhista tem sido impactada pela interminédvel
discussdo quanto a atualizacdo monetdria dos respectivos créditos
judiciais.

Em um uGltimo desdobramento, no ultimo dia 18.12.2020, o plendrio
do STF julgou a ADC 58, declarando que é inconstitucional a aplicacdo da TR
para correcdo monetdria de débitos trabalhistas e de depdsitos recursais no
dmbito da Justica do Trabalho, determinando aplicacdo do IPCA-E na fase
pré-judicial, e a partir do ajuizamento da causa a taxa SELIC, entendo deva
ser adotada a decisd@o do STF, que tem a Ultima palavra sobre a questao.

Diante da decisdo pelo STF da ADC 58, a Corregedoria do TRT da 182
Regido, em 02.07.2020, revogou a RECOMENDACAO n° 02/2020 e publicou a
Recomendacdo N° 4/2021, de 21.10.2021, nos seguintes termos:

“Art. 1° RECOMENDAR aos magistrados atuantes no 1° grau de
jurisdig¢do, por ocasido da prolagdo de sentengas condenatdrias, e

a Secretaria de Cdlculos Judiciais, por ocasido da elaboragdo da
conta de liquidagdo, a adogdo dos seguintes procedimentos:

I — A atualizagdo dos créditos decorrentes de condenagdo judicial
em processos que tramitam na 182 Regido da Justiga do Trabalho
devera observar os seguintes indices de corregdo monetdaria e de
juros:

I.1 - Incidéncia do IPCA-E, na fase pré-judicial, assim
compreendida entre o vencimento da obrigagdo e a data do
ajuizamento da agédo.

I.2 - Incidéncia da taxa SELIC, a partir da data do ajuizamento da
agéo.
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II - Os processos em curso que estejam sobrestados na fase de
conhecimento, com ou sem sentenga, inclusive na fase recursal,
devem ter aplicag¢do, de forma retroativa, da taxa SELIC.

III - Os processos cujas decisbées condenatdrias ja tenham
transitado em julgado, sem nenhuma manifestagdo expressa quanto
aos indices de corregdo monetdria e taxa de juros ou com remissio
genérica de aplicagdo dos critérios legais, devem seguir os
procedimentos descritos no inciso I.

IV - Para as senteng¢as transitadas em julgado, com determinagdo
expressa de aplicagdo de um determinado indice de corregdo
monetdria (IPCA-E ou TR), bem como os juros de 1% ao més, a
Secretaria de Cdlculos Judiciais deverada utilizar o indice fixado
em sentenga;”

Contudo, observo que a Recomendagdo N° 4/2021, de 21.10.2021, da
SCR do TRT da 182 Regido olvidou em indicar que na fase pré-processual, ou
seja, da exigibilidade da obrigacdo até o ajuizamento do feito, foi
assegurada aos autores das agdes trabalhistas, pela decisdo da Suprema
Corte, a incidéncia de juros legais.

Isto porque o Excelso Supremo Tribunal Federal ao fixar a
atualizacdo dos débitos trabalhistas na fase pré-processual também
estabeleceu a incidéncia de juros legais, assim estabelecendo o acdérdio da
ADC 58:

“6. Em relacdo a fase extrajudicial, ou seja, a que antecede o
ajuizamento das ag¢bes trabalhistas, deverd ser utilizado como
indexador o IPCA-E acumulado no periodo de janeiro a dezembro de
2000. A partir de janeiro de 2001, deverd ser utilizado o IPCA-E
mensal (IPCA-15/IBGE), em razdo da extingdo da UFIR como
indexador, nos termos do art. 29, § 3°, da MP 1.973-67/2000. Além
da indexacdo, serdo aplicados os juros legais (art. 39, caput, da
Lei 8.177, de 1991).” Grifos e destaques de agora.

Logo, deve ser aplicada ao caso, a compreensdo adotada pela
Suprema Corte em sua integralidade, notadamente, ante seu carater de
obrigatoriedade por tratar-se de decisdo de efeito vinculante.

Assim, deverd ser observado o item “I.1l” da Recomendacao
04/2021, da SCR deste Regional no que concerne a atualizagdo monetéria,
acrescidos dos Jjuros de 1% a.m., na forma do art. 39, caput, da Lei
8.177/91, na fase pré-processual.

Nesse contexto, em respeito a decisdo proferida pelo Excelso
Supremo Tribunal Federal fica, desde logo, estabelecido que a atualizacéao
monetdria dos créditos deferidos nesta sentenca observard a deciséao
definitiva do STF na ADC 58, inclusive, aos efeitos infringentes atribuidos
aos Embargos Declaratdérios observando, também a incidéncia, na fase
extrajudicial, ou seja, a que antecede ao ajuizamento da acdo, além da
atualizacdo monetdria, o acréscimo dos Jjuros legais de 1% a.m., conforme
estatuido no art. 39, caput da Lei 8.177/91.
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III. - Dispositivo.

Pelos motivos expostos na fundamentacdo, gque integram o presente
“decisum”, e por tudo o mais que dos autos constam, na acgdo movida por
Adriano de Freitas Teixeira em face de Fundagdo Pro Cerrado e Estado de
Goids, decido 3julgar PROCEDENTES, EM PARTE, as pretensdes deduzidas na
demanda, condenando as Reclamadas, a pagarem ao Reclamante as parcelas
indicadas na fundamentacdo, sendo o segundo de forma subsididria, tudo em

estrita observdncia aos comandos 14 exarados, parte integrante deste
dispositivo para todos os efeitos legais.

Deferir ao Reclamante a justica gratuita, na forma do art. 790, §
3¢, da CLT.

Em respeito a decisd@o proferida pelo Excelso Supremo Tribunal
Federal fica, desde logo, estabelecido que a atualizacdo monetdria dos
créditos deferidos nesta sentenca observard a decisdo definitiva do STF na
ADC 58, inclusive, aos efeitos infringentes atribuidos aos Embargos
Declaratérios observando, também a incidéncia, na fase extrajudicial, ou
seja, a que antecede ao ajuizamento da acdo, além da atualizacdo monetéria,
o acréscimo dos Jjuros legais de 1% a.m., conforme estatuido no art. 39,
caput da Lei 8.177/91.

Imposto de Renda incide sobre o valor da condenacdo, referente as
parcelas tributdveis, nos termos do artigo 46 da Lei n° 8.541/92, e
observando-se o artigo 39 do Decreto n° 3.000/1999, cabendo as Reclamadas a
responsabilidade pela retencdo e recolhimento no momento em que o crédito
se tornar disponivel (Stmula 368 do C. TST), observando-se, ainda a 0J 400,
da SDI-I (art. 404 CC/2002), bem como as regras do art. 12-A, da Lei n°
7.713/88, regulamentadas pelas Instrugdes Normativas RFB 1127 e 1145, de
08.02.2011 e 06.04.2011, respectivamente.

E, quanto as contribuig¢des previdencidrias observar o art. 276, §
4°, do Decreto n° 3.048/1999 que regulamentou a Lei n° 8.212/1991 e
determina que a contribuicdo do empregado, no caso de acgdes trabalhistas,
seja calculada més a més, aplicando-se as aliquotas previstas no art. 198,
observado o limite maximo do saldrio de contribuicéo.

Os recolhimentos ©previdencidrios devidos deverdao observar o
entendimento assentado na Sumula 368, do C. TST, ou seja, cada parte
suportard o O6nus de sua cota parte, competindo, todavia, as Reclamadas a
obrigagdo pela retencdo da contribuig¢do previdencidria da Autora e
recolhimento a previdéncia social da cota parte do empregado. Deverd ser
observando, ainda, os arts. 81 e 177 do Provimento Geral Consolidado deste
egrégio 18° Regional, comprovando nos autos o empregador o recolhimento
previdencidrio (GPS/GFIP).

Contribuicdes previdencidrias e fiscais sobre as parcelas objeto
desta condenacdo, a serem recolhidas pelas Reclamadas, devendo comprovar oOs
recolhimentos nos autos, no prazo legal, sob pena de oficio a Receita
Federal, em se tratando do Imposto de Renda, e execugdo de oficio das
contribuicdes previdenciadrias (artigo 114, inciso VIII, da CR/88).
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Para os fins do artigo 832, § 3°, da CLT, declaro que todas as
verbas deferidas possuem natureza salarial, exceto os reflexos das
diferencas em decorréncia do ‘desvio de funcao’ em aviso-prévio
proporcional ao tempo servigo indenizado; férias integrais e proporcionais,
acrescidas de 1/3, indenizadas; FGTS e multa de 40%, além do valor alusivo
a multa do art. 477, § 8°, da CLT.

ATENTEM as partes para a previsdo contida nos arts. 793-A e 793-B
todos da CLT, nao cabendo embargos de declaracdo para rever fatos, provas e
a prépria decisdo ou, simplesmente, contestar o que j& foi decidido.

Tendo em conta a constatacdo de possivel violacdo aos comandos do
art. 37, II e IX, da CF/88, conforme se infere da prova oral produzida nos
autos, oficie—-se ao Ministério Publico do Trabalho - MPT, antes mesmo do
trédnsito em julgado, com cdépia do inteiro de teor do processo, inclusive
desta sentenca, para andlise dos fatos apurados no feito, no admbito de sua
competéncia.

Intime-se a Unido, nos termos do art. 832, § 5°, da CLT, apds a
liquidacdo dos calculos.

Custas processuais, pela 12 Reclamada, no importe de RS$ 3.000,00,
calculadas sobre o valor arbitrado a condenacdo de R$ 150.000,00, que
deverdo ser recolhidas no prazo legal, sob pena de execucgéao.

Isentar o Estado de Goids das custas e depdsitos recursais, com
fundamento no art. 790-A, I, da CLT.

Sentenga NAO SUJEITA ao reexame necessirio nos termos da Sumula
303, I, alinea “b”, do TST e, ainda do artigo 496, § 3°, inciso II, do
CPC/2015 (CLT, art. 769).

Intimem—-se as Partes, por seus procuradores, na forma do art. 852,
“caput”, da CLT.

A integra da decisd@o encontra-se disponivel no sitio deste
Tribunal Regional do Trabalho na internet (www.trtl8.jus.br).

Nada mais.

Assinado Eletronicamente
(Art. 1°, §2°, III, “a” da Lei n° 11.419,de 19 de dezembro de 2006)

Celismar Coélho de Figueiredo
Juiz do Trabalho Substituto
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