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remessa a pauta presencial ou telepresencial.

Art. 7° Mesmo havendo inscricao para sustentacéo oral no julgamento do processo, é obrigatéria a observancia dos prazos para o oferecimento de
divergéncia ou a realizagdo de outro tipo de anotacéo, além do registro das demais manifestacdes, se necessarias.

§ 1° Na situagdo descrita no caput, o processo sera julgado na propria sesséo virtual se o resultado das votagdes for integral e inequivocamente
favoravel a parte representada pelo advogado inscrito para realizar a sustentacéo oral.

§ 2° O voto proferido na sesséao virtual ndo prejudica que o julgador manifeste-se em sentido diverso apds a realizagdo da sustentagdo oral.

Art. 8° Os processos cujos julgamentos nao foram finalizados por falta de manifestacao e que nao carecerem, por alguma circunstancia, de
remessa a sesséo presencial ou telepresencial vinculada devem ser incluidos na pauta da proxima sesséo virtual.

Art. 9° Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia do Tribunal Pleno.

Art. 10 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se no Diério Eletrdnico da Justica do Trabalho.

Goiéania, 11 de setembro de 2020.

(assinado eletronicamente)

Thiago Domiciano de Almeida

Secretario-Geral da Presidéncia

Tribunal Regional do Trabalho da 18?2 Regiédo

Goiénia, 15 de setembro de 2020.

[assinado eletronicamente]

THIAGO DOMICIANO DE ALMEIDA

SECRETARIO-GERAL DA PRESIDENCIA CJ-4

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA
Edital
Edital SGJ

SECRETARIA-GERAL JUDICIARIA

EDITAL CREDENCIAMENTO AJ-JT 2020

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PERITOS, TRADUTORES E INTERPRETES N° 01/2020

Noticia o cadastramento de profissionais para prestagdo de servigos de pericia, tradugéo e interpretagdo nos processos judiciais no ambito da
Justica do Trabalho da 182 Regido.

O DESEMBARGADOR-PRESIDENTE do Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regido, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a Lei n. 13.105, de 16 de marco de 2015 (Cédigo de Processo Civil CPC), notadamente o disposto no § 1o de seu art. 156, o
qual prevé que os peritos serdo nomeados entre os profissionais legalmente habilitados e os 6rgdos técnicos ou cientificos devidamente inscritos
em cadastro mantido pelo tribunal ao qual o juiz estéa vinculado;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 233, de 13 de julho de 2016, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), especialmente seu art. 10, que estabelece
que os tribunais brasileiros instituirdo Cadastro Eletrénico de Peritos e Orgdos Técnicos ou Cientificos (CPTEC), destinado ao gerenciamento e a
escolha de interessados em prestar servicos de pericia ou de exame técnico nos processos judiciais, nos termos do art. 156, § 10, do Codigo de
Processo Civil;

CONSIDERANDO a Resolugéo n. 247, de 25 de outubro de 2019, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT), cujo art. 3o dispde que
cada Tribunal Regional do Trabalho publicara edital, fixando os requisitos a serem cumpridos e os documentos a serem apresentados pelos
interessados nos termos desta Resolugdo e demais regulamentacdes vigentes; e

CONSIDERANDO o Ato n. 267, de 26 de dezembro de 2019, do CSJT, que altera os arts. 35, 37, 39 e 0 anexo |l da Resolugdo n. 247, de 2019,
do mesmo Conselho,

CONSIDERANDO o que consta no Processo Administrativo n° 17.897/2019,

RESOLVE:

Ficam abertas as inscricdes para o cadastro de profissionais para atuarem nos processos que tramitam, em primeiro e segundo graus, na Justica
do Trabalho da 182 Regido, conforme os termos e as condi¢des estabelecidas na Resolugdo CSJT n. 247, de 2019, e neste Edital:

1. CADASTRAMENTO

O cadastramento destina-se a habilitar peritos, tradutores e intérpretes para prestar servigo de pericia, traducao e interpretagdo, nos processos
judiciais, inclusive aqueles que envolvem justica gratuita, de competéncia deste Tribunal.

1.1. PARTICIPACAO

1.1.1. Poderao participar do presente credenciamento as pessoas fisicas especializadas e legalmente habilitadas a atuarem no ramo de atividade
compativel com o objeto deste instrumento.

1.1.2. As inscri¢des deverao ser realizadas no Sistema Eletrénico de Assisténcia Judiciaria (Sistema AJ/JT), a partir de 13 de outubro de 2020, em
endereco eletrénio proprio, a ser divulgado no sitio eletrénico do Tribunal, na rede mundial de computadores.

1.2. REQUISITOS PARA O CADASTRAMENTO

Sao requisitos para o cadastramento:

a) a inscrigdo no Sistema AJ/JT, mediante o fornecimento de todas as informacgdes obrigatérias e a anuéncia ao termo de compromisso relativo as
exigéncias e as obrigacbes impostas na Resolucdo CSJT n. 247, de 2019, e nos demais atos normativos referentes a matéria; e

b) a entrega, por meio da utilizagédo do Sistema AJ/JT, de copia digitalizada dos documentos relacionados no item 1.3 deste Edital.

1.3. DOCUMENTOS

1.3.1. Para cadastramento sera obrigatoria a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) documento de identidade oficial (frente e verso) com foto;

b) comprovante de endere¢co em nome do profissional, emitido ha, no maximo, 3 (trés) meses da data da inscri¢cdo, ou declaracéo de domicilio do
interessado;

c) comprovante da existéncia de conta-corrente individual, para crédito dos honorarios;

d) Certidao Negativa do Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, emitida pelo CNJ
(https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/ consultar_requerido.php?validar=for);

e) diploma de curso superior devidamente registrado (frente e verso), ou, na impossibilidade deste, certificado de concluséo de curso atualizado
(frente e verso), para as profissées que o exijam e para a profissdo de grafotécnico;

f) diploma de curso de nivel médio técnico devidamente registrado, ou, na impossibilidade deste, certificado de concluséo de curso atualizado
(frente e verso), para as profissées que o exijam, desde que comprovada autorizagdo do conselho/6rgédo de classe para que o profissional de nivel
médio técnico firme laudo pericial (0 documento devera ser acompanhado da autorizagdo para assinatura do laudo);
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g) diploma de conclusao de curso de pés-graduacao lato ou stricto sensu, caso seja necessario para o exercicio de especialidade;

h) certificado de especializacéo na area de atuacao ou certiddo do 6rgéo profissional, se for o caso;

i) carteira do conselho/6rgédo de classe respectivo (frente e verso), em caso de filiagao obrigatéria para o exercicio da profissédo que exija curso
superior;

j) carteira do conselho/6rgéo de classe respectivo (frente e verso), em caso de filiagdo obrigatéria para o exercicio da profissdo que exija curso de
nivel médio técnico;

k) carteira emitida pela junta comercial (frente e verso) ou certidao emitida pela junta comercial, para a profissédo de tradutor ou intérprete;

1) comprovante de inscricdo municipal no Cadastro de Contribuintes de Tributos Mobiliarios (CCM) do local do estabelecimento ou do domicilio
declarado pelo prestador de servico, se for o caso;

m) certidao de regularidade com o 6rgao de classe, quando se tratar de interessado vinculado a entidade profissional; e

n) comprovante de pagamento, ao municipio, do Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), se for o caso.

1.3.2. Sem prejuizo das demais providéncias previstas neste Edital, ao se cadastrar, o profissional devera:

a) declarar, ao anuir ao termo de compromisso constante do Sistema AJ/JT, estar ciente de que nédo incide nas hipo6teses legais de impedimento
ou de suspeicao previstas no Capitulo Il do Titulo IV do Livro Ill da Parte Geral do CPC;

b) declarar, ao anuir ao termo de compromisso constante do Sistema AJ/JT, estar ciente de que é vedada ao cdnjuge, companheiro ou parente,
em linha reta, colateral ou por afinidade, até terceiro grau, de magistrado ou servidor do juizo da causa, a atuagdo como perito, tradutor ou
intérprete;

c) declarar, ao anuir ao termo de compromisso constante do Sistema AJ/JT, que ndo é detentor de cargo, emprego ou fungéo publica, nas
hipéteses exigidas pela Resolugao CSJT n. 247, de 2019;

d) declarar a prestacdo ou ndo de servi¢cos na condigdo de assistente técnico nos ultimos 3 (trés) anos, comprometendo-se a, antes de aceitar
quaisquer nomeagoes, verificar se houve atuacao em favor de uma das partes do processo e, em caso positivo, recusar 0 encargo e apresentar
justificativa, informando ao magistrado nomeante sua especialidade, a unidade jurisdicional em que tenha atuado, o nimero do processo, o
periodo de trabalho e o0 nome do contratante; e

e) preencher o formulario referente a contribuicdo para o Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS), para deducao da base de calculo, se for o
caso.

1.4. VALIDA(;AO DO CADASTRO

1.4.1. O cadastramento e a validagdo de profissionais estdo condicionados ao atendimento deste Edital e ao preenchimento correto do cadastro no
Sistema AJ/JT.

1.4.2. A Secretaria-Geral Judiciaria sera responsavel pela conferéncia e validacao das informa¢des e dos documentos relativos aos dados
cadastrais e profissionais (PORTARIA TRT 182 SGP/SGJ N° 1323/2020).

1.4.3. A Secretaria de Orgamento e Financas (SOF), unidade competente para efetuar a retengéo tributaria neste Tribunal, sera responsavel pela
conferéncia e pela validagao das informacdes e dos documentos relacionados a contribuigdo para o RGPS e ao ISSQN.

1.4.4. A aprovacao ou ndo do cadastro sera informada ao interessado, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados da entrega da documentagao
completa, por meio do endereco eletrdnico por ele fornecido.

1.4.5. Aprovado o cadastro, o profissional estara habilitado a atuar nos municipios escolhidos.

1.4.6. A documentagédo apresentada e as informagdes registradas no Sistema AJ/JT, para fins de cadastramento, sdo de inteira responsabilidade
do profissional, que é garantidor da autenticidade e veracidade delas, sob as penas da lei.

2. ACESSO AO SISTEMA
O acesso externo ao Sistema AJ/JT, pelo qual serdo feitas as inscricdes dos candidatos, se dara por meio da rede mundial de computadores,
através do link https:// portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo.

3. MUNICIPIOS DE ATUACAO

3.1. Ao efetuar o cadastramento, os profissionais deverao informar o(s) municipio(s) do Estado de Goias em que pretendem atuar, ndo havendo
impedimento para que atuem em mais de um, desde gque respeitados os termos deste Edital e da Resolugdo CSJT n. 247, de 2019.

3.2. Oportunamente os profissionais poderdo informar municipios de outras unidades da federagdo em que pretendam atuar.

4. DEVERES DOS PROFISSIONAIS

4.1. Sao deveres dos profissionais credenciados:

| - atuar com diligéncia;

Il - cumprir os deveres previstos em lei;

Il - observar o sigilo devido nos processos em segredo de justica;

IV - observar, rigorosamente, a data e os horarios designados para a realiza¢éo das pericias;

V - apresentar os laudos periciais e/ou complementares no prazo legal ou em outro fixado pelo magistrado;

VI - manter seus dados cadastrais e informagdes correlatas atualizados;

VII - providenciar a imediata devolugéo dos autos judiciais quando determinado pelo magistrado;

VIII - cumprir as determinacdes do magistrado quanto ao trabalho a ser desenvolvido; e

IX - nas pericias:

a) responder fielmente aos quesitos, bem como prestar esclarecimentos complementares que se fizerem necessarios;

b) identificar-se ao periciando ou a pessoa que acompanhara a pericia, informando os procedimentos técnicos que serdo adotados na atividade
pericial; e

¢) devolver ao periciando ou a pessoa que acompanhara a pericia toda a documentagéo utilizada.

4.2. Os profissionais, nos termos deste Edital, deverdo dar cumprimento aos encargos que Ihes forem atribuidos, salvo justo motivo previsto em lei
ou caso de forca maior, justificado pelos profissionais, a critério do magistrado, sob pena de san¢éo, nos termos da lei e dos regulamentos
proéprios.

5. NOMEAQAO DOS PROFISSIONAIS
5.1. Cabera ao magistrado, nos feitos de sua competéncia, escolher, por meio do Sistema AJ/JT, profissional regularmente cadastrado e
habilitado, observada a necessidade do juizo, a impessoalidade, a capacidade técnica do profissional e sua participacdo em trabalhos anteriores.

6. VEDACOES

6.1. E vedado o exercicio do encargo de perito, tradutor ou intérprete ao profissional que:

a) incida nas hipoteses legais de impedimento ou de suspeicéo previstas no Capitulo Il do Titulo IV do Livro Il da Parte Geral do CPC;

b) tenha servido como assistente técnico de qualquer das partes, nos 3 (trés) anos anteriores;

c) seja cdnjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de advogado ou magistrado com atuagao no
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processo ou de servidor do juizo em que tramita a causa, devendo declarar, se for 0 caso, seu impedimento ou sua suspei¢ao; ou
d) seja detentor de cargo publico no ambito do Poder Judiciario, exceto nas hip6teses do inciso | do § 3o do art. 95 do CPC.

6.2. E vedado o exercicio do encargo de perito, tradutor ou intérprete ao profissional que:

a) ndo tiver a livre administracéo de seus bens;

b) for arrolado como testemunha ou atuar como perito no processo no qual tenha sido nomeado; ou

c) estiver inabilitado para o exercicio da profissdo por sentenga penal condenatéria, enquanto durarem seus efeitos.

7. SUSPENSAO, EXCLUSAO E INATIVAGAO DO CADASTRO

7.1. O profissional credenciado podera ser suspenso ou excluido do cadastro, por até 5 (cinco) anos, por este Tribunal, nas hipéteses abaixo:

a) a pedido;

b) por representagdo do magistrado, no caso de descumprimento de dispositivos da Resolucdo CSJT n. 247, de 2019, de atos normativos do
CSJT ou deste Tribunal, deste Edital de Credenciamento, ou por outro motivo relevante;

¢) quando, por dolo ou culpa, prestar informagdes inveridicas, agir com negligéncia ou desidia; ou

d) por meio de comunicagéo de suspensao ou de exclusao pelo érgdo de classe ao CSJT ou a este Tribunal.

7.1.1. A suspensao ou a exclusdo a que se refere o item 7.1 ndo desonera o profissional de seus deveres nos processos ou procedimentos para
0s quais tenha sido nomeado, salvo determinagéo expressa do juiz da causa.

7.1.2. Nas hipoteses das alineas b, ¢ e d do item 7.1, seré observado o contraditério e a ampla defesa.

7.2. O profissional podera optar por suspender temporariamente seu credenciamento, evitando futuras designagdes.

7.2.1. A opgdo mencionada no item 7.2 ndo desonera o profissional de seus deveres nos processos ou procedimentos para os quais tenha sido
nomeado, salvo determinacéo expressa do juiz da causa.

8. ARBITRAMENTO E PAGAMENTO DOS HONORARIOS

8.1. Nas pericias, traducdes e interpretacdes custeadas pelas partes, os honorarios serdo arbitrados e pagos nos termos da legislag¢éo vigente,
desde que o profissional esteja regularmente credenciado no Sistema AJ/JT.

8.2. Em casos de gratuidade da justica, os honorarios serédo arbitrados de acordo com as regras e tabelas constantes da Resolugao CSJT n. 247,
de 20109.

8.2.1. O pagamento sera efetuado mediante determinagao do presidente do Tribunal, apds requisicdo expedida pelo juiz do feito, observando-se,
rigorosamente, a ordem cronoldgica de apresentag¢édo no Sistema AJ/JT, apurada a partir da data em que o magistrado competente langar sua
assinatura eletronica.

8.2.2. A quantia devida, apés a retencao e o recolhimento da contribuicao previdenciaria e dos tributos, sera depositada em conta indicada pelo
perito, tradutor ou intérprete ou, em caso excepcional, mediante deposito judicial vinculado ao processo no qual ocorreu a prestacéo de servigos.

9. DA IMPUGNAQAO DO EDITAL

9.1. Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Edital de Credenciamento.

9.1.1. A impugnacgao, devidamente fundamentada, devera ser dirigida a Secretaria-Geral Judiciaria e apresentada via e-mail, no prazo de 5 (cinco)
dias, contados da publicacao deste Edital.

9.1.2. Recebida a impugnagéo, a Secretaria-Geral Judiciaria proferird decisédo no prazo de 5 (cinco) dias, cujo teor sera publicado e informado ao
requerente.

10. DISPOSIQC)ES FINAIS

10.1. O Tribunal podera promover diligéncias destinadas a esclarecer/validar as informac¢6es prestadas pelos profissionais.

10.2. O cadastramento pelo profissional implica conhecimento e aceitacdo das exigéncias previstas em lei, na Resolugdo CSJT n. 247, de 2019,
nas demais normas expedidas sobre o assunto no ambito da Justica do Trabalho e no presente Edital.

10.3. A permanéncia do profissional no Cadastro Eletrdnico de Peritos, Orgéos Técnicos ou Cientificos, Tradutores e Intérpretes fica condicionada
a auséncia de impedimentos ou restrigcdes ao exercicio profissional.

10.4. O cadastramento e a respectiva validacao séo requisitos obrigatérios para o profissional ser remunerado pelos servigos prestados.

10.5. O cadastramento do profissional no Sistema AJ/JT nao assegura direito subjetivo a nomeacéao para efetiva atuagao.

10.6. O cadastramento neste Tribunal ou a efetiva atuag¢édo do profissional ndo gera vinculo empregaticio ou estatutario, nem obrigagéo de
natureza previdenciaria (beneficio).

10.7. As comunicagGes judiciais e administrativas seréo realizadas, preferencialmente, por meio eletrénico, devendo, também por este motivo, ser
mantidos atualizados os dados cadastrais.

10.8. Os casos nao disciplinados neste Edital serdo examinados e decididos pelo Secretario-Geral Judiciario.

10.9. O presente Edital sera publicado no Diario Eletrdnico da Justica do Trabalho (DEJT) — caderno administrativo e sera disponibilizado no sitio
eletrénico deste Tribunal.

Assinado Eletronicamente
PAULO PIMENTA
Desembargador-Presidente

TRT da 18?2 Regido

Goiania, 15 de setembro de 2020.
[assinado eletronicamente]
PAULO SERGIO PIMENTA
DESEMB. PRES. DE TRIBUNAL

SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS
Despacho
Despacho SGPE

Secretaria de Gestéo de Pessoas
Processo Administrativo n® 11634/2020— SISDOC Elogio Funcional
Requerente: Ana Claudia Rodrigues Fernandes - usuario externo
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