
                       

CRONOGRAMA 
Processo Seletio Simplifccao 

Secretcric ae Estcao ac Aaministrcção 
TRAINEE

DATA ATIVIDADE LOCAL

20/09/2019 PUBLICAÇÃO DO EDITAL http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma 

21 à
23/09/2019

Pn�zl p�n� impuoo�çãl dl Edit�ae (Item 2 ao Eaitcl) ssm�ia:   tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  

24/09/2019
Dieuao�çãl d� At� ds Dsoicãl d�c Impuoo�çõsc dl Edit�a s 
dl Edit�a Rstio�dl

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma 

25/09/2019 à
14/10/2019

Pn�zl p�n� soeil d� Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl
s Ectudl ds C�cl (Item 10 ao Eaitcl)

ssm�ia: o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern

25/09/2019 à
14/10/2019 Períoao ae Inscrições. (Itens 5 e 6 ao Eaitcl)

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

15/10/2019 ÚLTIMO DIA PARA O PAGAMENTO DO BOLETO
Insttuições  Bcncrrics  Corresponaentes  Bcncrrios  Ccscs
Lotériccs.  (Itcú  Ccixc  Econômicc  Bcnco  ao  Brcsil 
Brcaesco  Bcncoob  Scntcnaer e Sicreai). 

25/09/2019 à
14/10/2019

Pn�zl p�n� claioit�çãl dl o�odid�tl qus dscsjs oloolnnsn �
e�o� ds Psccl� olm Dsioiiooi� (Anexo III-B ao Eaitcl) ssm�ia:   tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  

23/10/2019
Dieuao�çãl  d�c  ioconiçõsc  dsfsnid�c  s  iodsfsnid�c  s  d�c
ioconiçõsc dsfsnid�c s iodsfsnid�c p�n� lc o�odid�tlc qus
cs dsoa�n�n�m Psccl�c olm Dsioiiooi�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma     

24 s
25/10/2019

Pn�zl p�n� � iotsnplciçãl ds nsouncl olotn� � dieuao�çãl
d�c  ioconiçõsc  dsfsnid�c  s  iodsfsnid�c  s  d�c  ioconiçõsc
dsfsnid�c  s  iodsfsnid�c  p�n�  lc  o�odid�tlc  qus  cs
dsoa�n�n�m Psccl�c olm Dsioiiooi� 

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

31/10/2019
Dieuao�çãl d� At� ds Rsounclc s Rscuat�dl Dsioitel d�c
Ioconiçõsc  Dsfsnid�c  s  Iodsfsnid�c,  s  d�c  Ioconiçõsc
Dsfsnid�c s Iodsfsnid�c p�n� �c Psccl�c olm Dsioiiooi�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

31/10/2019 Dieuao�çãl dl Rscuat�dl Pnsaimio�n d� 1ª Et�p� s Aoáaics
Cunnioua�n (Subitem 8.2 ao Eaitcl)

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

01 à
03/11/2019

Pn�zl p�n� � iotsnplciçãl ds nsouncl olotn�  l Rscuat�dl
Pnsaimio�n d� 1ª Et�p� s Aoáaics Cunnioua�n

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

04/11/2019 Dieuao�çãl  dl  Edit�a  ds  Cloelo�çãl  p�n�  �e�ai�çãl  lc
o�odid�tlc qus cs dsoa�n�n�m Psccl�c olm Dsioiiooi�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma 

06/11/2019 Aiclicção aos ccnaiactos que se aeclcrcrcm Pessocs com
Defciêncic

Enaereço: Ruc C135  Qa. 291  L.03  Jcraim Américc - 
Goiânic/GO 

08/11/2019
Rscuat�dl Pnsaimio�n d� Ae�ai�çãl dlc o�odid�tlc qus cs
dsoa�n�n�m Psccl�c olm Dsioiiooi�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma 

09 à
11/11/2019

Pn�zl  p�n�  nsouncl  olotn�  l  Rscuat�dl  Pnsaimio�n  d�
Ae�ai�çãl dlc o�odid�tlc qus cs dsoa�n�n�m Psccl�c olm
Dsioiiooi�

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma     

13/11/2019
Dieuao�çãl  d�  At�  ds  nsounclc  olotn�  l  Rscuat�dl
Pnsaimio�n  d� 1ª Et�p� s   Aoáaics Cunnioua�n  s Rscuat�dl

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma
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Pnsaimio�n d� Ae�ai�çãl dlc o�odid�tlc qus cs dsoa�n�n�m
Psccl�c olm Dsioiiooi�; Rscuat�dl Dsioitel d� 1ª Et�p� s
Aoáaics Cunnioua�n s Rscuat�dl Dsioitel d� Ae�ai�çãl dlc
o�odid�tlc  qus  cs  dsoa�n�n�m  Psccl�  olm  Dsioiiooi�e;
Rsa�çãl dlc C�odid�tlc  qus p�cc�nãl p�n� �  2ª  Et�p� s
Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl s Ectudl ds C�cl

25/11/2019 Diiulgcção  ao  Resultcao  Prelimincr  ac  2ª  Etcpc  -
Minibiogrcfc/Víaeo ae Apresentcção e Estuao ae Ccso.

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

26 s
27/11/2019

Pn�zl p�n� � iotsnplciçãl ds nsouncl olotn�  l Rscuat�dl
Pnsaimio�n  d�  2ª  Et�p�  s  Mioirilon�i�//Vdsl  ds
Apnscsot�çãl s Ectudl ds C�cl

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma     

26 s
27/11/2019

Pn�zl p�n� claioit�çãl ds Eotnseict� pln /idslolofsniooi�/
/idsloh�m�d� s ds Clodiçõsc Ecpsoi�ic p�n� � Rs�aiz�çãl
d� 3ª Et�p� ds Eotnseict�e (Subitem 12.8 e 12.11 ao Eaitcl)

ssm�ia:   tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  

28/11/2019

Dieuao�çãl  dl  Rscuat�dl  Pnsaimio�n  d�  claioit�çãl  ds
Eotnseict�  pln  /idslolofsniooi�//idsloh�m�d�  s  ds
Clodiçõsc  Ecpsoi�ic  p�n�  �  Rs�aiz�çãl  d�  3ª  Et�p�  ds
Eotnseict�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs

sscsasolscehtma

29/11/2019

Pn�zl p�n� � iotsnplciçãl ds nsouncl olotn�  l Rscuat�dl
Pnsaimio�n  d�  claioit�çãl  ds  Eotnseict�  pln
/idslolofsniooi�//idsloh�m�d� s ds Clodiçõsc Ecpsoi�ic
p�n� � Rs�aiz�çãl d� 3ª Et�p� ds Eotnseict�

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs

sscsasolscehtma

03/12/2019

Dieuao�çãl d� At� ds Rsounclc, dl Rscuat�dl Dsioitel d�
claioit�çãl  ds  Eotnseict�  pln
/idslolofsniooi�//idsloh�m�d� s ds Clodiçõsc Ecpsoi�ic
p�n� � Rs�aiz�çãl d� 3ª Et�p� ds Eotnseict�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs

sscsasolscehtma

03/12/2019

Dieuao�çãl d� At� ds Rsounclc, dl Rscuat�dl Dsioitel d�
2ª Et�p� s Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl s Ectudl
ds  C�cl  s  dl  Edit�a  ds  Cloelo�çãl  p�n�  �  3ª  Et�p�  –
Eotnseict�

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

13/12/2019

ÚLTIMO  DIA p�n�  nsosrimsotl  d�  dloumsot�çãl
olmpnlr�tóni� psa� Ecola� ds Glesnol (ccnaiacto que for
reclizcr  c  Entreiistc  por
Viaeoconferêncic/Viaeochcmcac).  (Subitem  13.3  ao
Eaitcl)

/IA CORREIOS COM A/ISO DE RECEBIMENTO s AR

07/12/2019 à
21/12/2019

Reclizcção ac 3ª Etcpc – Entreiistc e Comproicção aos
Documentos. (Itens 12 e 13 ao Eaitcl)

Enaereço: Ruc C135  Qa. 291  L.03  Jcraim Américc - 
Goiânic/GO 

21/12/2019
Dieuao�çãl  dl  Rscuat�dl  Pnsaimio�n  d�  3ª  Et�p�  –
Eotnseict�e

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

22 s
23/12/2019 Pn�zl p�n� � iotsnplciçãl ds nsouncl olotn� l  Rscuat�dl

Pnsaimio�n d� 3ª Et�p� – Eotnseict�

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

26/12/2019
Dieuao�çãl d� At� ds Rsounclc, dl Rscuat�dl Dsioitel d�
3ª  Et�p�  –  Eotnseict�  s  dl  Rscuat�dl  Pnsaimio�n  dl
Pnlosccl Ssastel

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

27/12/2019 Pn�zl p�n� � iotsnplciçãl ds nsouncl olotn� l Rscuat�dl
Pnsaimio�n dl Pnlosccl Ssastel

Sistemc Simplifccao ae Seleção
http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma

30/12/2019
Dieuao�çãl d� At� ds Rsounclc s dl  Resultcao Defnitio
ao Processo Seletio

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs
sscsasolscehtma
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EDITAL Nº 004/2019–SEAD

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO – SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAÇÃO

O ESTADO DE  GOIÁS,  POR INTERMÉDIO DA SECRETARIA  DE  ESTADO DE  ADMINISTRAÇÃO s

SEAD,  nspnscsot�d�  psal  csu  Ssonstánil,  ol  ucl  ds  cu�c  �tniruiçõsc  aso�ic,  tlno�  púraio�  �  �rsntun�  dl

Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl,  msdi�ots  �c  olodiçõsc  sct�rsasoid�c  oscts  Edit�a,  qus  dicploiriaiz�ná  100

(osm)  e�o�c  p�n�  l  o�nol  ds  pnleimsotl  sm  olmiccãl  dsolmio�dl  “LVdsn  ds  Áns�  lu  Pnljstl  –  LAP”,

oloct�ots ol Aosxl III  d� Lsi oº 20e491/2019, p�n� olmpln l Pnlon�m� ds Tn�iossc sm Gsctãl Púraio� dl

Ect�dl ds Gliác, oloflnms dicpõs l iooicl II dl �nte 8º dl Dsonstl o° 9e462/2019e

 1  DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

 1.1  O  pnlosccl  ds  csasçãl  p�n�  l  Pnlon�m�  ds  Tn�iossc  sm  Gsctãl  Púraio�  csná  nsoidl  pln  scts  Edit�a  s

sxsout�dl psa� Ssonst�ni� ds Ect�dl ds Admioictn�çãl – SEAD, pln iotsnmédil d� Supsniotsodiooi� d� Ecola� ds

Glesnol, olm �uxVail d� Clmiccãl Ecpsoi�a dl Pnlosccl Ssastel iocttuVd� psa� Plnt�ni� oº 274/2019, olc tsnmlc

dl iooicl II dl �nte 8º dl Dsonstl o° 9e462/2019e

 1.1.1  Clmpsts  à  Clmiccãl  dl  Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl  �  cupsneicãl  s  �  ollndso�çãl  d�c  �teid�dsc

iosnsotsc �l osnt�mse

 1.2  O pnlosccl lfsnsosná 100 (osm) e�o�c p�n� l Pnlon�m� ds Tn�iossc sm Gsctãl Púraio� dl Ect�dl ds Gliác,

olm flol o� iole�çãl dl Glesnol, csodl 90 (olesot�) e�o�c p�n� � �mpa� oloolnniooi� s 10 (dsz) e�o�c p�n�

Psccl�c olm Dsioiiooi�e

 1.2.1  Oc o�nolc csnãl m�otdlc o� SEAD s dscto�dlc � futun� mleimsot�çãl p�n� lc ónoãlc s sotd�dsc dl

Pldsn Exsoutel, pln um psnVldl máximl ds 02 (dlic �olc), olot�dlc � p�ntn d� plccse

 1.2.1.1  Seriiaor público ao Poaer Executio ao estcao ae Goirs  ocupcnte ae ccrgo ae proiimento efetio 

em  comissão  ou  emprego  permcnente  NÃO  poaerr  concorrer  às  icgcs  preiistcs  neste  Eaitcl  senao

inaeferiac c inscrição que porienturc ienhc c ser reclizcac  cinac que tenhc siao pcgc.

 1.2.1.2  Em osohum� hipótscs csná  dselaeidl l e�aln  p�ol �  ttual ds ioconiçãl psal csneidln  púraiol dl

Pldsn Exsoutel dl sct�dl ds Gliác loup�ots ds o�nol ds pnleimsotl sfstel,  sm olmiccãl lu smpnsol

psnm�osotse 

 1.3  A  csasçãl  dlc  o�odid�tlc  csná  ns�aiz�d�  sm  03  (tnic)  st�p�c,  csodl  sa�c:  Aoáaics  dlc  Rsquicitlc  s

Cunnioua�n, ds o�nátsn saimio�tónil s oa�cciio�tónil, nscpsote�msots; Ectudl ds C�cl, ds o�nátsn saimio�tónil

s  oa�cciio�tónil;  Mioirilon�i�//Vdsl  ds  Apnscsot�çãl,  ds  o�nátsn  oa�cciio�tónil  s  Eotnseict�,  ds  o�nátsn

saimio�tónil s oa�cciio�tónile

 1.4  Tld�c �c st�p�c dl Pnlosccl Ssastel csnãl ns�aiz�d�c psa� Ssonst�ni� d� Admioictn�çãl, o� oid�ds ds Gliâoi�e

 1.5  O pnlosccl csastel tsná e�aid�ds ds 06 (csic) mscsc, olot�dlc � p�ntn d� d�t� d� puraio�çãl dl nscuat�dl

io�a d� csasçãl ol sodsnsçl sastnnoiol lioi�a, pldsodl csn pnlnnlo�dl pln m�ic 06 (csic) mscsc, � oniténil dl
3/32



                       

Ssonstánil ds Ect�dl ds Admioictn�çãle

 1.6  O o�nol ds “LVdsn ds Áns� lu Pnljstl” s Tn�ioss é ds pnleimsotl sm olmiccãl, plnt�otl, ds aiens olms�çãl s

sxlosn�çãl, olc tsnmlc dl iooicl II dl �nte 92 d� Clocttuiçãl dl sct�dl ds Gliáce

 1.7  Ssnãl csasoilo�dlc Tn�iossc p�n� flnm�çãl ds r�ool ds h�riait�dlc, lc qu�ic csnãl oloelo�dlc ds �olndl

olm � dsm�od� s dicploiriaid�ds lnç�msotáni� dl Ect�dl ds Gliáce

 1.8  O pnleimsotl ol o�nol ds LVdsn ds Áns� lu Pnljstl s Tn�ioss cs d�ná msdi�ots olms�çãle

 1.9  Oc loup�otsc dlc o�nolc ds qus tn�t� scts Edit�a csnãl eiooua�dlc, p�n� ioc ds o�p�oit�çãl, dscsoelaeimsotl

s  mloitln�msotl  dl  dscsmpsohl,  à  Supsniotsodiooi�  d�  Ecola�  ds  Glesnol,  pln  msil  dl  L�rln�tónil  ds

Iole�çãl PsquiL�r (Plotl ds Eoolotnl p�n� Qu�aiio�çãl s Uoiãl p�n� Iole�çãl), iocttuVdl olc tsnmlc dl § 1º dl

�nte 10 dl Dsonstl o° 9e462, ds 11 ds juahl ds 2019e

 1.10  É ds iotsin� nscploc�riaid�ds dl o�odid�tl �olmp�oh�n � puraio�çãl lu � dieuao�çãl dlc �tlc psntosotsc

�l  Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl  ds  qus  tn�t�  scts  Edit�a,  ol  cits

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma, lrnio�odlscs � �tsodsn �lc pn�zlc s

olodiçõsc sctpua�dlc s �lc qus flnsm puraio�dlc dun�ots � sxsouçãl dscts Pnlosccle

 1.11  Em NENHUMA HIPÓTESE h�esná oloelo�çãl psccl�a sm qu�aqusn f�cs dl osnt�mse

 1.12  Tld�c  �c  ioflnm�çõsc  �osno�  dl  pnscsots  osnt�ms  oloct�m  oscts  Edit�a,  n�zãl  psa�  qu�a  NÃO  csnãl

flnosoid�c �c nsfsnid�c ioflnm�çõsc ei� ssm�ia lu pln tsasflose

 1.13  Oc �nquielc ososccánilc p�n� � p�ntoip�çãl oscts Pnlosccl ds csasçãl csnãl dicploiriaiz�dlc ol sodsnsçl

sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma, csodl:

 1.13.1  Edit�a ds Arsntun�;

 1.13.2  Aosxl I s Rsqusnimsotl Admioictn�tel s Impuoo�çãl;

 1.13.3  Aosxl II – Rsqusnimsotl Admioictn�tel s Aatsn�çãl ds D�dlc C�d�ctn�ic;

 1.13.4  Aosxl III s A – Cniténilc ds Rscsne� ds /�o� p�n� Psccl�c olm Dsioiiooi�;

Aosxl III s B s Rsqusnimsotl ds Rscsne� ds /�o� p�n� Psccl�c olm Dsioiiooi�e

 1.13.5  Aosxl I/ – Dsc�ilc p�n� Ea�rln�çãl dl Ectudl ds C�cl;

 1.13.6  Aosxl / s Lict� ds Cunclc � csnsm plotu�dlc;

 1.13.7  Aosxl /I – Mldsal p�n� Ea�rln�çãl dl Ectudl ds C�cl s Iooaucãl ds Lioke

 2  DA IMPUGNAÇÃO

 2.1  Qu�aqusn oid�dãl pldsná impuoo�n fuod�msot�d�msots scts Edit�a, msdi�ots nsqusnimsotl �dmioictn�tel,

qus dsesná csn pnssoohidl psal impuoo�ots, oujl mldsal oloct� ol Aosxl I dscts Edit�a, dsesodl csn soei�dl pln

msil  dl  ssm�ia  tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern     ol  psnVldl  olmpnssodidl  sotns  �c  08:00  hln�c  dl  di�

21/09/2019 �té �c 23:59 hln�c dl di� 23/09/2019.

 2.1.1  O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Impugncção co Eaitcl.

 2.2  P�n�  impuoo�n,  l  iotsnscc�dl  dsesná  pnssoohsn  ds  flnm�  olmpast�  tldlc  lc  o�mplc  dl  nsqusnimsotl
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�dmioictn�tel msooilo�dl ol curitsm �otsnilne

 2.3  O iotsnscc�dl dsesná, ososcc�ni�msots, iodio�n l itsm s (lu) curitsm qus csná lrjstl ds cu� impuoo�çãle

 2.4  C�d�  psdidl  ds  impuoo�çãl  csná  �o�aic�dl  s  juao�dl  psa�  Clmiccãl  Ecpsoi�a  dl  Pnlosccl  Ssastel

Simpaiio�dle

 2.5  Al ténmiol d� �pnsoi�çãl d�c claioit�çõsc ds impuoo�çãl ds qus tn�t� l curitsm �otsniln, csná dieuao�dl ol

sodsnsçl sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma, o� d�t� pnseict�

ol onlolon�m�, � aict�osm olotsodl l nscuat�dl d� �pnsoi�çãl d�c claioit�çõsce

 2.6  Nãl  o�rsná,  sm  osohum�  hipótscs,  nsouncl  �dmioictn�tel  clrns  l  juao�msotl  d�c  claioit�çõsc  ds

impuoo�çãle 

 3  DO CARGO  VAGAS  REMUNERAÇÃO  REQUISITOS  ATRIBUIÇÕES E JORNADA DE TRABALHO

 3.1  Ccrgo: LVdsn ds Áns� lu Pnljstl s Tn�iosse

 3.2  Vcgcs: csnãl lfsnsoid�c 100 (osm) e�o�c, csodl 90 (olesot�) e�o�c p�n� � �mpa� oloolnniooi� s 10 (dsz)

e�o�c p�n� Psccl�c olm Dsioiiooi�e

 3.2.1  Ssná  flnm�dl  um  B�ool  ds  H�riait�dlc  olnnscplodsots  �  50%  (oioqusot�  pln  osotl)  d�c  e�o�c

dicploVesice

 3.3  Remunercção: curcVdil  ds  R$  3e000,00  (tnic  mia  ns�ic)  msoc�ic,  ix�dl  ol  Aosxl  III  d�  Lsi  oº

20e491/2019, �onscoidl ds R$ 500,00 (quiohsotlc ns�ic) � ttual ds �uxVails�aimsot�çãl, olc tsnmlc d� Lsi oº

19e951/2017e O  o�odid�tl  csná  olms�dl  ol  o�nol  ds  “LVdsn  ds  Áns�  lu  Pnljstl”  s  olz�ná  dlc  dinsitlc

nscsne�dlc �l csneidln púraiol sct�du�a, dicplctlc ol �nte 95 d� Clocttuiçãl dl sct�dl ds Gliáce 

 3.4  Requisitos: olm fuod�msotl ol §4º s 5º, �nte 62 d� Lsi oº 20e491/2019 s §2º, II dl �nte8º dl Dsonstl oº

9e462/2019, cãl sxioidlc l osntio�dl lu dipalm� ds olooaucãl ds ouncl ds sociol cupsniln, sm qu�aqusn

áns�, flnosoidl pln iocttuiçãl nsolohsoid� psal Mioicténil d� Eduo�çãl, olooauVdl � p�ntn ds dszsmrnl ds

2016  s  lrtsn  l  mVoiml  ds  05  (oiool)  plotlc  sm  Flnm�çãl  Ecola�n  lu  Ao�dimio�  s/lu  Expsniiooi�

Pnliccilo�a, oloflnms lc oniténilc s plotu�çõsc dsioidlc olc Qu�dnlc 01 – Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio�

s 02 – Expsniiooi� Pnliccilo�ae

 3.4.1  Oc dloumsotlc  olmpnlr�tónilc  dlc  nsquicitlc  dsesnãl  csn  �pnscsot�dlc  sm d�t�  sct�rsasoid�  ol

Cnlolon�m� dscts Edit�ae

 3.4.2  O  o�odid�tl  qus  oãl  olmpnle�n  l  �tsodimsotl  �lc  nsquicitlc  sxioidlc  sct�ná  saimio�dl  dscts

Pnlosccle

 3.5  Atribuições: A  �tu�çãl  dlc  Tn�iossc  iooaui,  m�c  oãl  cs  aimit�  �,  flmsot�n  �  ola�rln�çãl  s  �

iotsncstlni�aid�ds  olml  fsnn�msot�c  p�n�  ole�c  clauçõsc,  ds  mldl  �  olotniruin  p�n�  l  solccictsm�  ds

iole�çãl sm olesnol s pltsooi�aiz�n �c sotnso�c �l oid�dãl, �aioh�d� �lc lrjstelc sctn�téoiolc;  �iod� é

�tniruiçãl dl Tn�ioss chefar grupos ou atvidades em unidades administratvas determinadas, segundo o

disposto em regulamento (§3º, Ante 62 d� Lsi oº20e491/2019)e
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 3.6  Jorncac ae Trcbclho: 08 (litl) hln�c diáni�c s 40 (qu�nsot�) hln�c csm�o�ice

 3.7  Oc o�nolc csnãl m�otdlc o� Ssonst�ni� ds Ect�dl ds Admioictn�çãl s SEAD s csnãl dscto�dlc � futun�

mleimsot�çãl p�n� lc ónoãlc s sotd�dsc dl Pldsn Exsoutel, pnsfsnsooi�amsots citu�dlc sm Gliâoi�, pln

um psnVldl máximl ds 02 (dlic) �olc, olot�dlc � p�ntn d� plccse 

 3.7.1  P�n� ioc ds o�p�oit�çãl, dscsoelaeimsotl s mloitln�msotl dl dscsmpsohl, lc loup�otsc dlc o�nolc ds

qus tn�t� scts Edit�a csnãl eiooua�dlc à Supsniotsodiooi� d� Ecola� ds Glesnol, pln msil dl L�rln�tónil ds

Iole�çãl PsquiL�re

 4  DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO EM COMISSÃO DE LÍDER DE ÁREA OU PROJETO - TRAINEE

 4.1  Sãl nsquicitlc p�n� ioesctdun� ol o�nol oumpnin �c dstsnmio�çõsc dscts Edit�a s tsn cidl oa�cciio�dl oscts

pnlosccl csastel, dsotnl dl oúmsnl ds e�o�c iodio�dl ol curitsm 3e2, s �iod�: 

 4.1.1  tsn o�oilo�aid�ds rn�ciasin� lu plntuousc� s, sm o�cl ds o�oilo�aid�ds plntuousc�, sct�n �mp�n�dl psal

sct�tutl ds iou�ad�ds sotns Bn�ciasinlc s Plntuouscsc, olm nsolohsoimsotl ds olzl ds dinsitlc plaVtolc, olc

tsnmlc dl p�náon�fl 1º, �nte 12, d� Clocttuiçãl d� Rspúraio� Fsdsn�te� dl Bn�cia;

 4.1.2  tsn id�ds mVoim� ds 18 (dszlitl) �olc olmpastlc, o� d�t� d� plccs;

 4.1.3  plccuin, sm paso� e�aid�ds, o�ntsin� ds idsotd�ds oieia, ds �olndl olm � asoica�çãl eiosots;

 4.1.4  sct�n sm di� olm �c lrnio�çõsc sasitln�ic s sm pasol olzl dlc dinsitlc plaVtolc;

 4.1.5  �pnscsot�n  osntio�dl  ds  nscsneict�  lu  ds  dicpsoc�  ds  ioolnpln�çãl,  sm  o�cl  ds  o�odid�tl  dl  csxl

m�couaiol;

 4.1.6  tsn �ptdãl fcio� s msot�a p�n� l sxsnoVoil d�c �tniruiçõsc olnnscplodsotsc �l o�nol, msdi�ots iocpsçãl ds

Juot� Médio� Oioi�a dl Ect�dl ds Gliác;

 4.1.7  �pnscsot�n pnle� ds quit�çãl olm � F�zsod� Púraio�;

 4.1.8  �pnscsot�n tldlc lc sx�msc qus flnsm claioit�dlc psa�  Gsniooi� d� Qu�aid�ds ds /id� Ooup�oilo�a d�

SEAD, ol �tl d� plccs;

 4.1.9  plccuin l nsquicitl sxioidl p�n� l sxsnoVoil dl o�nol, oloflnms curitsm 3e4 dscts Edit�a;

 4.1.10  oãl p�ntoip�n ds Gsniooi� lu d� Admioictn�çãl ds smpnsc� ioductni�a lu olmsnoi�a, sxostl �c ds o�nátsn

ouatun�a lu sduo�oilo�a (Lsi 10e460/88, �nte 303, /I);

 4.1.11  oãl sct�n �plcsot�dl dl csneiçl púraiol, c�ael l dicplctl o� sxosçãl dl Ante 37, § 10 d� Clocttuiçãl d�

Rspúraio�;

 4.1.12  �pnscsot�n lutnlc dloumsotlc qus cs izsnsm ososccánilc, à éplo� d� plccse 

 4.2  Ac olms�çõsc dsolnnsotsc dscts Edit�a csnãl ns�aiz�d�c, olm fuod�msotl ol iooicl II dl �nte 8º dl Dsonstl

o° 9e462/2019, ol iooicl II dl �nte 92 d� Clocttuiçãl dl sct�dl ds Gliác s ol Aosxl III d� Lsi oº 20e491/2019e

 4.3  A oloelo�çãl p�n� � plccs csná sfste�d� msdi�ots puraio�çãl dl �tl ds olms�çãl ol Diánil Oioi�a  dl

Ect�dl ds Gliác, s dieuao�çãl ol sodsnsçl sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcs

sscsasolscehtma  e  

 4.3.1  O o�odid�tl olms�dl qus, pln qu�aqusn mltel, oãl cs �pnscsot�n p�n� plccs ol pn�zl sctpua�dl ol
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�nte 28 d� Lsi oº 10e460/1988, csná dsoa�n�dl dscictsotse

 4.3.2  Nl o�cl ds dscictiooi� flnm�a d� plccs, pnlccsouinscssá � olms�çãl dlc o�odid�tlc h�riait�dlc, lrcsne�d�

� lndsm oa�cciio�tóni�e

 4.3.3  É �ccsoun�dl �l o�odid�tl, msdi�ots nsqusnimsotl ns�aiz�dl �otsc d� olms�çãl lu oloelo�çãl, l dinsitl

ds csn nsoa�cciio�dl p�n� l io�a d� aict� ds h�riait�dlc ol pnscsots pnlosccl csastele

 5  DAS INSCRIÇÕES

 5.1  Ac ioconiçõsc csnãl ns�aiz�d�c sxoaucie�msots ei� iotsnost, ol sodsnsçl sastnnoiol http://wwwescola�dsol  s

esnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma  ,  ol  psnVldl  olmpnssodidl  sotns  �c  08  h  dl  di�

25/09/2019 �té �c 23h59 dl di� 14/10/2019e

 5.2  O e�aln d� t�x� ds ioconiçãl csná ds R$ 20,00 (eiots ns�ic)e

 5.3  Nãl csnãl �osit�c ioconiçõsc pln f�x, olnnscplodiooi� lu qu�aqusn lutnl msil qus oãl l pnseictl ol curi s

tsm 5e4 dscts Edit�ae

 5.4  P�n� sfstu�n � ioconiçãl, �póc � asitun� dl Edit�a, l o�odid�tl dsesná �oscc�n l Sictsm� ds Ioconiçõsc ol so s

dsnsçl  sastnnoiol  http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma   s  csouin  lc  css

ouiotsc p�cclc: 

 5.4.1  PARA O CANDIDATO JÁ CADASTRADO      : ioflnm�n l CPF s csoh�, oaio�n sm “/sn C�nolc” s ioioi�n l pnlosccl

ds ioconiçãl csouiodl � lnisot�çãl d�c páoio�c csouiotsce A ioconiçãl ol Sictsm� SOMENTE sct�ná olooauVd� s

io�aiz�d� �póc � osn�çãl dl oúmsnl ds ioconiçãle

 5.4.2  PARA O CANDIDATO NÃO CADASTRADO      : ioflnm�n l CPF s oaio�n ol aiok “cs �iod� oãl fln o�d�ctn�dl oai s

qus �qui”; pnssoohsn pnsei�msots l C�d�ctnl Gsn�a, ioflnm�odl lc d�dlc psccl�ic, scola�nid�ds, ounclc olm s

pasmsot�nsc s sxpsniiooi�c pnliccilo�ic (cs hluesn), iocsniodl tldl+c lc d�dlc claioit�dlc; oaio�n sm c�ae�n; �l

�rnin ole� páoio� oaio�n sm “/sn C�nolc” s ioioi�n l pnlosccl ds ioconiçãl csouiodl � lnisot�çãl d�c páoio�c cs s

ouiotsc, io�aiz�odl olm l oúmsnl ds ioconiçãle A ioconiçãl ol Sictsm� SOMENTE sct�ná olooauVd� s io�aiz�d�

�póc � osn�çãl dl oúmsnl ds ioconiçãle

 5.5  Al pnssoohsn lc d�dlc ds o�d�ctnl s io�aiz�n � ioconiçãl, l o�odid�tl nsosrsná um� plotu�çãl qus csná

tlt�aiz�d� ds �olndl olm lc oniténilc oloct�otsc olc Qu�dnlc 01 – Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio�, s 02 – Ex s

psniiooi� Pnliccilo�a dscts Edit�ae 

 5.6  O o�odid�tl dsesná pnssoohsn lc d�dlc ol o�d�ctnl osn�a ds flnm� olnnst�, ds �olndl olm lc csuc dlou s

msotlc, lu csj�, lc d�dlc psccl�ic, � scola�nid�ds, lc ounclc olmpasmsot�nsc s �c sxpsniiooi�c, lrcsne�odlscs

niolnlc�msots � oliooidiooi� d�c d�t�ce

 5.7  P�n� nsosrsn � plotu�çãl dlc ounclc olmpasmsotsc, scpsoi�aiz�çãl, msctn�dl s/lu sxpsniiooi�c pnliccil s

o�ic o�d�ctn�dlc, oloflnms lc oniténilc dsioidlc olc Qu�dnlc 01– Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio�, s 02 – Ex s

psniiooi� Pnliccilo�a, l o�odid�tl DE/ERÁ csasoiloásalc (m�noásalc), ol mlmsotl d� ioconiçãl, csouiodl �c lni s

sot�çõsc dl Sictsm�e Nl mlmsotl sm qus lc ounclc s/lu �c sxpsniiooi�c pnliccilo�ic flnsm csasoilo�d�c psal
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o�odid�tl, l Sictsm� ds Ioconiçãl osn�ná � plotu�çãl olnnscplodsots �utlm�to�msotse

 5.7.1  O o�odid�tl qus oãl csasoilo�n (m�no�n), ol mlmsotl d� ioconiçãl, lc ounclc s/lu �c sxpsniiooi�c pnl s

iccilo�ic dscsj�d�c, oãl nsosrsná � plotu�çãl olnnscplodsots, io�odl, dscc� flnm�, olm � olt� “zsnl”e

 5.8  A Clmiccãl Ecpsoi�a dl Pnlosccl Ssastel oãl cs nscploc�riaiz�ná pln claioit�çãl ds ioconiçãl oãl nsosrid�

pln mltelc ds lndsm téooio�  dlc olmput�dlnsc,  f�ah�c  ds olmuoio�çãl,  oloosctlo�msotl d�c  aioh�c  ds

olmuoio�çãl, pln lutnlc f�tlnsc ds lndsm téooio� qus implcciriaitsm � tn�ocfsniooi� ds d�dlc, rsm olml psa�

f�at� ds asitun� dl Edit�ae

 5.9  O o�odid�tl é nscplocáesa psa� olnnsçãl s psa� esn�oid�ds dlc d�dlc ioflnm�dlc ol �tl d� ioconiçãl, clr �

pso� ds csn soqu�dn�dl o� asoica�çãl eiosotse

 5.10  O  o�odid�tl  dsesná  pnssoohsn  ds  flnm�  olmpast�  tldlc  lc  o�mplc  lrnio�tónilc  dl  flnmuaánil  ds

ioconiçãle

 5.11  P�n� sfstu�n � ioconiçãl é impnscoiodVesa l oúmsnl dl o�d�ctnl ds psccl� fcio� (CPF) dl o�odid�tle

 5.12  Al cs ioconsesn l o�odid�tl dsoa�n� qus sctá ds �olndl, tsm oiiooi� s �osit� lc tsnmlc dl Edit�a, s qus,

o�cl  oa�cciio�dl  ol  osnt�ms,  dsesná  sotnso�n,  sm  d�t�  pnseict�  ol  Cnlolon�m�,  lc  dloumsotlc

olmpnlr�tónilc dlc nsquicitlc ráciolc sxioidlc, dicplctl ol curitsm 3e4 s lc d� Aoáaics ounnioua�n (Flnm�çãl

Ecola�n/Ao�dimio� s/lu Expsniiooi� Pnliccilo�a), oloflnms dicplctl ol curitsm 8e2e5e5 s ol curitsm 8e3e4 s

dieicõsc olnnscplodsotsce

 5.13  Dsotnl dl psnVldl ds ioconiçãl,  O CANDIDATO DE/ERÁ CONFERIR OS DADOS CADASTRAIS  s t�mrém

CONFIRMAR  AS  PONTUAÇÕES  m�no�d�c  ol  cictsm�  ds  ioconiçãl,  o�  lpçãl  “/sn  Ioconiçãl”e  (A  lpçãl  “/sn

ioconiçãl” dl cictsm� plcciriait� �l o�odid�tl esniio�n l nscuat�dl dlc d�dlc a�oç�dlc pln sas)e

 5.14  Apóc � ioconiçãl ol Sictsm�, l o�odid�tl dsesná sfstu�n l p�o�msotl d� t�x� ds ioconiçãl pln msil ds

rlastl,  p�oáesa  o�  nsds  r�ooáni�  onsdsooi�d�  (It�ú,  C�ix�  Eolonmio�,  B�ool  dl  Bn�cia,  Bn�dscol,  B�oollr,

S�ot�odsn s Sionsdi)e

 5.14.1  O rlastl p�n� p�o�msotl sct�ná dicploVesa ol Sictsm� Simpaiio�dl ds Ssasçãl/P�iosa dl C�odid�tl, s

dsesná csn impnsccl p�n� l p�o�msotl d� t�x� ds ioconiçãl �póc � olooaucãl dl pnssoohimsotl dl flnmuaánil

ds ioconiçãle

 5.15  O p�o�msotl d� t�x� ds ioconiçãl pln msil dl rlastl dsesná csn sfstu�dl �té l di� 15/10/2019e

 5.16  Apóc  �  olmpnle�çãl  dl  p�o�msotl  d�  t�x�  ds  ioconiçãl,  oãl  h�esná,  sm  osohum�  hipótscs,  �

plcciriaid�ds ds �atsn�çãl d� ioconiçãle

 5.17  P�n� tsn � cu� ioconiçãl dsfsnid�, l o�odid�tl dsesná, �aém ds ioconsesnscs ol Sictsm� Simpaiio�dl ds

Ssasçãl s p�o�n l nscpsotel rlastl, soei�n �té l di� 14/10/2019, l aiok dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl s l Ectudl

ds C�cl ds qus tn�t� l itsm 10 dscts Edit�a, p�n� l ssm�ia o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  e

 5.17.1  O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Estuao ae Ccso – Número ae Inscrição (o ccnaiacto

aeierr informcr o número ac suc inscrição). No corpo ao e-mcil  o ccnaiacto informcrr somente o seu nome

completo e CPF.
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 5.17.2  O o�odid�tl qus oãl soei�n l aiok dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl s l Ectudl ds C�cl ol pn�zl sct�rsasoidl

ol onlolon�m� dscts Edit�a oãl tsná � cu� ioconiçãl dsfsnid� s oãl p�ntoip�ná dscts Pnlosccl, �iod� qus tsoh�

p�o�dl l rlastle

 5.17.2.1  P�n� soei�n l link dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl s sa�rln�n l Ectudl ds C�cl l o�odid�tl dsesná utaiz�n,

OBRIGATORIAMENTE, l mldsal ds dloumsotl oloct�ots ol Aosxl /I dscts Edit�ae O Ectudl ds C�cl dsesná csn

soei�dl sm flnm�tl PDF.

 5.17.2.2  Ac ioconiçõsc clmsots csnãl oloinm�d�c �póc � olmpnle�çãl dl p�o�msotl d� t�x� ds ioconiçãl s dl

soeil, dsotnl dl pn�zl sct�rsasoidl, dl aiok dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl s dl Ectudl ds C�cle

 5.18  Tldlc lc d�dlc o�d�ctn�ic  pnssoohidlc ol SISTEMA SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO pldsnãl csn �atsn�dlc

psal o�odid�tl, � qu�aqusn tsmpl, sxostl lc o�mplc nsa�telc �l olms dl o�odid�tl, �l olms ds cu� mãs s �l

oúmsnl dl C�d�ctnl ds Psccl� FVcio� (CPF), qus SOMENTE csnãl olnnioidlc psa� Clmiccãl Ecpsoi�a dl Pnlosccl

Ssastele

 5.18.1  O o�odid�tl qus dscsj�n olnnioin l csu olms, l olms ds cu� mãs s/lu l oúmsnl dl C�d�ctnl ds Psccl�

FVcio� (CPF), flnosoidl dun�ots l pnlosccl ds ioconiçãl dsesná pnssoohsn l nsqusnimsotl ds claioit�çãl ds �ats s

n�çãl ds d�dlc o�d�ctn�ic, oloct�ots ol Aosxl II dscts Edit�a, s soei�n, pln ssm�ia, p�n� tn�iossce�dmioictn�o�  s

l@oli�ceoleern   �olmp�oh�dl d� oópi� dlc dloumsotlc qus olotsoh�m lc d�dlc olnnstlce

 5.18.2  O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Altercção Ccacstrcl.

 5.19  Ac ioflnm�çõsc pnsct�d�c cãl ds iotsin� nscploc�riaid�ds dl o�odid�tl, dicplodl � Clmiccãl Ecpsoi�a dl

Pnlosccl Ssastel Iotsnol dl dinsitl ds iodsfsnin � ioconiçãl qus �pnscsot�n ioflnm�çõsc ioesnVdio�c lu qus sct s

esnsm sm dsc�olndl olm �c olnm�c dscts Edit�a, msdi�ots pnlosccl �dmioictn�tel, pnscsne�odlscs l olotn� s

ditónil s � �mpa� dsfsc�e

 5.20  A ioconiçãl dl o�odid�tl impaio�ná olohsoimsotl s táoit� �osit�çãl d�c olnm�c s olodiçõsc sct�rsasoid�c

oscts Edit�a, oãl o�rsodl, � p�ntn d�V, �aso�çãl ds dscolohsoimsotle

 6  DA CONFIRMAÇÃO DA INSCRIÇÃO

 6.1  Oc psdidlc ds ioconiçãl csnãl �o�aic�dlc psa� Clmiccãl dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl s �qusasc qus oãl

sctesnsm ds �olndl olm �c olodiçõsc sct�rsasoid�c oscts Edit�a csnãl iodsfsnidlce

 6.2  Ssná dsfsnid� � ioconiçãl dl o�odid�tl qus, �aém ds ioconsesnscs ol Sictsm� Simpaiio�dl ds Ssasçãl s

p�o�n l nscpsotel rlastl, soei�n, �té l di� 14/10/2019, l aiok dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl s l Ectudl ds C�cl ds

qus tn�t� l itsm 10, sm flnm�tl PDF, p�n� l ssm�ia o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  e

 6.2.1  O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Estuao ae Ccso – Número ae Inscrição (o ccnaiacto

aeierr informcr o número ac suc inscrição). No corpo ao e-mcil  o ccnaiacto informcrr somente o seu nome

completo e seu CPF.

 6.2.2  O  aiok  dl  /Vdsl  ds  Apnscsot�çãl  s  l  Ectudl  ds  C�cl  SERÃO  olocidsn�dlc  sotnsousc  msdi�ots  l

olmpnle�ots ds nsosrimsotl, � csn nstlno�dl psal ssm�ia o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  e
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 6.2.3  O o�odid�tl qus oãl soei�n l  /Vdsl ds Apnscsot�çãl s l Ectudl ds C�cl ol pn�zl sct�rsasoidl ol

onlolon�m� dscts Edit�a oãl tsná � cu� ioconiçãl dsfsnid� s oãl p�ntoip�ná dscts Pnlosccl, �iod� qus tsoh�

p�ol l rlastle

 6.2.4   P�n� soei�n l aiok dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl s sa�rln�n l Ectudl ds C�cl l o�odid�tl dsesná utaiz�n,

lrnio�tlni�msots, l mldsal ds dloumsotl oloct�ots ol Aosxl /I dscts Edit�ae

 6.3  Ac ioconiçõsc csnãl hlmlalo�d�c �té l di� 23/10/2019 s l o�odid�tl pldsná tsn �osccl à hlmlalo�çãl ds

cu�  ioconiçãl,  ol  sodsnsçl  sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcsss

csasolsce  htma  , sm aict� puraio�d� s dieuao�d�e

 6.4  Ac ioflnm�çõsc olmpasmsot�nsc �osno� d� ioconiçãl sct�nãl dicploVesic ol sodsnsçl sastnnoiol msooilo�dl

ol curitsm �otsnilne

 7  DAS VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIÊNCIA – PCD

 7.1  Tld�c �c ioflnm�çõsc s nsqusnimsotlc nsa�telc � sct� f�cs oloct�m ol Aosxl IIIsA s Aosxl IIIsB dscts Edit�a,

dicploVesa ol sodsnsçl sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolsce  htma  e

 8  DAS ETAPAS

 8.1  A csasçãl dlc o�odid�tlc csná ns�aiz�d� sm 03 (tnic) st�p�c, oloflnms d�t�c dsioid�c ol onlolon�m� dscts

Edit�a, csodl sa�c: 

 8.1.1  Aoáaics dlc Rsquicitlc s Cunnioua�n, ds o�nátsn saimio�tónil s oa�cciio�tónil, nscpsote�msots; 

 8.1.2   Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl s Ectudl ds C�cl, ds o�nátsn saimio�tónil s oa�cciio�tónil; 

 8.1.3  Eotnseict�, ds o�nátsn saimio�tónil s oa�cciio�tónile

 8.2  DA 1ª ETAPA - ANÁLISE DOS REQUISITOS E CURRICULAR

 8.2.1  P�ntoip�nãl d� Aoáaics dlc Rsquicitlc tldlc lc o�odid�tlc qus tesnsm � cu� ioconiçãl dsfsnid�, olc tsnmlc

dl curitsm 6e2 dscts Edit�ae

 8.2.2  A  Aoáaics  dlc  Rsquicitlc  dsioidlc  ol  dscts  Edit�a  csná  ns�aiz�d�  �  p�ntn  dlc  d�dlc  o�d�ctn�dlc  s

csasoilo�dlc psal o�odid�tl ol mlmsotl d� ioconiçãle

 8.2.2.1  É nsquicitl sxioidl oscts pnlosccl csastel ouncl ds sociol cupsniln, sm qu�aqusn áns�, ns�aiz�dl pln

Iocttuiçãl  nsolohsoid�  psal  Mioicténil  d�  Eduo�çãl,  olooauVdl  �  p�ntn  ds  dszsmrnl ds  2016  s  lrtsn  l

mVoiml ds 05 (oiool) plotlc sm Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio� s/lu Expsniiooi� Pnliccilo�a, oloflnms lc

oniténilc  s  plotu�çõsc  dsioidlc  olc  Qu�dnlc  01  –  Flnm�çãl  Ecola�n  lu  Ao�dimio�  s  02  –  Expsniiooi�

Pnliccilo�ae

 8.2.2.2  O o�odid�tl qus oãl �tsodsn �lc nsquicitlc sxioidlc p�n� l o�nol oãl pnlccsouiná o�c dsm�ic st�p�c s

sct�ná saimio�dl dl Pnlosccle

 8.2.3  Tldlc lc o�odid�tlc qus �tsodsnsm �lc nsquicitlc sxioidlc p�ntoip�nãl d� Aoáaics Cunnioua�n s nsosrsnãl �
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plotu�çãl olnnscplodsots à cu� Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio� s/lu Expsniiooi� Pnliccilo�a, ds �olndl olm �c

plotu�çõsc dsioid�c olc Qu�dnlc 01 – Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio� s 02 – Expsniiooi� Pnliccilo�ae

 8.2.4  A plotu�çãl máxim� ds Aoáaics Cunnioua�n csná ds 25 (eiots s oiool) plotlc, curdieididlc sm Flnm�çãl

Ecola�n lu Ao�dimio� (10 plotlc) s Expsniiooi� Pnliccilo�a (15 plotlc)e

 8.2.5  FORMAÇÃO ESCOLAR OU ACADÊMICA: 10 (DEZ) PONTOS

Qucaro 01 – Formcção Escolcr ou Accaêmicc

FORMAÇÃO ESCOLAR OU ACADÊMICA Pontos por Uniacae Mrximo ae Pontos

Cunclc Clmpasmsot�nsc o�c áns�c ds: Gsctãl púraio�, Gsctãl 

Ectn�téoio�, Iole�çãl, Clmuoio�çãl s Tsmáto� Clmplnt�msot�ae

*O curso aeierr ter no mínimo 20 (iinte) horcs.

* Os cursos aeierão ter siao reclizcaos c pcrtr ae jcneiro ae

2012.

1e0 10e0

Subtotcl - 10.0

 8.2.5.1  Slmsots csnãl plotu�dlc ounclc olooauVdlc o�c áns�c ds Gsctãl púraio�, Gsctãl Ectn�téoio�, Iole�çãl,

Clmuoio�çãl s Tsmáto� Clmplnt�msot�ae

8e2e5e1e1  A listc específcc aos cursos c serem pontucaos estr aisponíiel no Anexo V aeste Eaitcl  poaenao c

Comissão Especicl ao Processo Seletio icliacr outros cursos não listcaos  aesae que estejcm em conformiacae

com cs rrecs mencioncacs no subitem 8.2.5.1.

 8.2.5.2  Oc ounclc dsesnãl tsn o�no� hlnáni� mVoim� ds 20 (eiots) hln�c o�d�, ns�aiz�dlc � p�ntn ds j�osinl ds

2012e

 8.2.5.3  C�d�  ouncl  e�asná  um  plotl,  aimit�dlc  �  10  (dsz)  ounclc,  csodl  l  tlt�a  ds  plotlc  ds  ounclc

olmpasmsot�nsc iou�a � 10 (dsz)e

 8.2.5.4  Atsodidlc lc nsquicitlc sct�rsasoidlc ol curitsm 3e4 dscts Edit�a, nsosrsná plotu�çãl sxtn� o� Aoáaics

Cunnioua�n, l o�odid�tl qus plccuin ouncl olooauVdl ds Ecpsoi�aiz�çãl s/lu Msctn�dl, sm qu�aqusn áns�, ns�aiz�dl

pln Iocttuiçãl ds Eociol nsolohsoid� psal Mioicténil d� Eduo�çãl – MECe

8e2e5e4e1 P�n� ouncl ds Ecpsoi�aiz�çãl csnãl �tniruVdlc 2e5 (dlic s oiool déoimlc) plotlc pln ouncl, aimit�dlc � 02

(dlic) ounclc, osn�odl um tlt�a ds 05 (oiool) plotlce Oc ounclc dsesnãl tsn dun�çãl mVoim� ds 360 (tnszsotlc s

csccsot�) hln�c, oloflnms l �ntol 5º d� Rsclauçãl CNE/CES oº 001 ds 8 ds juohl ds 2007e

8e2e5e4e2 P�n� ouncl ds Msctn�dl csnãl �tniruVdlc 05 (oiool) plotlc, aimit�dl � um ouncle

8e2e5e4e3  Os cursos ae Especiclizcção e/ou Mestrcao DEVERÃO ser  ccacstrcaos no Sistemc Simplifccao ae

Seleção e selecioncaos pcrc c ctribuição aos pontos corresponaentes no momento ac inscrição.

 8.2.5.5  Pcrc  comproicr  o  ctenaimento  cos  requisitos  e  receber  c  pontucção  relctic  à  Formcção

Escolcr/Accaêmicc l o�odid�tl dsesná �pnscsot�n l dloumsotl lnioio�a s oópi� lu oópi� �utsoto�d� dl Dipalm�,

Csntio�dl,  Csntdãl  lu  Dsoa�n�çãl  ds  olooaucãl  dlc  ounclc  olmpasmsot�nsc,  dl  sociol  cupsniln,  d�
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scpsoi�aiz�çãl s/lu msctn�dl, olc tsnmlc dlc curitsoc 3e4, 8e2e5e1, 8e2e5e4e1 s 8e2e5e4e2e

8e2e5e5e1  Oc osntio�dlc ds  olooaucãl dlc  ounclc  olmpasmsot�nsc  pnseictlc  ol  curitsm 8e2e5e1  dscts  Edit�a,

dsesnãl csn, lrnio�tlni�msots, flnosoidlc pln Iocttuiçãl ioconit� ol C�d�ctnl N�oilo�a ds Psccl� JunVdio� – CNPJe

8e2e5e5e2 Oc o�odid�tlc qus sctesnsm ounc�odl l úatml “psnVldl lu �ol” dl sociol cupsniln, ouj� olooaucãl

lolnnsná �té dszsmrnl ds 2019, pldsnãl �pnscsot�n, o� d�t� dsioid� sm onlolon�m� p�n� � �pnscsot�çãl dlc

dloumsotlc ds  qus  tn�t�  l  curitsm 8e2e5e5  dscts  Edit�a,  dsoa�n�çãl  flnosoid�  psa�  nscpsote�  Iocttuiçãl  ds

Eociol,  ioflnm�odl t�a  citu�çãle  Nl mlmsotl d� plccs,  l o�odid�tl dsesná,  lrnio�tlni�msots,  �pnscsot�n  �

Dsoa�n�çãl lu Dipalm� ds olooaucãl dl ouncl ds Eociol Supsnilne

8e2e5e5e3  Cunclc  ds on�du�çãl s pócson�du�çãl ds Uoiesncid�dsc sctn�oosin�c có csnãl �ositlc olm l dseidl

nsolohsoimsotl pln Uoiesncid�dsc Bn�ciasin�c nsoua�nmsots onsdsooi�d�c psal MECe

 8.3  EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 15 (QUINZE) PONTOS

Qucaro 02 – Experiêncic Profssioncl

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL Pontos Mrximo ae Pontos

MONITORIA

*0 125 por mês ae monitoric  no mrximo ae 24 (iinte e quctro) meses

contcaos c pcrtr ae jcneiro ae 2012  totclizcnao 03 pontos.

 0,125 03

ESTÁGIO

*0 125 por mês ae estrgio  no mrximo ae 24 (iinte e quctro) meses 

contcaos c pcrtr ae jcneiro ae 2012  totclizcnao 03 pontos.
0,125

03

ATUAÇÃO PROFISSIONAL EM GESTÃO PÚBLICA, GESTÃO ESTRATÉGICA, 

INO/AÇÃO, COMUNICAÇÃO, TEMÁTICA COMPORTAMENTAL, STARTUP E 

INCUBADORA, MICROEMPREENDEDOR

*0 125 por mês ae ctucção  no mrximo ae 32 (trintc e aois) meses 

contcaos c pcrtr ae jcneiro ae 2012  totclizcnao 04 pontos.

0,125 04

/OLUNTARIADO

*0 125 por mês ae ioluntcricao  no mrximo ae 20 (iinte) meses 

contcaos c pcrtr ae jcneiro ae 2012  totclizcnao 2 5 pontos.

Só serão pontucaos os meses referentes às inicictics ae ioluntcricao 

com ctucção mínimc ae 6 (seis) meses  ou sejc  inicictics ae 0 c 5 

meses receberão pontucção igucl c 0 (zero).

0,125 2,5

INTERCÂMBIO, ATUAÇÃO EM ASSOCIAÇÃO, GRÊMIO, PARTICIPAÇÃO EM 

PROJETO DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA OU TECNOLÓGICA E/OU PROJETO 

EXTRACURRICULAR

*0 125 por mês  no mrximo ae 20 (iinte) meses contcaos c pcrtr ae 

jcneiro ae 2012  totclizcnao 2 5 pontos.

0,125 2,5

12/32



                       

Só serão pontucaos os meses referentes às inicictics com ctucção 

mínimc ae 6 (seis) meses  ou sejc  inicictics ae 0 c 5 meses receberão 

pontucção igucl c 0 (zero).

TOTAL - 15.0

 8.3.1  Ssnãl  plotu�d�c  �c  sxpsniiooi�c  pnliccilo�ic  ds  �olndl  olm  l  qu�dnl  �oim�,  olocidsn�odl  l  mic

olmpastl, sxoauiodlscs �c fn�çõsce

 8.3.2  P�n� sfsitl ds �e�ai�çãl s plotu�çãl d� sxpsniiooi� pnliccilo�a csnãl olocidsn�d�c sxpsniiooi�c �dquinid�c

� p�ntn ds j�osinl ds 2012.

 8.3.3  Atsodidlc lc nsquicitlc sct�rsasoidlc ol curitsm 3e4 dscts Edit�a, nsosrsná plotu�çãl sxtn� ds 02 (dlic)

plotlc o� Aoáaics Cunnioua�n, l o�odid�tl qus tesn cidl Bolsistc ac Orgcnizcção acs Voluntrrics ae Goirs – OVG 

dscds qus � p�ntn ds j�osinl ds 2012e

 8.3.3.1  P�n� nsosrsn � plotu�çãl oit�d� ol curitsm �otsniln, l o�odid�tl qus tesn cidl rlacict� d� O/G dsesná

ioflnm�n sct� olodiçãl ol Flnmuaánil oloct�ots ol Aosxl /I “Mldsal p�n� � Ea�rln�çãl ds Ectudl ds C�cl s

Iooaucãl ds Liok” s �pnscsot�n l dloumsotl olmpnlr�tónil msooilo�dl ol curitsm 8e3e4e3, ol di� sct�rsasoidl

sm onlolon�m� p�n� � olmpnle�çãl dlc dloumsotlce 

 8.3.4  P�n� nsosrsn � plotu�çãl nsa�te� à Experiêncic Profssioncl l o�odid�tl dsesná �pnscsot�n:

 8.3.4.1  Monitoric: Dsoa�n�çãl d� Iocttuiçãl ds Eociol Supsniln;

 8.3.4.2  Estrgio / Voluntcricao: Dsoa�n�çãl d� ONG s/lu Eotd�ds nscplocáesa psal pnlon�m�; Dsoa�n�çãl dl

Aosots Iotson�dln lu Dsoa�n�çãl d� Iocttuiçãl ds Eociol lu d� olotn�t�otse  NÃO  csná �osit� Dsoa�n�çãl ds

Psccl� FVcio�;

 8.3.4.3  Bolsistc ac Orgcnizcção acs Voluntrrics ae Goirs – OVG: Dsoa�n�çãl smitd� psa�  d� Ono�oiz�çãl d�c

/lauotáni�c ds Gliác; 

 8.3.4.4  Intercâmbio  Atucção  em  Associcção  Grêmio  pcrtcipcção  em  Projeto  e  Inicicção  Cientfcc  ou

Tecnológicc e/ou Projeto Extrccurriculcr: Dsoa�n�çãl d� Eotd�ds nscplocáesa psal pnlon�m�e  NÃO  csná �osit�

Dsoa�n�çãl ds Psccl� FVcio�;

 8.3.4.5  Atucção  Profssioncl  em  Gestão  Públicc  Gestão  Estrctégicc  Inoicção  Comuniccção  Temrtcc

Comportcmentcl  Stcrtup e Incubcaorc: C�ntsin� ds Tn�r�ahl s Pnseidiooi� Sloi�a (CTPS), páoio�c d� fltl, dl esncl s

�c qus olmpnlesm � sxpsniiooi� pnliccilo�a o� áns�  ou dsoa�n�çãl/osntdãl ds tsmpl ds csneiçl d� iocttuiçãl

p�o�dln� lu olotn�tl ds tn�r�ahl;

8.3.4.5.1 A listc específcc acs rrecs ae ctucção profssioncl c serem pontucacs estr aisponíiel no Anexo V

aeste Eaitcl  poaenao c Comissão Especicl ao Processo Seletio icliacr outrcs rrecs ae ctucção não listcacs 

aesae que estejcm em conformiacae com cs mencioncacs no subitem 8.3.4.5 

 8.3.4.6  Microempreenaeaor:  Cópi�  dl  Clotn�tl  Sloi�a  dseid�msots  nsoictn�dl  o�  Juot�  Clmsnoi�a  s

Clmpnle�ots  ds  Ioconiçãl  s  Situ�çãl  C�d�ctn�a  d�  Empnsc�,  dicploVesa  ol  cVtl

htp://www.receitc.fczenac.goi.br/PessocJuriaicc/CNPJ/cnpjreic/Cnpjreic_Solicitccco.csp ,  smitdl  olc
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úatmlc 06 (csic) mscsc nstnl�telc à d�t� ds puraio�çãl dscts Edit�ae

 8.3.5  Tld�c �c dsoa�n�çõsc oit�d�c olc curitsoc 8e3e4e1 à 8e3e4e6 dsesnãl csn �pnscsot�d�c sm p�psa  olm l

tmrns  d�  Iocttuiçãl  s  CNPJ,  �ccio�d�c  s  o�nimr�d�c  psal  ttua�n  d�  Iocttuiçãl  lu  d�  áns�  ds  Psccl�a  (lu

squie�asots), olotsodl � dsolmio�çãl d� fuoçãl dscsmpsoh�d�, rsm olml � d�t� ds ioVoil s ds ténmiol dl

tn�r�ahle

 9  DO RESULTADO DA 1ª ETAPA - ANÁLISE CURRICULAR 

 9.1  O nscuat�dl d� 1ª st�p� csná � clm�tóni� d� plotu�çãl d� Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio� s Expsniiooi�c

Pnliccilo�ic ioflnm�d�c s/lu csasoilo�d�c ol mlmsotl d� ioconiçãl, oloflnms plotu�çãl dsioid� olc Qu�dnlc

01 s 02 dscts Edit�a s curitsoc 8e2e5e4e1, 8e2e5e4e2 s 8e3e3e

 9.2  A Aoáaics Cunnioua�n tsná um e�aln máximl ds 25 (eiots s oiool) plotlc, curdieididlc sm Flnm�çãl Ecola�n lu

Ao�dimio� (10 plotlc) s Expsniiooi� Pnliccilo�a (15 plotlc), pldsodl l o�odid�tl nsosrsn um� plotu�çãl sxtn�

ds �té 12 (dlzs) plotlc, oloflnms dicpõsm lc curitsoc 8e2e5e4 s 8e3e3 dscts Edit�ae

 9.3  Tldlc lc dloumsotlc nsa�telc à Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio� s/lu Expsniiooi�c Pnliccilo�ic pnssoohid�c

ol o�d�ctnl s csasoilo�d�c psal o�odid�tl ol mlmsotl d� ioconiçãl, p�n� sfsitl ds olmpnle�çãl, dsesnãl csn

�pnscsot�dlc  sm ei�c  lnioio�ic  s  oópi�c  lu  oópi�c  �utsoto�d�c,  oloflnms l  itsm 13  dscts  Edit�a,  sm  d�t�

sctpua�d� ol Cnlolon�m�e

 9.3.1  O o�odid�tl qus ol di� dsioidl sm onlolon�m� oãl �pnscsot�n, lu �pnscsot�n sm dsc�olndl olm lc

d�dlc ioflnm�dlc ol mlmsotl d� ioconiçãl, lc dloumsotlc olmpnlr�tónilc d� Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio�

s/lu  Expsniiooi�c  Pnliccilo�ic  olnnscplodsotsc  à  plotu�çãl  nsosrid�  ol  Rscuat�dl  Dsioitel  d�  Aoáaics

Cunnioua�n sct�ná saimio�dl dscts Pnlosccl Ssastele

 9.4  O Rscuat�dl Dsioitel d� 1ª st�p� csná dieuao�dl ol di� 13/11/2019, oloflnms l Cnlolon�m� dscts Edit�ae

 9.5  Rscpsit�dlc lc smp�tsc o� úatm� olalo�çãl, p�ntoip�nãl d� 2ª st�p� s Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl

s Ectudl ds C�cl, lc o�odid�tlc m�ic rsm oa�cciio�dlc o� Aoáaics Cunnioua�n, oloflnms l qu�ott�tel �r�ixl:

Ccrgo
Vcgcs pcrc cmplc

concorrêncic 

Vcgcs resericacs pcrc

ccnaiactos com aefciêncic

Totcl ae

ccnaiactos
LVdsn ds Áns� lu Pnljstl s Tn�ioss 360 40 400
 9.5.1  O o�odid�tl qus oãl sctesn dsotl dl qu�ott�tel dsioidl ol qu�dnl �oim�, oãl p�ntoip�ná d� 2ª st�p� s

sct�ná saimio�dl dscts Pnlosccl Ssastele

 9.5.2  O o�odid�tl  dsoa�n�dl  Pessoc  com Defciêncic qus  sctesn  dsotnl  d�c  e�o�c  dsioid�c  ol  qu�dnl  dl

curitsm 9e5 (/�o�c nscsne�d�c p�n� o�odid�tlc olm dsioiiooi�), csná oloelo�dl p�n� � Ae�ai�çãl psa� Equips

Muatpnliccilo�a, oloflnms lc oniténilc dl Aosxl IIIsA dscts Edit�a s d�t� pnseict� sm onlolon�m�e

 9.5.2.1  O  o�odid�tl  qus  oãl  olmp�nsosn  o�  d�t�  pnseict�  sm  onlolon�m�  p�n�  �  Ae�ai�çãl  psa�  Equips

Muatpnliccilo�a sct�ná saimio�dl dl Pnlosccl Ssastele

 9.5.2.2  Apóc  �  Ae�ai�çãl  psa�  Equips  Muatpnliccilo�a,  l  o�odid�tl  qus  oãl  fln  olocidsn�dl  Psccl�  olm
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Dsioiiooi� csná nsm�osj�dl p�n� � �mpa� oloolnniooi� oloflnms � olt� lrtd� o� 1ª st�p� s Aoáaics Cunnioua�ne

 9.5.2.3  O o�odid�tl dsoa�n�dl psccl� olm dsioiiooi� ouj� dsioiiooi� fln ioolmp�tesa olm l sxsnoVoil dl o�nol

csná saimio�dl dl Pnlosccl Ssastele

 9.5.2.4  Oolnnsodl �c citu�çõsc ds qus tn�t�m lc curitsoc 9e5e2e1, 9e5e2e2 s 9e5e2e3, csnãl oloelo�dlc p�n� � 2ª

st�p� lc o�odid�tlc d� �mpa� oloolnniooi�, �té l aimits tlt�a d�c e�o�c dscto�d�c à PCD pnseict�c ol qu�dnl dl

curitsm 9e5, nscpsit�dlc lc smp�tsc o� úatm� olalo�çãle 

 10   DA 2ª ETAPA - MINIBIOGRAFIA/ VÍDEO DE APRESENTAÇÃO E ESTUDO DE CASO

 10.1  Ect� st�p�,  ds o�nátsn  saimio�tónil s oa�cciio�tónil,  csná �paio�d� p�n� tldlc lc o�odid�tlc oloelo�dlc

oloflnms l curitsm 9e5 dscts Edit�a s curdieidid� sm 02 (du�c) f�csc: Mioirilon�i�/ /Vdsl ds Apnscsot�çãl (15

plotlc) s Ectudl ds C�cl (25 plotlc), psnf�zsodl um e�aln tlt�a ds 40 (qu�nsot�) plotlce

 10.2  A f�cs ds Minibiogrcfc/Víaeo ae Apresentcção olocicts o� �e�ai�çãl ds eVdsl pnlduzidl psal o�odid�tl,

oujl tsmpl dsesná csn ds ol máximl 02 (dlic) mioutlc, olotsodl um rnses hictóniol ds cu� jlno�d� ds eid�,

pniooip�ic lnouahlc s �pnsodiz�dlc, s um� �noumsot�çãl ds “Pln qus qusnl f�zsn � difsnsoç� o� osctãl púraio�

�tu�odl olml Tn�ioss ol Glesnol ds Gliác”e 

 10.2.1  O  /Vdsl  ds  Apnscsot�çãl  dsesná  csn  pnlduzidl  psal  o�odid�tl  s  l  aiok  ds  �osccl  olnnscplodsots

(iotsnost) ioflnm�dl sm o�mpl pnópnil ol dloumsotl dl Aosxl /I “Mldsal p�n� Ea�rln�çãl dl Ectudl ds C�c l s

Iooaucãl ds Liok”  qus dsesná csn soei�dl p�n� l ssm�ia o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern �té l di� 14/10/2019,

oloflnms sct�rsasoidl ol onlolon�m� dscts Edit�ae

 10.2.1.1  O aiok  ds  qus  tn�t�  scts  curitsm dsesná  sct�n  �osccVesa  (psnia  �rsntl)  dun�ots  tldl l  psnVldl  dl

pnlosccl csastel, clr l nicol d� oãl csn �e�ai�dl s plotu�dl psa� olmiccãl scpsoi�a dl pnlosccl, ol o�cl d�

io�oscciriaid�dse

 10.2.1.2  O o�odid�tl, �l ioflnm�n sm o�mpl pnópnil l aiok ds �osccl �l eVdsl, dsoa�n�ná sct�n oisots s qus

�utlniz� plccVesa esioua�çãl ds cu�c im�osoc sm nsdsc cloi�ic, cVtlc s lutn�c mVdi�c dl olesnol ds Gliáce

 10.2.1.3  Ssnãl �e�ai�dlc APENAS 02 (dlic) mioutlc d� Mioirilon�i�, �iod� qus l o�odid�tl sxosd� l tsmpl

sct�rsasoidle

 10.2.2  Nsct�  f�cs,  csnãl  �e�ai�dlc  �cpsotlc  d�  olmuoio�çãl  s  ioioi�te�  dl  o�odid�tl,  clr  lc  oniténilc  ds

crictiiacae  aeseniolturc  comuniccção  clcrezc ae rcciocínio e aetermincção.

 10.2.2.1  P�n� o�d� um dlc oniténilc oit�dlc ol curitsm �otsniln csná �paio�d� um� sco�a� ds plotu�çãl qus

e�ni�ná ds 0,6 (csic déoimlc) � 03 (tnic), csodl:

s 0,6= Iocuioisots;

s 1,2 = Fn�ol; 

s 1,8 = Rsoua�n; 

s 2,4 = Blm; 

s 3 = Exosasotse 
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 10.2.3  Ect� f�cs tsná um e�aln ds 15 (quiozs) plotlce

 10.3  O nscuat�dl d� Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl csná � clm�tóni� d� plotu�çãl lrtd� sm o�d� oniténil

dsioidl ol curitsm 10e2e2, �póc � �tniruiçãl d�c sco�a�c olnnscplodsotsc dsconit�c ol curitsm 10e2e2e1e

 10.4  N� f�cs dl  Estuao ae Ccso l o�odid�tl sa�rln�ná um sctudl ds o�cl, utaiz�odl, OBRIGATORIAMENTE, l

mldsal  oloct�ots  ol  Aosxl  /I  “Mldsal  p�n�  Ea�rln�çãl  dl  Ectudl  ds  C�cl  s  Iooaucãl  ds  Liok”,  qus  sctá

dicploVesa ol sodsnsçl sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolsce  htma  e 

 10.4.1  O o�odid�tl dsesná scolahsn  01 (um)  dlc  03 (três) dsc�ilc  �pnscsot�dlc ol Aosxl I/ “Dsc�ilc p�n�

Ea�rln�çãl dl Ectudl ds C�cl” p�n� pnlduzin l csu Ectudl ds C�cle

 10.4.2  P�n� �e�ai�çãl dl Ectudl ds C�cl csnãl olocidsn�dlc lc oniténilc dsioidlc � csouin: 

Qucaro 03 – Critérios ae Aiclicção ao Estuao ae Ccso

Ectnutun�çãl dl Pnlrasm�
Ectnutun� l pnlrasm� ds flnm� aóoio�, qusrn�odlsl sm p�ntsc 

mutu�msots sxoaudsotsc s olaste�msots sx�ucte�c

Juao�msotl Pnliccilo�a
Cni� hipótscsc pn�omáto�c s ns�aict�c clrns � flnm� ds nsclaesn 

o�d� p�nts dl pnlrasm� 

H�riaid�dsc Qu�ott�te�c

Rs�aiz� �oáaicsc qu�ott�te�c �dsqu�d�msots, olml osctãl ds 

nsounclc io�oosinlc, oãlsio�oosinlc, �oáaics ds iodio�dlnsc s ds 

onáiolc

Cni�teid�ds Cni� ioioi�te�c iole�dln�c p�n� nsclaesn lc pnlrasm�c pnlplctlc

Flol sm Rscuat�dl
M�psi� ioioi�te�c olsnsotsc �lc nscuat�dlc scpsn�dlc s dsconses 

olml �ao�oçásalc
 10.4.3  P�n� o�d� um dlc oniténilc oit�dlc ol Qucaro 03 – Critérios ae Aiclicção ao Estuao ae Ccso ssná �paio�d�

um� sco�a� ds plotu�çãl qus e�ni�ná ds 01 (um) � 05 (oiool), csodl:

s 1 = Iocuioisots;

s 2 = Fn�ol; 

s 3 = Rsoua�n; 

s 4 = Blm; 

s 5 = Exosasotse 

 10.4.4  O Ectudl ds C�cl, sm oloflnmid�ds olm l mldsal dsioidl ol Aosxl /I, dsesná csn soei�dl, sm flnm�tl

PDF, p�n� l ssm�ia o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  �té l di� 14/10/2019, ds �olndl olm l onlolon�m� dscts

Edit�ae 

 10.4.5  O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Estuao ae Ccso – Número ae Inscrição (o ccnaiacto

aeierr informcr o número ac suc inscrição). No corpo ao e-mcil  o ccnaiacto informcrr somente o seu nome

completo e CPFe

 10.4.6  Ect� f�cs tsná um e�aln ds 25 (eiots s oiool) plotlce
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 10.4.7  O nscuat�dl dl Ectudl ds C�cl csná � clm�tóni� d� plotu�çãl lrtd� sm o�d� oniténil dsioidl ol Qucaro

03 –  Critérios  ae  Aiclicção ao Estuao ae Ccso,  �póc  �  �tniruiçãl d�c  sco�a�c  olnnscplodsotsc  dsconit�c  ol

curitsm 10e4e3e

 10.5  O Ectudl ds C�cl s l aiok dl /Vdsl ds Apnscsot�çãl ds qus tn�t� l curitsm 10e2 dscts Edit�a  SERÃO

olocidsn�dlc  sotnsousc  msdi�ots  l  olmpnle�ots  ds  nsosrimsotl,  �  csn  nstlno�dl  psal  ssm�ia

o�csce�dmioictn�o�l@oli�ceoleerne

 10.6  Cniténilc olmpasmsot�nsc nsa�telc � sct� st�p� csnãl dsioidlc ol sdit�a scpsoViol ds oloelo�çãle

 11   DO RESULTADO DA 2ª ETAPA - MINIBIOGRAFIA/VÍDEO DE APRESENTAÇÃO E ESTUDO DE CASO

 11.1  O nscuat�dl d� 2ª st�p� csná � clm� d� olt� lrtd� o� f�cs Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl olm �

olt� lrtd� ol Ectudl ds C�cle

 11.1.1  A  plotu�çãl  máxim�  d�  2ª  st�p�  csná  ds  40  (qu�nsot�)  plotlc,  csodl  15  (quiozs)  plotlc  d�

Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl s 25 (eiots s oiool) dl Ectudl ds C�cle

 11.1.2  Ssná saimio�dl dl Pnlosccl Ssastel l o�odid�tl qus lrtesn olt� iou�a lu iofsniln � 12 (dlzs) plotlc

osct� st�p�e 

 11.2  O Rscuat�dl Dsioitel d� 2º st�p� csná dieuao�dl ol di� 03/12/2019, oloflnms l Cnlolon�m� dscts Edit�ae

 11.3  Rscpsit�dlc lc smp�tsc o� úatm� olalo�çãl, p�ntoip�nãl d� 3ª st�p� s Eotnseict�, lc o�odid�tlc m�ic rsm

oa�cciio�dlc �póc � clm� d�c olt�c lrtd�c o� 1ª s o� 2ª st�p�, oloflnms l qu�ott�tel �r�ixl:

Ccrgo
Vcgcs pcrc cmplc

concorrêncic 

Vcgcs resericacs pcrc

ccnaiactos com aefciêncic

Totcl ae

ccnaiactos
LVdsn  ds  Áns�  lu  Pnljstl  –

Tn�ioss
225 25 250

 11.3.1  O o�odid�tl qus oãl fln oloelo�dl p�n� � 3ª st�p� s Eotnseict� sct�ná saimio�dl dscts Pnlosccl Ssastele

 11.3.2  Nãl  h�esodl  o�odid�tlc  qus  cs  dsoa�n�n�m  psccl�c  olm  dsioiiooi�  sm  oúmsnl  cuioisots  p�n�

pnssoohsn l qu�ott�tel scpsoiio�dl ol qu�dnl �oim�, csnãl oloelo�dlc lc o�odid�tlc d� �mpa� oloolnniooi�,

�té l aimits tlt�a d�c e�o�c dscto�d�c à PCD, nscpsit�dlc lc smp�tsc o� úatm� olalo�çãle 

 12   DA 3ª ETAPA – ENTREVISTA

 12.1  A 3ª st�p� csná ds o�nátsn saimio�tónil s oa�cciio�tónil s tsná um e�aln tlt�a ds 35 (tniot� s oiool) plotlce

 12.2  A sotnseict� lolnnsná sm d�t� dsioid� ol onlolon�m� dscts Edit�a, s csná ns�aiz�d� pln B�oo� Ex�mio�dln�

olocttuVd�  pln  Plnt�ni�  EcpsoVio�  dl  Ssonstánil  ds  Ect�dl  d�  Admioictn�çãl,  qus  pldsná  olot�n  olm

nspnscsot�otsc dlc ónoãlc lods l Tn�ioss sxsnosná cu�c �teid�dsce

 12.3  Oc  o�odid�tlc  csnãl  oloelo�dlc  pln  sdit�a  pnópnil  s  dsesnãl  olmp�nsosn  �l  alo�a  ds  ns�aiz�çãl  d�

sotnseict� olm �otsosdiooi� mVoim� ds 30 (tniot� mioutlc), plnt�odl tldlc lc dloumsotlc claioit�dlc ol Edit�a
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scpsoViol ds Cloelo�çãle

 12.3.1  Oc di�c s hlnánilc d�c sotnseict�c pln eidslolofsniooi� s/lu eidsloh�m�d� csnãl dieuao�dlc ol Edit�a ds

Cloelo�çãl  p�n�  �  3ª  Et�p�  –  Eotnseict�,  ol  sodsnsçl  sastnnoiol

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma,  sm  d�t�  dsioid�  ol  onlolon�m�

dscts Edit�ae

 12.4  O oãl olmp�nsoimsotl dl o�odid�tl impaio�ná sm cu� saimio�çãl �utlmáto�e 

 12.5  N�  sotnseict�  l  o�odid�tl  csná  �e�ai�dl  olm  r�cs  ol  olohsoimsotl  �dquinidl,  o�  cu�  sxpsniiooi�

pnliccilo�a  s  o� Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl s Ectudlc ds C�cl soei�dlc p�n� �oáaics d� Clmiccãl

Ecpsoi�a dl Pnlosccl, oloflnms � 2ª Et�p� dscts Pnlosccle

 12.5.1  Ssnãl �e�ai�dlc �cpsotlc d� ccpcciacae ae cprenaizcao  resiliêncic  inicictic  ccpcciacae ae infuencicr

pessocs e coerêncic.

 12.5.2  P�n� o�d� um dlc oniténilc oit�dlc ol curitsm �otsniln csná �paio�d� um� sco�a� ds plotu�çãl qus e�ni�ná

ds 1,4 (um s qu�tnl déoimlc) � 07 (csts), csodl:

s 1,4= Iocuioisots;

s 2,8 = Fn�ol; 

s 4,2 = Rsoua�n; 

s 5,6 = Blm; 

s 7 = Exosasotse 

 12.6  Ac sotnseict�c csnãl ns�aiz�d�c o� Ecola� ds Glesnol, ol sodsnsçl: Ru� Cs135, Qde 291, Lte 03 – J�ndim

Aménio�, Gliâoi� – Gliáce

 12.7  Ssná saimio�dl dl Pnlosccl Ssastel l o�odid�tl qus lrtesn olt� iou�a lu iofsniln � 10 “dsz” plotlc osct�

st�p�e 

 12.8  Oc o�odid�tlc qus nscidsm sm alo�aid�ds DISTINTA d� Rsoiãl Mstnlplait�o� ds Gliâoi� pldsnãl claioit�n,

pln msil ds nsqusnimsotl, � ns�aiz�çãl d� Eotnseict� pln /idslolofsniooi� lu /idsloh�m�d�, sm fsnn�msot� �

csn dieuao�d� ol Edit�a ds oloelo�çãle

 12.8.1   A Rsoiãl Mstnlplait�o� ds Gliâoi� (RMG) é olmpnssodid� psalc MuoioVpilc ds Gliâoi�, Ar�di� ds Gliác,

Ap�nsoid�  ds  Gliâoi�,  An�oliâoi�,  Bsa�  /ict�  ds  Gliác,  Bloioóplaic,  Bn�z�rn�otsc,  C�ad�zioh�,  C�tun�V,

Gli�oáplaic,  Gli�oin�,  Gu�pó,  Hidnlaâodi�,  Iohum�c,  Nsnóplaic,  Nle�  /sosz�,  S�ot�  Bánr�n�  ds  Gliác,  S�otl

Aotnoil  ds  Gliác,  Sso�dln  C�osdl,  Tsnscóplaic  ds  Gliác  s  Tniod�ds,  oloflnms  sct�rsasos  l  �nte  1º  d�  Lsi

Clmpasmsot�n oº 139/2018e 

 12.8.2  P�n�  nsqusnsn  �  Eotnseict�  pln  /idslolofsniooi�  lu  /idsloh�m�d�  l  o�odid�tl  dsesná  pnssoohsn  l

Rsqusnimsotl p�n� � Eotnseict� pln /idslolofsniooi� s/lu  /idsloh�m�d�, qus csná dicploiriaiz�dl ol sodsnsçl

sastnnoiol http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma  ,   ol di� 25/11/2019e

 12.8.3  O Rsqusnimsotl dsesná csn soei�dl p�n� l ssm�ia tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern dun�ots lc di�c 26

s 27/11/2019e
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 12.8.3.1  O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Entreiistc On-line.

 12.8.3.2  O Rsqusnimsotl clmsots SERÁ olocidsn�dl sotnsous msdi�ots l olmpnle�ots ds nsosrimsotl, � csn

nstlno�dl psal ssm�ia tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleerne

 12.8.4  A Clmiccãl  dl  Pnlosccl  Ssastel  oãl  cs  nscploc�riaiz�ná  pln  pnlrasm�c  téooiolc  dl  o�odid�tl,  oãl

psnf�zsodl dinsitl � ns�osod�msotl sm o�cl ds pnlrasm�c ds olosoteid�ds lu qu�aid�ds dl cio�a, lc qu�ic

esoh�m implcciriait�n � ns�aiz�çãl d� sotnseict� ol hlnánil �osod�dle 

 12.9  O Rscuat�dl Dsioitel d� Slaioit�çãl ds Eotnseict� pln /idslolofsniooi� csná dieuao�dl ol di� 03/12/2019e

 12.10  A Et�p� ds Eotnseict�c pldsná lolnnsn �lc io�ic ds csm�o� s/lu fsni�dlce

 12.11  O o�odid�tl  qus  ososccit�n  ds  CONDIÇÕES ESPECIAIS p�n�  ns�aiz�çãl  d�  3ª  Et�p�  s  Eotnseict�,  dsesná

pnssoohsn  s  soei�n  l  Rsqusnimsotl  ds  Clodiçõsc  Ecpsoi�ic,  DE/IDAMENTE  ASSINADO,  p�n�  l  ssm�ia

tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern dun�ots  lc  di�c  26  s  27/11/2019e  Apóc  sccsc  di�c,  NENHUM  psdidl  ds

olodiçãl scpsoi�a csná �ositle

 12.11.1  O Rsqusnimsotl ds Clodiçõsc Ecpsoi�ic p�n� � ns�aiz�çãl d� 3ª Et�p� – Eotnseict� csná dicploiriaiz�dl ol

sodsnsçl  sastnnoiol  http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtma  ,   ol  di�

25/11/2019e

 12.11.2  A  claioit�çãl  ds  olodiçõsc  scpsoi�ic  csná  �tsodid�  msdi�ots  �oáaics  pnéei�  dl  on�u  ds  ososccid�ds,

csouodl lc oniténilc ds ei�riaid�ds s n�zl�riaid�ds, pldsodl � Clmiccãl Ecpsoi�a dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl

claioit�n a�udl médiol lu sx�msc olmpasmsot�nsc qus olmpnlesm � ososccid�dse

 12.11.3  A lmiccãl dl o�odid�tl sm claioit�n olodiçõsc scpsoi�ic impaio�ná ns�aiz�çãl d� Eotnseict� sm iou�ad�ds ds

olodiçõsc olm lc dsm�ic o�odid�tlc, oãl csodl oloosdidl qu�aqusn �tsodimsotl scpsoi�a ol di� d� Eotnseict�e

 13  DA COMPROVAÇÃO DOS DOCUMENTOS -  ANÁLISE DOS REQUISITOS E CURRICULAR

 13.1  A  olmpnle�çãl  dl  �tsodimsotl  �lc  nsquicitlc  dsioidlc  ol  curitsm  3e4  dscts  Edit�a,  �ccim  olml  d�

Flnm�çãl Ecola�n/Ao�dimio� s/lu Expsniiooi� Pnliccilo�a pnssoohid�c ol o�d�ctnl s csasoilo�d�c psal o�odid�tl

ol mlmsotl d� ioconiçãl, dsesnãl csn �pnscsot�d�c sm ei�c lnioio�ic s oópi�c lu oópi�c �utsoto�d�c, oloflnms l

curitsm 8e2e5e5 s l curitsm 8e3e4 s cu�c curdieicõsc, ol di� s hlnánil dsioidl sm Edit�a scpsoViol p�n� � st�p�

ds Eotnseict�ce 

 13.2  Nl di� d� Eotnseict� lc o�odid�tlc dsesnãl sotnso�n o� Ecola� ds Glesnol, ol sodsnsçl: Ru� Cs135, Qde

291,  Lte  03  –  J�ndim  Aménio�,  Gliâoi�sGl,  soesalps,  sconitl  sm  cu�  p�nts  sxtsno�  “NOME  DO  CANDIDATO,

NÚMERO  DE  INSCRIÇÃO  E  O  NOME  DO  PROCESSO  SELETI/O”,  �pnscsot�odl  lc  lnioio�ic  s  oópi�c  (p�n�

�utsoto�çãl pln oltsj�msotl) lu oópi�c �utsoto�d�c ds tldlc lc dloumsotlc ioflnm�dlc ol pnssoohimsotl dl

ounnVoual ol mlmsotl d� ioconiçãl, � c�rsn:

 13.2.1  Dloumsotlc olmpnlr�tónilc dlc Cunclc Clmpasmsot�nsc;

 13.2.2  Dloumsotlc olmpnlr�tónilc �o�dimiolc (Cuncl cupsniln s Pócson�du�çãl);

 13.2.3  Dloumsotlc olmpnlr�tónilc d� sxpsniiooi� pnliccilo�a;
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 13.2.4  Dloumsotl ds Idsotio�çãl s CPFe

 13.3  O  o�odid�tl  qus  �tsodsn  �l  dicplctl  ol  curitsm  12e8  dscts  Edit�a  s  claioit�n  �  Eotnseict�  pln

/idslolofsniooi� lu /idsloh�m�d�, dsesná soei�n lc dloumsotlc olmpnlr�tónilc �utsoto�dlc ds qus tn�t� l

curitsm 13e2, /IA Clnnsilc olm Aeicl ds Rsosrimsotl – AR, p�n� l sodsnsçl: Ru� Cs135, Qde 291, Lte 03 – J�ndim

Aménio�, CEP 74e275s040, Gliâoi� – Gliáce

 13.3.1  Oc dloumsotlc olmpnlr�tónilc �utsoto�dlc dsesnãl csn  ENTREGUES o� Ecola� ds Glesnol �té l di�

13/12/2019e

 13.3.2  O o�odid�tl oujl dloumsotl oãl fln nsosridl ol sodsnsçl s o� d�d� oit�d� olc curitsoc �otsnilnsc, oãl

p�ntoip�ná d� Eotnseict� pln /idslolofsniooi� lu /idsloh�m�d� s sct�ná saimio�dl dl Pnlosccl Ssastele 

 13.4  C�cl oãl csj� olmpnle�dl qu�aqusn um dlc dloumsotlc dlc nsquicitlc ráciolc sxioidlc rsm olml lc

ioflnm�dlc ol �tl d� ioconiçãl, nsfsnsotsc à flnm�çãl �o�dimio� ounclc olmpasmsot�nsc, pócson�du�çãl s/lu

sxpsniiooi� pnliccilo�a, sm d�t� sctpua�d� oloflnms onlolon�m�, l o�odid�tl csná imsdi�t�msots saimio�dle

 14  DA NOTA FINAL E DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

 14.1  A olt�  io�a  dl  Pnlosccl  Ssastel csná  ds  �té  112  (osotl  s  dlzs)  plotlc,  lrtd�  ds  �olndl olm  �

squ�çãl �r�ixl:

 14.1.1  NF = NAC + NME + NE, lods: 

 14.1.2  NF = olt� io�a

 14.1.3  NAC = olt� d� �oáaics ounnioua�n 

 14.1.4  NME = olt� d� mioirilon�i�/eVdsl ds �pnscsot�çãl s sctudl ds o�cl

 14.1.5   NE = olt� d� sotnseict�

 14.2  Ssnãl olocidsn�dlc CLASSIFICADOS oscts Pnlosccs Ssastel tldlc lc o�odid�tlc qus �póc l clm�tónil

d� olt� io�a sctesnsm dsotnl dl oúmsnl d�c e�o�c msooilo�d�c ol curitsm 3e2 dscts Edit�ae

 14.3  Oc  o�odid�tlc  qus  p�ntoip�nsm  d�  3ª  Et�p�  s  Eotnseict�  s  qus  oãl  flnsm  saimio�dlc  oloflnms  l

curitsm  12e7,  s,  �iod�,  oãl  sctesnsm  dsotnl  dl  oúmsnl  d�c  e�o�c  dicploVesic  ol  curitsm  3e2,  csnãl

olocidsn�dlc HABILITADOS s olmplnãl l BANCO DE HABILITADOS, oloflnms l qu�ott�tel �r�ixl:

Ccrgo
Vcgcs pcrc cmplc

concorrêncic 

Vcgcs resericacs pcrc

ccnaiactos com aefciêncic

Totcl ae

ccnaiactos
LVdsn  ds  Áns�  lu  Pnljstl  s

Tn�ioss
45 05 50

 14.4  Nãl  h�esodl  o�odid�tlc  qus  cs  dsoa�n�n�m  psccl�c  olm  dsioiiooi�  sm  oúmsnl  cuioisots  p�n�

pnssoohsn  l  qu�ott�tel  scpsoiio�dl  ol  qu�dnl  �oim�,  csnãl  oloelo�dlc  lc  o�odid�tlc  d�  �mpa�

oloolnniooi�, �té l aimits tlt�a d�c e�o�c dscto�d�c à PCD, nscpsit�dlc lc smp�tsc o� úatm� olalo�çãle 

 14.5  Oc o�odid�tlc qus sctesnsm ol r�ool ds h�riait�dlc pldsnãl csn  olms�dlc dun�ots  l psnVldl ds

e�aid�ds dl Pnlosccl Ssastel, msdi�ots l cunoimsotl ds e�o�, � oniténil d� Admioictn�çãl Púraio�e
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 14.6  Tldlc lc o�odid�tlc qus oãl oloct�nsm o� aict� ds oa�cciio�dlc lu o� aict� dl r�ool ds h�riait�dlc oãl

tsnãl oa�cciio�çãl �aoum� s sct�nãl saimio�dlc dl Pnlosccl Ssastele

 14.7  Em o�cl ds smp�ts o� Nlt� Fio�a, p�n� sfsitl ds oa�cciio�çãl io�a, tsná pnsfsniooi� l o�odid�tl olm

id�ds iou�a lu cupsniln � 60 (csccsot�) �olc, o� flnm� dl dicplctl ol p�náon�fl úoiol dl Antol 27 d� Lsi

Fsdsn�a oº 10e741/03 (Ect�tutl dl Idlcl)e

 14.7.1   Psncictodl l smp�ts, pnse�asosnãl lc csouiotsc oniténilc, cuosccie�msots:

 14.7.1.1  M�iln plotu�çãl ol Ectudl ds C�cl;

 14.7.1.2  M�iln plotu�çãl o� Mioirilon�i� – /Vdsl ds Apnscsot�çãl;

 14.7.1.3  M�iln plotu�çãl o� clm� d�c olt�c lrtd�c ol oniténil “Cni�teid�ds” dsioidl p�n� � Mioirilon�i�

– /Vdsl ds Apnscsot�çãl s Ectudl ds C�cl;

 14.7.1.4  M�iln plotu�çãl ol oniténil “Flol sm Rscuat�dl” dsioidl p�n� l Ectudl ds C�cl;

 14.7.1.5  M�iln id�dse

 14.7.2  A lndsm ds olms�çãl s oloelo�çãl dlc o�odid�tlc lrsdsosná � lndsm ds oa�cciio�çãle

 14.7.3  O o�odid�tl  oa�cciio�dl dsotnl dl oúmsnl  ds  e�o�c  ix�dl oscts  Edit�a  tsná  dinsitl  à  olms�çãl,

dscds qus pnssooh� tldlc lc nsquicitlc p�n� � ioesctdun� ol o�nole

 14.7.4  Oc  nscuat�dlc  pnsaimio�nsc  s  io�ic  ds  tld�c  �c  st�p�c,  rsm  olml  dl  Pnlosccl  Ssastel,  csnãl

dicploiriaiz�dlc  ol  sodsnsçl  sastnnoiol  http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcsss

csasolscehtma, o�c d�t�c oloct�otsc ol Cnlolon�m�e

 14.7.5  O  Rscuat�dl  Pnsaimio�n  s  Fio�a  dl  Pnlosccl  Ssastel  csná  dieuao�dl  sm  lndsm  dsonscosots  ds

oa�cciio�çãl, olotsodl �c plotu�çõsc lrtd�c o� Aoáaics Cunnioua�n,  Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl,

Ectudl ds o�cl s Eotnseict�e

 14.7.5.1   O Rscuat�dl Fio�a csná puraio�dl oloflnms �r�ixl:

s 01 (um�) aict�osm olotsmpa�odl tldlc lc oa�cciio�dlc s h�riait�dlc, iooaucies lc o� olodiçãl ds psccl�c

olm dsioiiooi�;

s 01 (um�) aict�osm olotsmpa�odl tldlc lc o�odid�tlc o� olodiçãl ds psccl�c olm dsioiiooi�, oa�cciio�dlc

s h�riait�dlce

 14.7.6  O Rscuat�dl Fio�a s cu� hlmlalo�çãl csnãl puraio�dlc ol Diánil Oioi�a dl Ect�dl ds Gliác, olotsodl

l olms dl o�odid�tl oa�cciio�dl s/lu h�riait�dl s � oa�cciio�çãl sm lndsm dsonscosots d� plotu�çãl io�a

lrtd�e 

 14.7.6.1  A  hlmlalo�çãl  dl  nscuat�dl  io�a  dl  Pnlosccl  Ssastel  é  ds  olmpstiooi�  dl  Ssonstánil  d�

Admioictn�çãle 

 15  DOS RECURSOS 

 15.1  Ssná �ccsoun�dl �l o�odid�tl l dinsitl ds iotsnpln nsouncl olotn� l:

 15.1.1  Edit�a (Impuoo�çãl);

 15.1.2  Rscuat�dl pnsaimio�n d�c Ioconiçõsc Dsfsnid�c s Iodsfsnid�c;
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 15.1.3  Rscuat�dl pnsaimio�n d� sotnso� d� dloumsot�çãl d�c Psccl�c olm Dsioiiooi�;

 15.1.4  Rscuat�dl pnsaimio�n d� claioit�çãl ds Clodiçõsc Ecpsoi�ic p�n� � ns�aiz�çãl d� 3ª Et�p� s Eotnseict�;

 15.1.5  Rscuat�dl pnsaimio�n d� 1ª Et�p� – Aoáaics Cunnioua�n;

 15.1.6  Rscuat�dl pnsaimio�n d� 2ª Et�p� – Mioirilon�i�//Vdsl ds Apnscsot�çãl s Ectudl ds C�cl;

 15.1.7  Rscuat�dl pnsaimio�n d� claioit�çãl ds Eotnseict� pln /idslolofsniooi� s/lu /idsloh�m�d�;

 15.1.8  Rscuat�dl pnsaimio�n d� 3ª Et�p� – Eotnseict�;

 15.1.9  Rscuat�dl pnsaimio�n dl osnt�mse

 15.2  O pn�zl ioiotsnnuptl p�n� iotsnplciçãl ds nsounclc ioioi�nscssá �c 8 h dl pnimsinl di� �póc � puraio�çãl dl

nscuat�dl pnsaimio�n  s soosnn�nscssá �c 18 h dl úatml di�  sct�rsasoidl,  pldsodl csn  sm di�c útsic  lu oãl,

oloflnms � d�t� scpsoiio�d� ol onlolon�m�e

 15.3  P�n�  �pnscsot�çãl  ds  nsouncl,  l  o�odid�tl  dsesná  fuod�msot�n,  �noumsot�n  olm  pnsoicãl  aóoio�,

olocictsots, olooic� s ioctnuin l nsouncl, dseid�msots, olm m�tsni�a rirailonáiol �ptl �l smr�c�msotl, qu�odl

fln l o�cl, s olm � iodio�çãl pnsoic� d�quial sm qus cs juao�n pnsjudio�dle

 15.4  Ssná iodsfsnidl, aimio�nmsots, l psdidl ds nsouncl ioolocictsots s/lu fln� d�c scpsoiio�çõsc sct�rsasoid�c

oscts Edit�ae

 15.5  Oc nsounclc dsesnãl csn fsitlc ONLINE NO SISTEMA SIMPLIFICADO DE SELEÇÃO – PAINEL  DO CANDIDATO,

lu csj�, ol mscml �mrisots utaiz�dl p�n� l pnssoohimsotl dl C�d�ctnl Gsn�a, lu ds �olndl olm lc sdit�ic

scpsoViolce

 15.6  Oc nsounclc qus oãl flnsm soo�mioh�dlc ds �olndl olm scts Edit�a, oãl csnãl �o�aic�dlce 

 15.7  Nãl  h�esná  osohum  tpl  ds  nsouncl  lu  psdidl  ds  nsolocidsn�çãl  d�  dsoicãl  pnlfsnid�  psa�c  r�oo�c

sx�mio�dln�ce

 15.8  N�  �oáaics dlc nsounclc iotsnplctlc � Clmiccãl Ecpsoi�a dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl dstsnmio�ná �

ns�aiz�çãl ds diaioiooi�c qus sotsodsn ososccáni�c s, d�odl pnleimsotl, pldsná, cs fln l o�cl, �atsn�n l nscuat�dle

 15.9  A dsoicãl dlc nsounclc csná dicploiriaiz�d� sxoaucie�msots �l iotsnscc�dle P�n� tlm�n olohsoimsotl dl

iotsinl tsln dl p�nsosn, l iotsnscc�dl dsesná �oscc�n l Sictsm� Simpaiio�dl ds Ssasçãl – PAINEL DO CANDIDATO,

� p�ntn d� d�t� scpsoiio�d� ol Cnlolon�m� lu ds �olndl olm l Edit�a scpsoViol ds o�d� f�cse

 16  DOS CRITÉRIOS DE ELIMINAÇÃO

 16.1  Ssná saimio�dl dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl s/lu oãl csná olms�dl l o�odid�tl qus oãl oumpnin l

dicplctl oscts Edit�a s �iod� �qusas qus:

 16.1.1  oãl  �tsodsn  àc  d�t�c,  hlnánilc  s  alo�ic  ds  ns�aiz�çãl  d�c  st�p�c  dl  Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl

dieuao�dlc olc tsnmlc dscts Edit�a;

 16.1.2  f�at�n lu cs �tn�c�n p�n� � ns�aiz�çãl d�c st�p�c (�póc l hlnánil sct�rsasoidl);

 16.1.3  oãl olmp�nsosn �l alo�a s hlnánil sct�rsasoidlc ol Edit�a ds oloelo�çãl p�n� � Ae�ai�çãl psa� Equips

Muatpnliccilo�a;
22/32



                       

 16.1.4  tesn dsioiiooi� ioolmp�tesa olm l sxsnoVoil dl o�nol oloflnms nscuat�dl d� Ae�ai�çãl psa� Equips

Muatpnliccilo�a;

 16.1.5  oãl �pnscsot�n um dlc dloumsotlc ds idsotio�çãl scpsoiio�dlc ol Edit�a ds Cloelo�çãl p�n� � 3ª

Et�p� s Eotnseict�;

 16.1.6  m�otesn olodut� ioolmp�tesa  olm � olodiçãl ds o�odid�tl lu csn dscolntic olm qu�aqusn um dlc

pnliccilo�ic iooumrid�c d� ns�aiz�çãl d� 3º Et�p� (Eotnseict�) dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl;

 16.1.7  izsn dsoa�n�çãl f�ac� lu iosx�t� sm qu�aqusn dloumsotl;

 16.1.8  ol  di�  dsioidl  sm  onlolon�m�  oãl  �pnscsot�n,  lu  �pnscsot�n  sm  dsc�olndl  olm  lc  d�dlc

ioflnm�dlc ol mlmsotl d� ioconiçãl, lc dloumsotlc olmpnlr�tónilc d� Flnm�çãl Ecola�n lu Ao�dimio� s/

lu  Expsniiooi�c  Pnliccilo�ic  olnnscplodsotsc  à  plotu�çãl  nsosrid�  ol  Rscuat�dl  Dsioitel  d�  Aoáaics

Cunnioua�ne

 16.1.9  lrtesn olt� iou�a lu iofsniln � 12 (dlzs) plotlc o� 2ª Et�p� – Mioirilon�i�/ /Vdsl ds Apnscsot�çãl s

Ectudl ds C�cle 

 16.1.10  oãl olmpnle�n lc nsquicitlc sxioidlc p�n� l o�nol;

 16.1.11  lrtesn � olt� iou�a lu iofsniln � 10 (dsz) plotlc o� 3ª Et�p� – Eotnseict�;

 16.2  oãl soei�n lc dloumsotlc olmpnlr�tónilc ol pn�zl sct�rsasoidl sm onlolon�m�, qu�odl claioit�n �

Eotnseict� pln /idslolofsniooi�e

 16.2.1  oãl �tsodsn àc dstsnmio�çõsc dl pnscsots Edit�a s ds csuc �tlc olmpasmsot�nsc;

 16.2.2  pn�to�n �tlc qus olotn�nism �c olnm�c dl Edit�ae

 17  DA NOMEAÇÃO E LOTAÇÃO

 17.1  O o�odid�tl oa�cciio�dl csná olms�dl s oloelo�dl p�n� � plccs, �té l aimits dl pn�zl ds e�aid�ds dl

Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl, lrcsne�odlscs l sxoauciel iotsnsccs d� Ssonst�ni� d� Admioictn�çãle

 17.2  A olms�çãl s oloelo�çãl p�n� � plccs é ds iotsin� nscploc�riaid�ds d� Ssonst�ni� d� Admioictn�çãle

 17.2.1  É  DE  RESPONSABILIDADE  DO  CANDIDATO  O  ACOMPANHAMENTO  PERMANENTE  DE  TODAS  AS

CONVOCAÇÕES E DIVULGAÇÕES  DE ACORDO COM OS ITENS ANTERIORES.

 17.3  A nomecção serr publiccac no Dirrio Ofcicl ao estcao ae Goirs e aiiulgcac no enaereço eletrônico ac

Escolc ae Goierno/SEAD htp://www.escolcaegoierno.go.goi.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html.

 17.4  O o�odid�tl olms�dl qus, pln qu�aqusn mltel, oãl cs �pnscsot�n p�n� plccs ol pn�zl sctpua�dl ol

�nte 28 d� Lsi oº 10e460/1988, csná dsoa�n�dl dscictsotse

 17.5  Oc o�odid�tlc qus tlm�nsm plccs csnãl m�otdlc o� SEAD s dscto�dlc � futun� mleimsot�çãl p�n� lc

ónoãlc s sotd�dsc dl Pldsn Exsoutel, pln um psnVldl máximl ds 02 dlic �olc, olot�dlc � p�ntn d� plccse

 17.6  A  alt�çãl  dlc  o�odid�tlc  d�nscssá  sm  qu�aqusn  ónoãl/sotd�ds  dl  Pldsn  Exsoutel  sct�du�a,

pnsfsnsooi�amsots sm Gliâoi�, � oniténil d� SEADe

 17.7  O o�odid�tl olms�dl qus oãl cs �pnscsot�n p�n� � plccs lu oãl pnssoohsn lc nsquicitlc dl itsm 4, sct�ná
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�utlm�to�msots saimio�dl s sxoauVdl dl osnt�mse

 17.8  Dun�ots l sxsnoVoil dl o�nol l csneidln pldsná csn tn�ocfsnidl p�n� qu�aqusn ónoãl/sotd�ds dl Pldsn

Exsoutel sct�du�a, ds �olndl olm l iotsnsccs d� SEADe

 17.9  É esd�d� � tn�ocfsniooi� lu dicploiriaid�ds p�n� qu�icqusn lutnlc ónoãlc/sotd�dsc dl Pldsn Exsoutel Fsdsn�a

lu Muoioip�a, s dsm�ic Pldsnsc, rsm olml l dsceil ds fuoçãle

 18  DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

 18.1  O pn�zl ds e�aid�ds dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl csná ds 06 (csic) mscsc, olot�dl � p�ntn d� d�t� ds

hlmlalo�çãl pldsodl csn pnlnnlo�dl um� úoio� esz pln iou�a psnVldle

 18.2  A ioconiçãl dl o�odid�tl �l Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl impaio� ol olohsoimsotl s o� �osit�çãl táoit�

d�c olodiçõsc sct�rsasoid�c ol pnscsots Edit�a s d�c ioctnuçõsc scpsoVio�c p�n� l o�nol, d�c qu�ic sas oãl pldsná

�aso�n dscolohsoimsotle

 18.3  Ac dicplciçõsc s ioctnuçõsc olotd�c olc Edit�ic Clmpasmsot�nsc s �eiclc lioi�ic dieuao�dlc psa� Clmiccãl

Ecpsoi�a  dl  Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl  ol  sodsnsçl  sastnnoiol

htp://www.escolcaegoierno.go.goi.br/selecoes/concursos-e-selecoes.html olocttuinãl olnm�c qus p�cc�nãl �

iotson�n l pnscsots Edit�ae

 18.4  Em  osohum�  hipótscs  h�esná  csouod�  oh�m�d�  p�n�  o�odid�tlc  qus  oãl  oumpninsm  lc  pn�zlc  dl

onlolon�m� s dlc Edit�ic ds oloelo�çãl dscts osnt�mse

 18.5  Oc o�clc lmicclc csnãl nsclaeidlc psa� Clmiccãl Ecpsoi�a dl Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl dscioo�d� pln

Plnt�ni� EcpsoVio�e

 18.6  Apóc � hlmlalo�çãl io�a dl osnt�ms, o�cl ososccitsm, lc o�odid�tlc oa�cciio�dlc s h�riait�dlc dsesnãl

�tu�aiz�n lc csuc d�dlc o�d�ctn�ic juotl à Ecola� ds Glesnol (Psquia�r)e

 18.7  Apóc � olms�çãl s plccs, l csneidln p�ntoip�ná ds o�p�oit�çãl, dscsoelaeimsotl s mloitln�msotl dl

dscsmpsohl,  ns�aiz�dlc  psa�  Supsniotsodiooi�  d�  Ecola�  ds  Glesnol,  pln  msil  dl  L�rln�tónil  ds  Iole�çãl

PsquiL�r dl olc tsnmlc dl § 1º dl �nte 10 dl Dsonstl o° 9e462, ds 11 ds juahl ds 2019e

 18.8  Oc dloumsotlc nsfsnsotsc �l Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl io�nãl clr � ou�nd� d� Clmiccãl Ecpsoi�a dl

Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl pln um psnVldl iou�a �l pn�zl ds e�aid�ds dl osnt�ms s, plctsnilnmsots, csnãl

iooiosn�dlce

Goiânic             ae                               ae 2019. 

Bruno Mcgclhães D’Abcaic

 Secretrrio ae Estcao ac Aaministrcção
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ANEXO I

EDITAL Nº 004/2019
PROCESSO SELETI/O SIMPLIFICADO

TRAINEES

REQUERIMENTO     ADMINISTRATIVO - IMPUGNAÇÃO      

Eu,  _______________________________________________________________________________,  idsotd�ds

oº___________________, CPF oº ______________________, Tsasflos_________________e

Itsm/Suritsm ds Impuoo�çãl:__________________________________________________________

À Clmiccãl Ecpsoi�a,

Ds �olndl olm �c ioflnm�çõsc �oim� flnosoid�c, claioitl:

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

____________________ __e

______________________________________________________
Accio�tun� dl C�odid�tl

Gliâoi�,             ds                                 ds 2019e
* Implnt�ots:

Atsodsn �l pnseictl ol itsm 2 dl Edit�ae
O Rsqusnimsotl pnssoohidl s �ccio�dl dsesná csn soei�dl p�n� l ssm�ia tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern
O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Impugncção co Eaitcl.
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ANEXO II

EDITAL Nº 004/2019
PROCESSO SELETI/O SIMPLIFICADO

TRAINEES

REQUERIMENTO     ADMINISTRATIVO – ALTERAÇÃO DE DADOS CADASTRAIS      

Eu,  _______________________________________________________________________________,  idsotd�ds

oº___________________,  CPF  oº  ______________________,  oº  ds

ioconiçãl__________________Tsasflos_________________e

Tipl ds claioit�çãl____________________________________________________________________

À Clmiccãl Ecpsoi�a,

Ds �olndl olm �c ioflnm�çõsc �oim� flnosoid�c, claioitl:

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________

____________________ __e

_______________________________________________________
Accio�tun� dl C�odid�tl

Gliâoi�,             ds                                 ds 2019e

* Importcnte:
Ects nsqusnimsotl �tsods �l pnseictl ol Suritsm 5e18e1 dl Edit�ae
O Rsqusnimsotl pnssoohidl s �ccio�dl dsesná csn soei�dl p�n� l ssm�ia  tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern  ,  
�olmp�oh�dl d� oópi� dlc dloumsotlc qus olotsoh�m lc d�dlc olnnstlce
O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Altercção Ccacstrcl.
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ANEXO III - A

EDITAL Nº 004/2019
PROCESSO SELETI/O SIMPLIFICADO

TRAINEES

CRITÉRIOS E REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD  

 1 A Psccl� olm Dsioiiooi� qus pnstsodsn f�zsn ucl d�c pnsnnlo�te�c qus ahs cãl f�ouat�d�c ol iooicl /III

dl �ntol 37 d� Clocttuiçãl Fsdsn�a s o� Lsi Ect�du�a oº 14e715/2004, é �ccsoun�dl l dinsitl ds ioconiçãl p�n� l

pnssoohimsotl ds e�o�c nscsne�d�c, ouj�c �tniruiçõsc dl o�nol/fuoçãl csj�m olmp�tesic olm � cu� dsioiiooi�e

 1e1 D�c  e�o�c  dscto�d�c  �l  Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl,  5%  (oiool  pln  osotl)  csnãl  lfsnsoid�c,

oloflnms � Lsi Ect�du�a oº 14e715/2004, p�n� lc o�odid�tlc ouj�c �tniruiçõsc dl o�nol/fuoçãl csj�m olmp�tesic

olm � dsioiiooi�, oloflnms qu�ott�tel dsioidl oscts Edit�ae

 1e2 Ssnãl  olocidsn�d�c  psccl�c  olm  dsioiiooi�  �qusa�c  qus  cs  soqu�dn�nsm  o�  Lsi  Ect�du�a  oº

14e715/2004e

 1e3 N� iosxictiooi� ds o�odid�tlc olm dsioiiooi� lu ol o�cl ds nspnle�çãl dsctsc, sct�c e�o�c csnãl

pnssoohid�c pln o�odid�tlc d� �mpa� oloolnniooi�, olm sctnit� lrcsneâooi� d� lndsm oa�cciio�tóni�e

 1e4 Rscou�nd�d�c �c olodiçõsc scpsoi�ic  pnseict�c sm Lsi,  l o�odid�tl qus lpt�n sm oloolnnsn olml

dsioisots oloolnnsná sm iou�ad�ds ds olodiçõsc olm lc dsm�ic o�odid�tlc ol qus cs nsfsns �l olotsúdl, à

�e�ai�çãl, �lc oniténilc ds �pnle�çãl, à olt� mVoim� sxioid�, �l alo�a, �l hlnánil s à d�t� ds ns�aiz�çãl d�c Et�p�ce

 1e5 P�n� oloolnnsn � um� d�c e�o�c nscsne�d�c àc psccl�c olm dsioiiooi�, l o�odid�tl dsesná pnssoohsn

l Requerimento ae Reseric ae Vcgc pcrc Pessoc com Defciêncic.

 1.5.1 Apóc l pnssoohimsotl dl Rsqusnimsotl ds Rscsne� ds /�o� p�n�  Psccl� olm Dsioiiooi�,  l

o�odid�tl dsesná impnimisal, �ccioásal, sco�osásal s soeiásal p�n� l ssm�ia  tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern

�té l di� 14/10/2019, �olmp�oh�dl ds oópi� dioit�aiz�d� dl L�udl Médiol lu ds oópi� �utsoto�d� sm o�ntónile

 1e5e2 O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Reseric ae Vcgc pcrc Pessoc com Defciêncic.

 1.5.3 O  Requerimento  somente  SERÁ  consiaercao  entregue  meaicnte  o  comproicnte  ae

recebimento  c ser retorncao pelo e-mcil trcinees.caministrccco@goics.goi.br.

 1e6 O a�udl médiol dsesná, OBRIGATORIAMENTE, lrsdsosn àc csouiotsc sxioiooi�c:

 1e6e1 oloct�n l olms s l oúmsnl dl dloumsotl ds idsotio�çãl dl o�odid�tl; l olms, � �ccio�tun� dl

médiol nscplocáesa psa� smiccãl dl a�udl s l oúmsnl dl csu nsoictnl ol Clocsahl Rsoilo�a ds Msdioio� (CRM);

 1e6e2 dsconsesn � scpéois s l on�u lu l oVesa d� dsioiiooi�, rsm olml � cu� pnleáesa o�uc�,  olm

sxpnscc� nsfsniooi� �l oódiol olnnscplodsots d� oa�cciio�çãl iotsno�oilo�a ds dlsoç�c (CID 10);

 1e6e3 tsn cidl smitdl olc úatmlc 12 (dlzs) mscsc;

 1e6e4 oloct�n, qu�odl fln l o�cl, � ososccid�ds ds ucl ds óntscsc, pnótscsc lu �d�pt�çõsc;
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 1e6e5 ol o�cl ds dsioisots �uditel,  l a�udl médiol dsesná ein  �olmp�oh�dl dl lnioio�a  lu oópi�

�utsoto�d� sm o�ntónil dl sx�ms ds �udilmstni�, ns�aiz�dl �té 12 (dlzs) mscsc �otsnilnsc �l úatml di� d�c

ioconiçõsc;

 1e6e6 ol  o�cl  ds  dsioisots  eicu�a,  l  a�udl  médiol dsesná  ein  �olmp�oh�dl  dl  lnioio�a  lu  oópi�

�utsoto�d� sm o�ntónil dl sx�ms ds �ouid�ds eicu�a sm AO (�mrlc lc lahlc), p�tlaloi� s o�mpl eicu�a sm AO

(�mrlc lc lahlc), ns�aiz�dl �té 12 (dlzs) mscsc �otsnilnsc �l úatml di� d�c ioconiçõsc;

 1e6e7 ol  o�cl ds dsioisots  msot�a,  l  a�udl médiol dsesná  ein  �olmp�oh�dl dl lnioio�a  lu  oópi�

�utsoto�d�  sm  o�ntónil  dl  tscts  ds  �e�ai�çãl  olooite�  (iotsasotu�a),  scpsoiio�odl  l  on�u  lu  oVesa  ds

fuooilo�msotl iotsasotu�a sm nsa�çãl à médi�, smitdl pln médiol pciqui�tn� lu pln pcioóalol, ns�aiz�dl �té 12

(dlzs) mscsc �otsnilnsc �l úatml di� d�c ioconiçõsce

 1e7 C�cl l o�odid�tl oãl m�oifscts l dscsjl ds oloolnnsn à e�o� nscsne�d� àc psccl�c olm dsioiiooi�,

lu oãl oumpn� lc pnlosdimsotlc dsconitlc oscts Edit�a, psndsná l dinsitl à e�o� nscsne�d� sm t�ic olodiçõsc s,

olocsqusotsmsots, oloolnnsná à e�o� d� �mpa� oloolnniooi�e

 1e8 Oc o�odid�tlc qus lpt�nsm sm oloolnnsn àc e�o�c nscsne�d�c àc psccl�c olm dsioiiooi� s tesnsm l

csu psdidl dsfsnidl psa� Clmiccãl Ecpsoi�a  dl osnt�ms, olc tsnmlc dlc curitsoc 1e1e6 s 11e9 s curdieicõsc

olnnscplodsotsc,  csnãl  oloelo�dlc  pln  msil  ds  Edit�a,  p�n�  �  ns�aiz�çãl  d�  psnVoi�  médio�  psa�  Equips  ds

Ae�ai�çãl Muatpnliccilo�a, p�n� ioc ds olmpnle�çãl d� dsioiiooi�e

 1e8e1 A psnVoi� médio� csná ns�aiz�d� o� Supsniotsodiooi� d� Ecola� ds Glesnol, citu�d� o� Ru� Cs135,

Qd 291, Lt 03, J�ndim Aménio�, Gliâoi� – GOe

 1e8e2 N� lo�ciãl d� psnVoi� médio� l o�odid�tl dsesná �pnscsot�n l lnioio�a lu oópi� �utsoto�d� sm

o�ntónil dl L�udl Médiol dioit�aiz�dl, qus fli soei�dl qu�odl d� ioconiçãle

 1e8e3 H�esodl ososccid�ds, pln lo�ciãl d� psnVoi� médio�, l médiol nscplocáesa  pldsná claioit�n �l

o�odid�tl, sx�msc olmpasmsot�nsce

 1e8e4 O o�odid�tl qus fln oloelo�dl p�n� � Ae�ai�çãl d� Equips Muatpnliccilo�a s oãl olmp�nsosn

�l alo�a s hlnánil sct�rsasoidlc ol Edit�a scpsoViol, sct�ná saimio�dl dl osnt�mse

 1e9 O(c)  a�udl(c)  médiol(c)  tsná(ãl) e�aid�ds clmsots p�n�  scts  Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl s  oãl

csnãl dselaeidlc, �ccim olml oãl csnãl flnosoid�c oópi�c dl a�udle

 1e10 A oloosccãl �l o�odid�tl dl dinsitl ds tsmpl �dioilo�a s � lpçãl, ol �tl d� ioconiçãl, ds oloolnnsn

àc e�o�c nscsne�d�c àc psccl�c olm dsioiiooi� oãl ahs o�n�ots � p�ntoip�çãl ol osnt�ms oscc� olodiçãl , tsodl

sm eict� qus có tsná � cu� �pnle�çãl hlmlalo�d� olml dsioisots �póc � ns�aiz�çãl d� psnVoi� médio� d� Equips

Muatpnliccilo�a,  iocttuVd�  psa�  Clmiccãl  Ecpsoi�a  dl  Pnlosccl  Ssastel  Simpaiio�dl,  qus  esniio�ná  �c

ioflnm�çõsc  s  l  a�udl  médiol  �pnscsot�dl,  pldsodl  claioit�n  sx�msc  olmpasmsot�nsc  p�n�  esniio�n  �

olmp�triaid�ds sotns �c �tniruiçõsc dl o�nol/fuoçãl s cu� dsioiiooi�e
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 1e11 O o�odid�tl qus oãl fln olocidsn�dl dsioisots s/lu � dsioiiooi� �pnscsot�d� oãl cs soqu�dn�n

dsotns �qusa�c pnseict�c o� Lsi, csná nsm�osj�dl p�n� � Ampa� Cloolnniooi� s nsoa�cciio�dl, dscds qus lrtsoh�

�pnlesit�msotl cuioisots p�n� ioun�n o� aict� dlc oa�cciio�dlc lu �pnle�dlce

 1e11e1 Nlc o�clc sm qus � dsioiiooi� fln ioolmp�tesa olm �c �tniruiçõsc dl o�nol/fuoçãl l o�odid�tl

csná saimio�dl dl osnt�mse

 1e12 A oa�cciio�çãl ds o�odid�tlc qus cs dsoa�n�n�m dsioisotsc lrsdsosná �lc mscmlc oniténilc �dlt�dlc

p�n� lc dsm�ic o�odid�tlce

 1e13 Dun�ots  �  loup�çãl  dl  o�nol  sm  olmiccãl,  �  psccl�  olm  dsioiiooi�  pldsná  csn  curmstd�  à

�e�ai�çãl  qu�otl  à  olmp�triaid�ds  sotns  l  sxsnoVoil  d�c  �tniruiçõsc  s  t�nsf�c  tpio�c  dl  o�nol/fuoçãl  s  �

dsioiiooi�, pln squips muatpnliccilo�a, olc tsnmlc d� asoica�çãle

 1e13e1 A  psccl�  olm  dsioiiooi�  qus  nsct�n  impsdid�  ds  sxsnosn  �c  fuoçõsc,  sm  n�zãl  d�

ioolmp�triaid�ds d� dsioiiooi� olm �c �tniruiçõsc s t�nsf�c tpio�c dl o�nol csná sxlosn�d�, olc mladsc d�

asoica�çãl eiosotse
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ANEXO III - B

EDITAL Nº 004/2019
PROCESSO SELETI/O SIMPLIFICADO

TRAINEES

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA

PESSOA COM DEFICIÊNCIA – PCD

Nº ds Ioconiçãl: _________________
Eu,________________________________________________________________________________,  idsotd�ds

oºe___________________,  CPF  oº  ______________________,  nscidsots  s  dlmioiai�dl(�)  o�

_____________________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________, nsqusinl l dinsitl à e�o�

dscto�d� à psccl� olm dsioiiooi� ol Pnlosccl Ssastel Simpaiio�dl oº 004/2019 p�n� pnleimsotl dl C�nol ds

“LVdsn ds Áns� lu Pnljstl s Tn�ioss”, �osx�odl � dloumsot�çãl olmpnlr�tóni� pnseict� ol Edit�ae

ESPÉCIE DA DEFICIÊNCIA: ___________________________________________________________________

NÚMERO DO CIDs10:______________________

Psçl dsfsnimsotle

_______________________________________________________
Accio�tun� dl Rsqusnsots

______________________, _____ ds ___________________ ds 2019e

* Importcnte:

Slmsots  dsesná  pnssoohsn  scts  Rsqusnimsotl  l  o�odid�tl  qus  cs  dsoa�n�n  psccl�  olm  dsioiiooi�e  O

Rsqusnimsotl  pnssoohidl  s  �ccio�dl  dsesná  csn  soei�dl  p�n�  l  ssm�ia  tn�iossce�dmioictn�o�l@oli�ceoleern

�olmp�oh�dl d� oópi� dioit�aiz�d� lu oópi� �utsoto�d� dl L�udl Médiole

O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Reseric ae Vcgc pcrc Pessoc com Defciêncic.
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ANEXO IV

DESAFIOS PARA ELABORAÇÃO DO ESTUDO DE CASO

Cloflnms l curitsm 10e4e1 dscts Edit�a, l o�odid�tl dsesná scolahsn  01 (um) dlc 03 (tnic) dsc�ilc �pnscsot�dlc

�r�ixl p�n� sa�rln�n l csu Ectudl ds C�cle P�n� sa�rln�n l Ectudl ds C�cl dsesná csn utaiz�dl “Mldsal p�n�

Ea�rln�çãl dl Ectudl ds C�cl s Iooaucãl ds Liok”, Aosxl /I dscts Edit�a, qus sctá dicploVesa ol sodsnsçl sastnnoil

http://wwwescola�dsolesnoleoleoleern/csasolsc/oloounclcssscsasolscehtmae 

O e-mcil aeierr ter o seguinte ttulo (Assunto): Estuao ae Ccso – Número ae Inscrição (o ccnaiacto aeierr

informcr o  número ac suc inscrição).  No corpo ao e-mcil  o  ccnaiacto informcrr  SOMENTE   o  seu nome

completo e CPF.

Descfo 1 – Scúae 

O Bn�cia eioh� �pnscsot�odl um� tsodiooi� ds qusd� o� mlnt�aid�ds iof�ota, ds flnm� ososn�aiz�d� sm tld�c �c
uoid�dsc d� Fsdsn�çãl, m�c hlues um� ioesncãl o� oune� ds 2015 p�n� 2016e Ioesncãl scc� t�mrém lrcsne�d�
o� cénis hictónio� dl iodio�dln sm Gliáce Ea�rlns um� �oáaics dl iodio�dln ds mlnt�aid�ds iof�ota sm Gliáce O
qus plds sxpaio�n lu plds tsn o�uc�dl scc� ioesncãl o� oune�? Clml sofnsot�n � mlnt�aid�ds iof�ota p�n� nsduzin
� t�x� � oVesic nsolmsod�dlc? 

Descfo 2 – Segurcnçc 

A eilaiooi� unr�o� ase� � um� csoc�çãl ds iocsoun�oç� qus impsds �c psccl�c ds �pnlesitsm �l máximl �c
oid�dsce Um dlc pniooip�ic iodio�dlnsc �osno� dl tsm� é � t�x� ds hlmioVdilce Nlc úatmlc �olc, muitlc Ect�dlc
tim sofnsot�dl �umsotl sm cu�c t�x�ce Clocidsns t�a iodio�dln s f�ç� um� �oáaics qus �plots pniooip�ic o�uc�c
lu f�tlnsc, nsolntsc s olnnsa�çõsc, cénisc hictónio�ce Clml sctá l osoánil dl iodio�dln sm Gliác? O qus plds
sxpaio�n l olmplnt�msotl d� t�x� olc úatmlc �olc? 

Descfo 3 – Eauccção 

O Bn�cia �iod� �pnscsot� oúmsnlc oãl tãl rloc dscds � sduo�çãl rácio� �té � cupsniln, t�otl olc iodio�dlnsc
qu�ott�telc qu�otl olc qu�ait�telc, qu�odl olmp�n�dl � lutnlc p�Vcsc, loup�odl plciçõsc nuioc olc n�okiooc
iotsno�oilo�ice Aaouoc Ect�dlc tim smpnssodidl scflnçlc nsase�otsc p�n� �e�oç�n osccs tsm�, Gliác sctá sotns
sasce  Ao�aics  l  iodio�dln  dl  IDEB  (Íodios  ds  Dscsoelaeimsotl  d�  Eduo�çãl Bácio�)  olc  úatmlc  �olce  Clml
�umsot�n � qu�aid�ds dl sociol s � pnlioiiooi� dlc �auolc? Clml nsduzin � se�cãl scola�n? 
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ANEXO V

EDITAL Nº 004/2019
PROCESSO SELETI/O SIMPLIFICADO s TRAINEES

CURSOS E ÁREAS DE ATUAÇÃO A SEREM PONTUADOS

Gestão públicc

·Pa�osj�msotl Glesno�msot�a 
·Onç�msotl s Fio�oç�c Púraio�c

·Exsouçãl Onç�msotáni� s Fio�oosin�
·Clot�riaid�ds Púraio�
·Glesno�oç� Púraio�

·Clotnlas Sloi�a
·Ae�ai�çãl ds PlaVto�c Púraio�c
·Tn�ocp�niooi� s Clmpai�oos

·Lioit�çõsc s Clotn�tlc Púraiolc
·C�pt�çãl ds Rsounclc

·Auditlni� Púraio�
·Tslni� dl Ect�dl

·Pa�osj�msotl Unr�ol s Amrisot�a
·Rsounclc M�tsni�ic s P�tnimloi�ic

·PlaVto�c Amrisot�ic
·Cloosccõsc s P�nosni�c

Comuniccção

·Clmuoio�çãl Ectn�téoio�

·Clmuoio�çãl Nãl /ilasot�

·MVdi�c Sloi�ic

·Apnscsot�çõsc ds Aatl Imp�otl

·Gsctãl ds Im�osm s ds Cnics

·MVdi� Dioit�a

·Audileicu�a

·Accsnteid�ds

·Fssdr�ok

·LVoou� Bn�ciasin� Ds Sio�ic

·M�nkstoo Psccl�a

Gestão Estrctégicc

·Gsctãl p�n� Rscuat�dlc

·Gsctãl ds Pnljstlc

·Gsctãl pln Pnloscclc

·Gsctãl ds Ricolc

·Gsctãl ds Psccl�c

·Gsctãl d� Ioflnm�çãl

·M�onlsololmi� 

·Mionlsololmi�

·Empnssodsdlnicml

·Ectn�téoi�c Clmpstte�c

·Iodio�dlnsc

·Tslni� dlc Jlolc

·Csoánilc

·Ciiooi� ds D�dlc

·Bucioscc Iotsaaiosoos

·Bio D�t�

·Eololmi� s Msno�dl

·Dscsoelaeimsotl Suctsotáesa

·Eduo�çãl Amrisot�a

·M�tsmáto� Fio�oosin�

·Pa�osj�msotl Ectn�téoiol

·Pa�ol ds Nsoóoilc

·Ect�tcto�

Inoicção

·Glesnol Arsntl

·Glesnol Clml Pa�t�flnm�

·Dscioo Thiokioo

·Jlolc Ono�oiz�oilo�ic

·Eololmi� Clmplnt�msot�a

·Eololmi� Cni�te�

·Aaf�rstz�çãl sm D�dlc

·Cni�teid�ds

·Nle�c Tsoolaloi�c

·Stlnytsaaioo

·Iole�çãl Sloi�a

·Glesnol Dioit�a

·Gsctãl d� Mud�oç�

·Diesncid�ds

Temrtcc Comportcmentcl

·Lidsn�oç�

·Autlolohsoimsotl

·Nsoloi�çãl

·Gsctãl ds Clofitl

·Autlolohsoimsotl

·Cl�ohioo

·Eos�on�m�

·Flnç�c ds C�nátsn E /intudsc

·Iotsaioiooi� Emloilo�a

·Falw

·Miodfuaoscc

·T�asotlc s Plotlc Flntsc

· Fsnn�msot�c ds Accsccmsot

·Rsa�çõsc Iotsnpsccl�ic

·Dscsoelaeimsotl ds Psccl�c
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